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“E preciso ter humildade, portanto. Mas, a0 mesmo tempo, o
Estado ndo deve deixar de agir. Nao deve optar pela omissdo. Nao deve
atirar fora de seus ombros a responsabilidade pela formulagdo e execugao
de politicas publicas, apostando todas as suas fichas em mecanismos
fiscais e assim entregando a politica cultural aos ventos, aos sabores e aos
caprichos do deus-mercado. E claro que as leis e os mecanismos de
incentivos fiscais sdo da maior importancia. Mas o mercado nao ¢ tudo.
Nao sera nunca. Sabemos muito bem que em matéria de cultura, assim
como em saude e educacdo, ¢ preciso examinar e corrigir distor¢des
inerentes a logica do mercado — que é sempre regida, em ultima analise,
pela lei do mais forte. Sabemos que € preciso, em muitos casos, ir além
do imediatismo, da visdo de curto alcance, da estreiteza, das
insuficiéncias ¢ mesmo da ignorancia dos agentes mercadoldgicos.
Sabemos que € preciso suprir as nossas grandes € fundamentais caréncias.

O Ministério ndo pode, portanto, ser apenas uma caixa de repasse
de verbas para uma clientela preferencial. Tenho, entdo, de fazer a
ressalva: ndo cabe ao Estado fazer cultura, a ndo ser num sentido muito
especifico e inevitavel. No sentido de que formular politicas ptblicas para
a cultura ¢, também, produzir cultura. No sentido de que toda politica
cultural faz parte da cultura politica de uma sociedade e de um povo, num
determinado momento de sua existéncia. No sentido de que toda politica
cultural ndo pode deixar nunca de expressar aspectos essenciais da cultura
desse mesmo povo. Mas, também, no sentido de que € preciso intervir.
Nao segundo a cartilha do velho modelo estatizante, mas para clarear
caminhos, abrir clareiras, estimular, abrigar. Para fazer uma espécie de
"do-in" antropologico, massageando ~ pontos  vitais, mas
momentaneamente desprezados ou adormecidos, do corpo cultural do
pais. Enfim, para avivar o velho e aticar o novo. Porque a cultura
brasileira ndo pode ser pensada fora desse jogo, dessa dialética
permanente entre a tradicdo e a inven¢do, numa encruzilhada de matrizes
milenares e informacdes e tecnologias de ponta”.

Trecho do discurso de posse do Ministro Gilberto Gil 2/01/2003



“Bem devagar o Pescador se aproxima, pega o seu arpao e
prepara-se para langa-lo (...). Mas no momento do golpe, o Sol manda um
brilho forte, um pedago de seu corpo-fogo, para o céu da boca do
Calango. Sentindo em sua boca o poder do fogo, o filho da Terra estira
sua lingua. O brilho do Sol reluz da boca do Calango e cega o Pescador
por um instante, ofuscando-lhe as vistas. Mesmo assim o Pescador langa
o seu radiante arpdo. O arpdo atinge de raspdo o dorso do Calango, e
atravessa o rio, fazendo um enorme buraco ao tocar o chdo. O Pescador
corre e mergulha no Rio, pega seu arpao afim de ainda alcangar o
Calango. Mas quando esse tira o arpao sente o mundo tremer. O Rio
ferido pela arma do cagador, faz surgir das suas aguas um imenso
Elefante com uma Tromba D’Agua gigantesca (...).0 Calango Voador
esconde o arpdo em uma nuvem e esta fica tdo carregada que até hoje ao
primeiro atrito de outra nuvem, solta raios pra todos os lados. Dizem que
o Elefante e o Pescador foram brigando até o mar e toda vez que o Mar se
enche, tenta joga-lo pra ca, mas depois que perde a forga e se esvazia, o
rio o manda de volta pra 14, numa disputa de forca sem fim (...). Em
periodo de chuva no cerrado, até hoje, grandes elefantes surgem com suas
trombas d’agua, arrastando tudo que ha pelo leito. Todo ano, quando o
Calango Voador resolve matar sua sede e esfriar sua lingua, que fica seca
e quente por causa do pedago do sol que traz em sua boca, um periodo de
seca acontece e castiga o cerrado e as aguas diminuem de volume.
Quando enfim o Calango mata sua sede e para de beber toda a dgua do
rio, as aguas sobem novamente, enchendo as corredeiras e as cachoeiras.
Foi assim, de amor e desamor, de temor e destemor, que surgiu o Calango
Voador, reverenciado rebento, filho da Terra ¢ do Sol, afilhado do Ar,
lendaria criatura, mito dos ritos de ca”.

Trecho do mito do Seu Estrelo e do Calango Voador.
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RESUMO:

As politicas publicas culturais tradicionalmente priorizaram a alta cultura e o folclore como
principais manifestacdes da cultura brasileira. A partir da gestdo do Ministro Gilberto Gil
(2003-2008) observamos mudangas nos modos de formular e fazer politica ptblica cultural,
e sdo nestas mudancas que o trabalho se concentrou. A principal inovacdo politica desta
gestdo ¢ a implantacdo do Programa Cultura Viva e dos Pontos de Cultura, que operam
através da gestdo compartilhada entre Governo Federal e sociedade civil. Neste trabalho
analisamos a execucdo dos Pontos de Cultura enquanto politica publica cultural, assim
como seus modos de organizacdo em redes sociais e virtuais. Trata-se de um estudo
antropologico dos Pontos de Cultura através dos artistas e da suas relagdes com o Programa
Cultura Viva, Ministério da Cultura e Secretarias de Cultura, Municipais ¢ Estaduais. A
etnografia se constitui em entrevistas abertas e a observagdo participante nos Pontos de
Cultura, na rede virtual dos Pontos e nos encontros presenciais entre ponteiros, politicos
locais e representantes do MinC, denominados de Teias. O trabalho de campo se
concentrou nos coordenadores dos Pontos de Cultura, conhecidos como ponteiros. Estes
ponteiros sdo aqui compreendidos como os principais articuladores entre Pontos de Cultura,
poder publico e sociedade.

Palavras chave: Pontos de Cultura, Ponteiros, Diversidade Cultural e Antropologia.

ABSTRACT:

The public cultural policies traditionally increased the high culture and folklore as the main
manifestations of Brazilian culture. Since the management of the Minister Gilberto Gil
(2003-2008) we situate changes in the ways of making public policy culture. The main
action of this management policy is the implementation of “Cultura Viva” and the “Pontos
de Cultura”, operating through the shared management between federal government and
civil society. In this work we analyze the implementation of public cultural policy, as well
as their modes of organization in social and virtual networks. The ethnography constitutes
an open-ended interviews and participant observation in the “Pontos de Cultura”, in their
virtual network, and the meetings between ‘“Pontos de Cultura”, local politicians and
representatives of the Ministry of Culture, called Teias. The fieldwork focused on the
coordinators of the “Pontos de Cultura”, known as ponteiros. These ponteiros are included
here as the main mediators between “Pontos de Cultura”, government and society.

Keywords: Pontos de Cultura, Ponteiros, Cultural Diversity e Anthropology.



SUMARIO

Lista de ADTEVIATUTAS. .....eoviriieiieieeiteteee ettt ettt ettt sb et st eseeebeenees 10
APTESEINTAGAD. ... veeeeeuiiieeeeeiiiieeeeiitteeeetaeeeesateeeeessaeeeseassaaeeeannsseeeessssseeesanssseeeessseeesennsseeesannes 11
1Y (06 (0] oY eq T HO OO P U PPRPR 16
CAPITULO I

ETNOGRAFIA DOS PONTOS

1.1 Ponto de Cultura Invengcao Brasileira.................coueeccueeeeueeeiiieeiieeecieeeieeescveeesveesnsaeeens 20
1.1.2 Ponto de Cultura Criméia Resisténcia Comunitdria e Pontdo de Cultura Repiiblica do
(O 7 2 [ TSRS 25
1.1.3 Ponto de Cultura Eldorado dos CArajas................cccueeeueencueeenieeeniieeiieesieeeeieeenneens 27
CAPITULOII

POLITICAS PUBLICAS CULTURAIS E DIVERSIDADE CULTURAL

2.1 Breve historico das politicas publicas culturas brasileiras............ccccceeevveeerieeeccieeeeieenns 31
2.2 Politicas publicas culturais a partir de 2003: Idealizag¢do ¢ implantagdo dos Pontos de
CUITUTA. ...t e et e e et e e e ta e e e bt eeeabee e sseeesseeessaeessseesssseesnsseesnsseesnseeennnns 37
2.3 Politicas de diversidade cultural: Debate nacional e internacional................ccccveennenee. 41
CAPITULO III

ETNOGRAFIA DA REDE VIRTUAL E DA TEIA CENTRO-OESTE

3.1 Os ponteiros: articulagcdes em rede € Nas Te1as.......cccueveeviirieriinieriieneeienieeceeeceeene 46
3.2 O grupo virtual PC-Goids na rede virtual dos Pontos de Cultura: Por uma etnografia
VATTUAL ..ttt et ettt e e ettt e b e s et e e bt e sat e e bt e e bt e bt e enbeenneeenbeeenes 50
3.3 Etnografia da Teia Cuiaba 2011: Observagao de um ritual politico..........cccvvevrveernnnnn. 54
3.4 Os Pontos de Cultura como Politica Nacional.............ccocceeviieiiiiniiiiienieeceeeeee 61
CAPITULO IV

RELEXOES DE CAMPO

4.1 Transi¢des: O atual contexto do Programa Cultura Viva.........c.cccceeviieiiiiiiienieniiieene, 67
4.1.1 Articulagdes entre ponteiros: observagdes a partir dos grupos virtuais................e...... 70
4.1.2 Articulagdes entre ponteiros e gestores publicos: observacdes a partir das Teias.......71
4.1.3 Articulagdes entre ponteiros e comunidade/localidade ..........cccceeevcvieiiiiieiiiienienne, 72
4.2 Desafios a0s Pontos de Cultura..........c.coooeiieriinieiiinieneiienececesee et 73
4.3 Pontos de Cultura: o fim do encantamento?...........ccceevueeriiiiiinieniienieeeesee e 75
4.4 Entre ser pesquisadora, artista € publico: Digressoes........cccververvreerieerieenreeieeneeeieenens 77



BIBLIOGRAFTA ......cooooioieeieeeeeoeeeeeeeeeee e 80
ANEXO I: PROGRAMACAO DA TEIA-CUIABA 2011 ..., 84

ANEXO II: REGIMENTO INTERNO DO IV FORUM REGIONAL DOS PONTOS DE
CULTURA DO CENTRO-OESTE.......cooiiiiiieieeeeceeeteee e 87

ANEXO III: MITO DO SEU ESTRELO E DO CALANGO
VIOADOR ...t e e s 92



LISTA DE ABREVIATURAS:

AGEPEL: Agéncia Goiana de Cultura Pedro Ludovico Teixeira
ANCINE: Agéncia Nacional do Cinema

BACs: Bases de Apoio a Cultura

CNPdC: Comissao Nacional dos Pontos de Cultura

CFC: Conselho Federal de Cultura

CNC: Conselho Nacional de Cultura

CNDA: Conselho Nacional de Direito Autoral

CNRC: Centro Nacional de Referéncia Cultural
EMBRAFILME: Empresa Brasileira de Filmes

FCB: Fundacao do Cinema Brasileiro

FICART: Fundo de Investimento Cultural e Artistico
FUNARTE: Fundacao Nacional de Artes

FUNDACEN: Fundacao Nacional de Artes Cénicas

FNC: Fundo Nacional de Cultura

INC: Instituto Nacional do Cinema

INCE: Instituto Nacional do Cinema Educativo

INL: Instituto Nacional do Livro

IPHAN: Instituto de Patrimonio Historico e Artistico Nacional
IHGB: Instituto Historico e Geografico Brasileiro

MEC: Ministério da Educagdo ou Ministério da Educagao e Cultura
MES: Ministério da Educagao ¢ Saude

MinC: Ministério da Cultura

ONU: Organizacao das Na¢des Unidas

PNC: Politica Nacional de Cultura ou Plano Nacional de Cultura
SAI: Secretaria de Assuntos Internacionais/MinC

SAYV: Secretaria do Audiovisual

SECULT-GO Secretaria de Cultura do Estado de Goias
SEFIC: Secretaria de Fomento e Incentivo a Cultura

SEPHAN: Secretaria de Patrimonio Historico e Artistico Nacional
SCC: Secretaria de Cidadania Cultural/MinC

SID: Secretaria de Identidade e Diversidade Cultural/MinC
SPC: Secretaria de Politicas Culturais/MinC

SPHAN: Servico de Patrimonio Historico e Artistico Nacional
SPPC: Secretaria de Programas e Projetos Culturais/MinC
SNT: Servi¢o Nacional do Teatro

UNESCO: Organizacao das Nagdes Unidas para Educacao, Ciéncia e Cultura

10



Apresentacao:

Este trabalho ¢ fruto de minha experiéncia com artistas populares, agentes culturais
e representantes politicos que fazem (ou fizeram) parte do Programa do Governo
Federal/MinC “Cultura Viva”, mais especificamente, dos Pontos de Cultura. Os Pontos de
Cultura estdo inseridos em wuma politica publica cultural estruturada na gestdo
compartilhada entre poder publico e sociedade civil. Para compreender a dindmica desta
gestdo, realizei um trabalho de campo concentrado nos coordenadores dos Pontos de
Cultura, também conhecidos como ponteiros. Estes ponteiros sdo aqui compreendidos
como mediadores entre poder publico ¢ Pontos de Cultura, sdo atores-chave desta politica
publica cultural inaugurada em 2004. A pesquisa de campo se desenvolveu entre Julho de
2011 e Maio de 2012 e contou com visitas aos Pontos de Cultura de Goiadnia e Brasilia,
participacdo em grupos virtuais dos ponteiros, entrevistas abertas com ponteiros e demais
envolvidos no Programa Cultura Viva, e a observagdo direta nos encontros regionais entre
ponteiros, politicos locais e representantes do MinC.

Entre os Pontos de Cultura que fazem parte desta pesquisa, estd o Seu Estrelo e o
Fud do Terreiro, que abre este trabalho. O grupo do Seu Estrelo criou um mito proprio — o
mito do Calango Voador - a partir dos elementos do cerrado e da cultura brasiliense, que ¢
cantado e dangado ao som do samba pisado, género musical também criado pelo grupo. O
Seu Estrelo e o Fud do Terreiro, que existe desde 2004, oferece ao publico oficinas de
teatro e danca popular, percussdo e confec¢do de figurinos e bonecos. Em 2007, o Seu
Estrelo foi premiado como grupo de cultura popular tradicional pelo MinC, e em 2010,
através do Edital de abertura dos Pontos de Cultura, o grupo se conveniou ao Ministério
para se tornar um Ponto de Cultura da cidade de Brasilia. O Seu Estrelo marca uma
perspectiva peculiar sobre a cidade: os artistas propdem a criacdo de uma identidade
brasiliense; uma identidade hibrida, atravessada pelos batuques do maracatu, do cavalo
marinho de Recife e com referéncias ao circo e ao terreiro. Ao som dos baques, a
construcdo da cidade de Brasilia é narrada e re-criada de forma ludica. A memoria da
cidade ¢ resgatada através das tradigdes populares que sdo evocadas e reproduzidas pelo

grupo. Tico Magalhdes, vindo de Recife, ¢ o criador do grupo e do mito do Calango
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Voador. Segundo ele, o maracatu tem como base um mito, enquanto que os personagens €
os ritmos correspondem ““as marcas da histdria local”.

O grupo do Seu Estrelo narra, canta, brinca e danga a cidade Brasilia através de um
conjunto hibrido onde mitos, lendas e ritmos sdo (re) criados, “inventando tradigdes”.
Através do mito, do ritmo e dos personagens, a memoria da cidade de Brasilia ¢

reconstruida. No trecho abaixo, observamos o confronto entre homem e natureza diante do

progresso e da construgdo de Brasilia:

E assim rapidamente, cercada de sacrificios estava pronta a fabulosa
CONTRUCAO. Uma Criatura Moderna, que levava dentro dela a esperanca dos
homens. Seu Estrelo e o Calango Voador comandariam os seres da Mata, todos
estavam prontos para confronto (...) Hoje, estes homens e mulheres dangam e
cantam pra Seu Estrelo, trazendo para perto deles e para dentro da COISA a
forga da natureza. Recebem, hora dentro da COISA hora fora, Seu Estrelo e sua
Falange. Contam e transmitem em suas brincadeiras, para seus filhos e seu povo,
a histéria do Calango Voador. Alimentados de Seu Estrelo, nutrem-se da
esperanga de que um dia o Calango novamente aparecerd e junto com outros
homens encantardo novamente a GRANDE COISA, dando fim a guerra entre a
Triste Criatura Comedora de Homens e a Natureza (III Parte do Mito do Seu
Estrelo: A Mata e a triste criatura comedora de homens).

Este Ponto de Cultura uniu o terreiro e o picadeiro para narrar o mito do calango
voador. Os ensaios ocorrem aos Sabados, dentro da ‘“casinha”, como dizem, e o0s
instrumentos musicais s6 saem de 14 para tocar para Seu Estrelo. A casinha ¢ o espago do
Ponto de Cultura e possui grande importincia para o grupo, “E dentro da casinha que o
processo produtivo acontece, ¢ para nds, um lugar sagrado”. Os personagens também sdo
sagrados para os participantes do grupo. Na roda, as figuras s@o seres que vém para brincar,
divertir e ajudar a contar o mito. O respeito as figuras se mostra também nas apresentacoes
fora da “casinha”. O grupo s6 se apresenta em ambientes adequados a preparagao da roda e
a chegada dos personagens. Quando o lugar ndo oferece as condi¢des necessérias para a
apresentacdo da roda, o grupo opta pela sambada (apresentacdo apenas da batucada, sem os
personagens).

O grupo do Seu Estrelo, enquanto Ponto de Cultura estd inserido em uma politica
publica cultural interessada em localizar e reconhecer culturas populares e manifestagdes
culturais ditas “ndo-classicas”, ou que ndo fazem parte de uma “alta cultura”. O exercicio
de buscar e potencializar estas praticas culturais indica a emergéncia de uma politica

publica cultural no Brasil focada na diversidade cultural em suas multiplas expressoes. O
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principio do Programa ¢ de potencializar as culturas locais que ja existem, tornando-os mais
proximos de uma producdo “artesanal” do que “industrial”’. Conforme definiu o entdo
Ministro Gilberto Gil, os Pontos de Cultura foram criados para fazer com os pequenos
grupos se apropriem ‘“cada vez mais dos espagos publicos € que sejam protagonistas na
protecao e promogao da diversidade” (Gil, 2008).

Na inten¢do de observar os modos de execucdo desta politica publica cultural, o
trabalho de campo se iniciou com visitas e acompanhamento das atividades dos Pontos de
Cultura. No caso do Seu Estrelo, tive a oportunidade de assistir duas apresentagdes do
grupo em Goiania, pois estavam em uma turné pelo Centro-Oeste denominada “Caravana
Seu Estrelo” - que contava com o apoio financeiro do Ministério da Cultura- FUNARTE. A
primeira apresentagdo foi um show musical, sem a participagdo dos personagens. A
apresentacdo restringia-se a batucada do samba pisado. No camarim do Teatro do Martim
Cerer¢, ao final do show, me apresentei ao grupo e a Tico Magalhdes. Quando o perguntei
o porqué da ndo apresentagdo dos personagens, Tico me respondeu sorrindo: “aqui ndo da”,
indicando que o teatro do Martim Cereré ndo era o espago adequado para a roda e a
apresentacao das figuras.

No dia seguinte, o grupo se apresentou no seu formato completo na Casa da
Juventude (CAJU), também em Goiania. Antes da apresentacdo falei rapidamente com
alguns integrantes do grupo e quando pedi para falar com Tico, tive a impressdao de ouvir
uma voz de um dos colegas que estavam no camarim improvisado: “a antropdloga esta aqui
querendo falar com o Tico”. Pediram-me para falar com ele no final do espetaculo.

Quando o espetaculo comecou, Tico Magalhdes estava para mim, irreconhecivel,
cheguei a pensar que fosse outro ator. No lugar do rapaz timido e de pouca fala que tinha
conhecido um dia antes, estava na minha frente um personagem de voz alta, altamente
expressiva, com o rosto encoberto por uma tinta escura. Tico se transformara em negro.
Com todo figurino, Tico comecou o espetaculo mais ou menos assim: “Hoje todos vocés
viverao uma experiéncia inédita, uma experiéncia antropoldgica... Vocés nao vao acreditar!
Vocés vao poder contar para seus filhos e netos e vao poder colocar em suas pesquisas
académicas que o calango voador existe!”

E o espeticulo comegou. Utilizando elementos da danca, do teatro, do terreiro e

com a base na brincadeira inspirada no folclore do cavalo marinho, a “roda” preparava os
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espectadores para a chegada do ‘“calango voador”. As figuras possuiam caracteristicas
proprias e traziam consigo os elementos para que a roda acontecesse € o para o calango
chegar. Dentre os personagens: Aia, mae de Seu Estrelo e responsavel por lavar a roda para
purifica-la; Seu Estrelo, que toma conta da roda; Luzbelo, dono dos sonhos e responsavel
por juntar o mudo real com o mundo dos sonhos; e a Calhandra, feiticeira que da a
permissdo para buscarem o calango. No mito também existem figuras com intuito de
atrapalhar a preparagdo da roda, como o guarda Grande Coisa (que chega para acabar com a
festa) e Z¢ Cad€, um cavalheiro que chega 50 anos depois da construcdo da cidade
querendo ser candango. Ao final do espetadculo, o calango voador realmente aparece em
uma danga ritmica embalada pelo som do grupo, o samba pisado. Apos a apresentagdo, de
mais ou menos 2 horas e meia, fui conversar com o grupo. Tico ja estava sem o figurino,
sem maquiagem e quase sem voz. Falou-me que a cultura popular estd conectada com o
passado e com o futuro e que as politicas publicas culturais devem valorizar as tradigdes.
Quando expliquei sobre a minha pesquisa, Tico me disse: "A discussdo ¢ importante, mas
temos que pensar além das teorias e das politicas, temos olhar para o que o povo vive e para
0 que o povo faz”. Sobre o tema dos Pontos de Cultura, Tico afirmou que apesar das
dificuldades inerentes aos Pontos de Cultura, “enquanto tivermos a casinha e a gente puder
abrir uma roda e brincar, a gente mantém nossa arte e passa para nossos filhos.”

Durante a pesquisa de campo convivi com artistas, ponteiros, gestores € envolvidos
com os Pontos de Cultura e com o Programa Cultura Viva. As opinides e os pontos de vista
de cada um me ajudaram a refletir sobre os Pontos de Cultura enquanto um novo paradigma
nas politicas publicas culturais. Nao que eu tenha percebido um consenso entre todos eles,
ao contrario, percebi que cada um possui um olhar bastante peculiar sobre o Programa e
sobre as politicas publicas culturais. Os Pontos de Cultura descritos nesta pesquisa
correspondem a uma periferia, a um beco, a uma Universidade ou a uma casinha que
produz sua arte de forma particular.

Na inten¢do de analisar as particularidades e os modos de organizagdao de cada
Ponto de Cultura, descrevo no primeiro capitulo deste trabalho a entrada ao campo e
minhas primeiras aproximagdes com os ponteiros. Inicio o capitulo langcando a etnografia
dos Pontos de Cultura aqui pesquisados, suas atividades e seu publico, no intuito de

evidenciar como cada Ponto de Cultura compreende, produz (e reproduz) sua cultura.
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Através das entrevistas abertas, da observagao direta e no acompanhamento das atividades
dos ponteiros, construi relatos etnograficos que estdo dispostos no inicio do capitulo. Este
exercicio etnografico me permitiu tracar uma analise antropologica dos Pontos de Cultura —
e das politicas culturais — através dos ponteiros. Ainda no primeiro capitulo, as experiéncias
de campo serdo contrastadas com as metas desta politica publica cultural inaugurada em
2004.

No segundo capitulo traco um breve historico das ac¢des politicas no campo da
cultura. Neste historico destaco aspectos de continuidades e descontinuidades nas agdes
politicas, a fim de situar historicamente o atual cenario politico-cultural, no qual os Pontos
de Cultura estdo inseridos. Ao final do capitulo aponto para as relagdes entre a atual politica
cultural brasileira com o debate internacional, especialmente no se refere ao conceito de
diversidade cultural. Os Pontos de Cultura, enquanto politica nacional nos direciona a
niveis mais amplos, como as politicas internacionais e rodas de negociacdo da UNESCO.
Como fio condutor desta discussdo internacional e multilateral, trabalharemos com o
conceito de diversidade cultural enquanto instrumento politico. A intengdo sera de
compreender como o conceito de diversidade cultural se introduz na politica publica
cultural no Brasil e como pode ser observado nos Pontos de Cultura.

No terceiro capitulo aponto para os modos de organizacdo dos ponteiros nas suas
articulacdes em rede virtual e nas Teias. Ao final do capitulo temos um panorama desta
politica cultural, o seu impacto na sociedade e os principais desafios e impasses para
execu¢do do Programa. Neste capitulo III descrevo duas experiéncias etnograficas: Uma ¢ a
observagao direta nos grupos virtuais dos pontos de Cultura - e mais especificamente o que
eu tive a oportunidade de ser incluida: o grupo virtual PC-Goias. A segunda experiéncia
etnografica deste capitulo ¢ a minha participag¢@o na Teia Centro- Oeste 2011, na qual tive a
oportunidade de observar as relagdes presenciais entre ponteiros, artistas e gestores
publicos. Ao final deste terceiro capitulo, trago uma reflexdo dos Pontos de Cultura
enquanto politica nacional, que evidencia as relagcdes entre brokers. Para aprofundar a
discussdo entre nacional-local, a perspectiva de comunidade de comunicag¢do e comunidade
de argumentagcdo (Roberto Cardoso de Oliveira, 2006) serd aqui utilizada para
evidenciarmos a dindmica entre “formuladores” e “executores” desta politica publica

cultural.
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No Capitulo IV analiso o atual contexto dos Pontos de Cultura, as observagdes de
campo sobre os tipos de relagcdes dos ponteiros e os principais desafios para o Programa
Cultura Viva. Ao final deste capitulo, trago uma reflex@o pessoal sobre o trabalho de campo
e sobre o processo de escrita desta dissertagdo. Finalizo esta pesquisa provocando didlogos
entre trés perspectivas complementares da minha experiéncia etnografica: entre ser

pesquisadora, artista e publico.

1.2 Metodologia:

A pesquisa se iniciou com um levantamento bibliografico acerca do historico das
politicas culturais — historico detalhado no Capitulo II. Nesta primeira etapa da
investiga¢do, as mudancas ocorridas durante a gestdo do Ministro Gilberto Gil (2003-2008)
indicavam um novo quadro nas politicas publicas culturais brasileiras. Os Pontos de
Cultura se destacaram como a principal agdo politica desta gestdo, por ser uma politica
cultural voltada ao exercicio da diversidade cultural e a gestdo compartilhada entre poder
publico e sociedade civil.

Apds o levantamento bibliografico, ocorreram as primeiras visitas aos Pontos de
Cultura. Os dois primeiros Pontos de Cultura visitados foram: Invengcdo Brasileira,
localizado em Taguatinga-DF e o Ponto de Cultura Eldorado dos Carajds, localizado em
Goiania. As visitas incluiam entrevistas abertas e observacao direta dos ponteiros e das
atividades desenvolvidas pelos Pontos. Apds as visitas, participei da Teia Centro Oeste
2011 — um encontro em Cuiaba que reuniu ponteiros do Centro Oeste, representantes
politicos locais, estaduais e do MinC. No retorno a Goiania, assisti as apresentagdes do
Ponto de Cultura do Seu Estrelo, conheci os ponteiros do Pontdo de Cultura Repiiblica do
Cerrado e do Criméia Resisténcia Comunitdria — estes dois ultimos localizados em
Goiania. A pesquisa de campo, portanto se divide em trés momentos: 1) as visitas aos
Pontos de Cultura e as entrevistas com os ponteiros. 2) a observagdo e a participagdo nos
grupos virtuais dos ponteiros. 3) a participacao presencial na Teia Centro-Oeste 2011.

No primeiro momento da pesquisa de campo, as visitas aos Pontos de Cultura ja
indicavam a existéncia de uma rede colaborativa entre os ponteiros, pois estes se conheciam

e dialogavam entre si. A hipdtese de um espago comunicacional entre os ponteiros foi
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reforgada ao saber da rede virtual dos Pontos de Cultura e das Teias. O que chamo de rede
virtual dos Pontos de Cultura refere-se a dindmica dos grupos virtuais protagonizados
pelos ponteiros. Estes grupos virtuais podem ser tematicos ou relativos a alguma regido,
estado ou municipio. Apesar de bastante heterogéneos, o que esses grupos virtuais possuem
em comum ¢ o fato de todos estarem conectados entre si. Possuem um modo de
organizagdo em rede virtual que se aproxima do que Deleuze chamou de rizoma - “um
sistema a-centrado ndo hierarquico (...) unicamente definido por uma circulacio de estados”
(Deleuze e Guattari, 1995, p.32).

O que defino como rede virtual dos Pontos de Cultura também pressupde um
espago publico virtual ou ciberespaco (Ribeiro, 2000) que possui ao menos duas fungdes
importantes: a) ser um espaco de comunicagdo entre ponteiros - o que evidencia os modos
de organizacdo virtual dos Pontos de Cultura. b) atuar como ferramenta politica dos
ponteiros, o que indica a existéncia de um “ativismo a distancia” (Gustavo Lins, 2000).
Pude observar que os grupos virtuais tecem uma extensa rede virtual multifocal
protagonizada pelos ponteiros. A rede virtual dos Pontos de Cultura corresponde, portanto,
a um modo de organizagdo, um espa¢o de comunicacdo e de reivindicagdo dos ponteiros.
Esta “etnografia virtual” me proporcionou uma aproximacdo ainda maior do cotidiano
administrativo dos ponteiros, e foi aqui realizada através do grupo virtual PC-Goids, no
qual tive a oportunidade de ser incluida.

Nas visitas aos Pontos, na Teia Centro-Oeste € na rede virtual dos Pontos de Cultura
observei os modos como esta politica cultural é executada no seu cotidiano, como estas
praticas se distanciam e se aproximam da proposta inicial do Programa dos Pontos de
Cultura. Comegavam a surgir dai duas principais perguntas norteadoras da pesquisa: a
primeira, sobre o modo de organizac¢do dos Pontos de Cultura e, a segunda, sobre o impacto
dos Pontos de Cultura nas politicas publicas culturais.

Para explorar estas perguntas norteadoras, o conceito de broker (Wolf, 1955 ¢ 1956)
foi aqui utilizado como ferramenta metodologica para analisar as intermediacdes entre
gestores, artistas, ponteiros e sociedade civil. Um broker, como mediador entre os “atores
orientados para a comunidade” e os “atores orientados para a nagdo” (Wolf, 1956), ocupa
uma posi¢do estratégica entre instincias locais e a instdncia nacional. Operando como

brokers, os ponteiros correspondem aos principais sujeitos mediadores das relagdes locais
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com o Estado e poder publico. Esta abordagem inspirada no conceito antropoldgico de
Wolf nos permite analisar os ponteiros através das suas relagcdes entre localidades e o
Estado. Portanto, as intermediagdes estabelecidas através dos brokers constituem processos
politicos de nivel local e supra-local, que ocorrem dentro e¢ “fora” das instituigdes, entre
Estado e sociedade civil.

Processos supra-locais sdo aqui definidos como niveis intermedidrios entre o “local”
e o “nacional”. No ambito local, consideramos as relagdes entre ponteiros € o publico que
faz parte do Ponto de Cultura; e ainda, ponteiros, politicos e instituigdes locais. Entretanto,
as relacdes estabelecidas pelos Pontos de Cultura se estendem para além de suas
localidades e dialogam diretamente com representantes de estados e regides do pais,
caracterizando relagdes supra-locais. Estas intermediagdes nos conduzem a um problema
classico da Antropologia: sobre as relacdes entre as instancias locais e supra-locais, ou
entre saberes e praticas locais e a politica de Estado (Wolf, 1955; Steward, 1972; Alvarez,
2009). As maultiplas articulagdes entre ponteiros, politica cultural e sociedade civil
evidenciam uma complexa rede que integra instancias locais e supra-locais intermediadas
por brokers. Os modos de organizagdo em rede dos Pontos de Cultura indicam a existéncia
de um espaco piuiblico mediado por vérios atores em diferentes posi¢des, que relacionam
multiplos niveis locais e supra-locais. A categoria de espaco piiblico seréd aqui utilizada em
dois momentos: primeiro, para analisarmos o espaco publico virtual dos ponteiros. O
segundo, para compreendermos as relacoes em rede que sdao performaticamente
estabelecidas nas Teias. Portanto, a categoria de espago publico ¢ aqui utilizada como um
modo de organizagdo social.

Um cenario presencial observado durante a pesquisa foi a 4* Teia Centro-Oeste,
ocorrida nos dias 22, 23 e 24 de Junho de 2011, na cidade de Cuiaba-MT. Esta experiéncia
me permitiu observar a dindmica entre ponteiros, politicos locais e estaduais, representantes
do Ministério e de suas Secretarias. As Teias compdem diferentes grupos, sejam artistas,
ponteiros, politicos, representantes do MinC, simpatizantes de partidos, produtores,
gestores e administradores da area cultural. Este encontro pode ser observado como um
ritual politico, um poderoso aparelho comunicacional multimidia que pde em evidencia, faz
sensivel, uma determinada comunidade de comunicagdo (Cardoso de Oliveira, 2006;

Alvarez, 2000; Leach, 1966; Peirano, 2000; Turner, 2005). O encontro hibrido da Teia
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Cuiabd me permitiu observar as redes de relagdes que vao além dos ponteiros € que se
estendem para diferentes grupos que ocupam diferentes posi¢cdes sociais. A Teia ¢ um
encontro politico entre ponteiros e gestores publicos, mas ¢ também um momento para
apresentacoes culturais publicas, performaticamente apresentadas pelos Pontos de Cultura
durante todos os dias da Teia. As apresentagdes sdo abertas e funcionam como uma
“vitrine” onde os espectadores sdo os gestores publicos, politicos locais e a populagdo em
geral.

Tanto nas Teias como na rede virtual dos Pontos de Cultura, os ponteiros sdo chaves
para as relagdes entre os Pontos, e dos Pontos com os gestores publicos. Mas os ponteiros
também sdo responsaveis pela escrita e inscricdo dos projetos, pela programagdo dos
gastos, programacao das atividades e as prestagdes de conta de seus respectivos Pontos.
Realizam o trabalho administrativo de manutengdo dos Pontos ao mesmo tempo em que
articulam politicamente com outros 0rgdos publicos e com o Ministério da Cultura. A
pesquisa se concentrou nos ponteiros, nos seus modos de organizacao e de execucao desta
politica publica. Todavia, os ponteiros operam em varios niveis de articulacdo, que vai
desde os proprios espagos dos Pontos de Cultura, suas relacdes em rede virtual, até os
encontros e negociacdes com politicos locais, estaduais e com o proprio Ministério da
Cultura. Por ser um campo multi-local, a pesquisa se desenvolveu em varios lugares e em
diferentes situacdes. As experiéncias de campo nos permitiram compreender o modo de
organiza¢do dos Pontos de Cultura, e também, contextualizar o atual cendrio politico-

cultural brasileiro.
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CAPITULO 1
ETNOGRAFIA DOS PONTOS

1.1 Ponto de Cultura Invencdo Brasileira:

O primeiro Ponto de Cultura que visitei foi o Invengdo Brasileira, localizado no
Mercado Sul, em Taguatinga-DF. O Ponto era entdo coordenado por Chico Simdes,
educador comunitario, organizador de encontros sobre cultura popular, e entusiasta do
projeto inicial dos Pontos de Cultura. Atualmente, o Invengdo Brasileira ndo assina
convénio como um Ponto de Cultura, mas mantém atividades culturais no mesmo espaco.
O grupo “Mamulengo e Presepada” coordenado por Chico Simdes e Walter Cedro, dao
continuidade as atividades do Invencdo Brasileira. Além das apresentacdes dos
mamulengos, (um tipo de fantoche tipico da cultura nordestina, especialmente do estado e
Pernambuco), o Invengdo Brasileira constitui um espago de convivéncia e de formacao de
agentes culturais comunitarios.

Chico Simdes e seu grupo “Mamulengo e Presepada” possuem uma longa
experiéncia na area cultural. Desde 1983, viajam nacionalmente e internacionalmente para
divulgar tradi¢des culturais como o bumba-meu-boi e mamulengo Chico Simdes e seu
grupo ja realizaram mais de duas mil apresentacdes pelo Brasil, e em suas palavras: mais
“vinte outras pelo mundo”. A partir da convivéncia com o amigo Carlos Babau,
(responsavel pelo grupo “Carroga de Mamulengos”), Chico viajou trés anos pelo nordeste
brasileiro e participou de oficinas coordenadas pelo “Mamulengo S6 Riso” em Olinda-PE.
O grupo “Mamulengo Presepada” comecou a atuar em Brasilia em 1985. Mestre Solon, do
Mamulengo Invengcdo Brasileira, Carpina- PE presenteou o grupo com os primeiros
bonecos.

O espaco do Invengdo Brasileira esta situado em uma pequena rua na Comercial
Sul, em Taguatinga. Este espaco era um antigo mercado da cidade. O “beco”, como
costumam dizer, ¢ uma ruazinha com casas comerciais antigas, uma ao lado da outra. Em
cada uma, ocorre uma atividade diferente. O Invengdo Brasileira fica em uma destas casas

que por sinal, ¢ vizinha ao ateli€ de Seu Jodo — Mestre Dico - um eximio violeiro e luthier
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de violas, contrabaixos e violdes. No beco héd ainda outra casa onde um grupo de teatro
costuma ensaiar, e outra “portinha” onde ocorrem encontros de jovens do Centro de Midia
Independente de Brasilia. Existem outras casas fechadas, aparentemente desabitadas.

Logo que cheguei no “beco” ainda pela manha, conheci alguns integrantes das casas
e a partir de entrevistas abertas e conversas informais percebi que Chico Simdes era uma
referéncia para os jovens com quem eu estava conversando. Era minha primeira ida a
campo e naquele momento estava tdo preocupada em encontrar o entdo “gestor do Ponto”
que demorou um pouco para eu perceber que o ponteiro, antes de ser um “gestor” ¢ um
artista. Quando o Chico Simdes chegou ao beco ja era hora do almogo e convidou todos
que estavam no Invengdo Brasileira a almogarem no restaurante ao lado. Foi em uma mesa
para quatro cadeiras e seis pessoas que almogamos e iniciamos a conversa timida sobre
cultura e suas politicas. Quando falava em termos de “politica cultural” os colegas me
olhavam, olhavam entre si ¢ me pediam para observar melhor a cultura popular ao invés das
suas politicas.

Ao longo do dia ficamos no Ponto conversando organizando o som e o palco para as
apresentacdes que ocorreriam em poucas horas. Ao fim da tarde, a imagem que eu tinha
construido de “gestor de Ponto de Cultura”, austero e formal, foi totalmente desconstruida.
Estava diante de artistas muito mais preocupados em executar a sua arte do que executar
uma politica publica cultural.

Neste dia da visita ao Ponto de Cultura Invengdo Brasileira era a data de reabertura
do espago. O Ponto ndo estava em funcionamento porque nado tinha refeito o convénio com
0 Ministério da Cultura. Ao perguntar sobre a ndo atualizagdo do convénio, Chico
argumentou sobre os entraves burocraticos presentes no edital dos Pontos de Cultura tal
como as prestagdes de contas dos Pontos. Era a primeira vez que ouvia sobre as
dificuldades de execu¢do e manuten¢cdo do Programa, pois o levantamento bibliografico e
os dados que eu havia entdo pesquisado ndo indicavam este tipo de informagao. Chico
comentou que qualquer detalhe pode ser um motivo “para que convénio seja suspenso”. Ao
longo da conversa percebi que para se tornar e se manter como um Ponto de Cultura era
preciso enfrentar uma série de arranjos burocraticos de abertura e manutengdo dos Pontos,
além do enfrentar os atrasos no pagamento das parcelas do convénio e os entraves

burocraticos para prestagdo de contas.
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Pensando nos impasses burocraticos do Programa fui assistir a apresentagdo. Varias
criangas comiam pipoca e bebiam suco enquanto observavam atentamente o teatro dos
bonecos. Diante disto, um dos colegas do Ponto me indagou: “como a gente estava dizendo,
sobre as prestacoes de contas... Como nos podemos prestar conta desta pipoca e do suco
comprado na vendinha ao lado, que nem nota fiscal tem?” Apds a apresentacao, repeti o
comentario do colega com o Chico, que logo emendou com outra pergunta: “e entdo, se um
Ponto perde o convénio, ele deixa de ser Ponto de Cultura? Como um Ponto deixa de ser
Ponto? Ponto é Ponto!” De fato, esta seria esta a filosofia dos Pontos de Cultura, afinal, os
Pontos ja existem, eles s sdao reconhecidos e conveniados institucionalmente com o MinC.

Chico Simdes ja esta na area cultural ha mais de vinte anos e atravessou diversas
fases da politica cultural no pais, conquistando premiacdes pelos seus trabalhos'. O
Programa Cultura Viva viria a potencializar trabalhos como do Chico - e de vérios outros
artistas que ndo foram premiados ou que ndo foram “incluidos” nas antigas politicas
publicas culturais. Sobre a ndo conquista dessa meta do Programa Cultura Viva, Chico me
comentou: “O principal enfrentamento dos Pontos ¢ de como sobreviver ao proprio
crescimento”, as leis atuais “ndo atendem nossos mestres, ndo dialogam com a realidade”.
Este era o tom das conversas que tive com o Chico e que, dois anos antes de conhecé-lo, ja
havia feito a mesma critica na Teia Brasilia 2008 - quando foi coordenador desta Teia.
Apesar de ndo ter participado da Teia Brasilia 2008, verifiquei que as criticas apontadas
pelo Chico naquele ano, ainda sdo atuais e repercutem até este ano de 2012.

Outra critica apontada por Chico Simdes foi sobre 0 modo como foi disponibilizado
o kit multimidia aos Pontos de Cultura. “A gente se tornou Ponto de Cultura e tinhamos que
trabalhar com cultura digital, porque estava 1a no edital e tinha que contar no plano de
trabalho. Nao trabalhdvamos com isso, ninguém nos explicou nada... software livre...
ninguém sabia nada. Pegou todo mundo de surpresa. Hoje ja superamos isso e a cultura
digital ¢ atualmente um tema importante para n6s. Mas a gente teve que correr atras”.

Comecei a questiona-lo sobre a importancia do protagonismo dos artistas e da

sociedade civil nas politicas publicas culturais. Chico se definiu como um “fronteirico que

1. Chico e seu grupo participaram de importantes eventos culturais, ganhou diversos prémios, entre eles:
Prémio “Betinho”, pelo trabalho desenvolvido com criangas que vivem nas ruas de Brasilia - 1994. Prémio de
melhor ator e melhor espetaculo infantil no Festival Nacional de Teatro — Florianopolis — 1997. Prémio
Bolsa Virtuose do Ministério da Cultura, para pesquisar na Europa a tradi¢do do teatro de bonecos - 1998.
Prémio Dramaturgia FUNARTE — Ministério da Cultura — 2003 (2° colocado Regido Centro- Oeste).
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propoe dialogos entre o estado e o povo”. A expressao me ajudou a refletir sobre a posigao
estratégica destes artistas, da sua proximidade com o conceito antropologico de broker,
como articuladores das relagdes entre politica publica cultural e a arte. Depois da primeira
visita ao Invengdo Brasileira, retornei a Taguatinga algumas vezes para dar continuidade as
conversas com Chico Simdes. Entre idas e vindas a Taguatinga, percebi que Chico possui
um know-how das politicas publicas culturais brasileiras, que conhece e aponta para os
modos de se pensar e executar estas politicas. O mestre dos mamulengos e da tradi¢ao oral
se revelou nesta pesquisa, como um importante articulador entre a arte e a politica publica
cultural, apesar de afirmar que atualmente “o Invencdo tem vinculos muito esporadicos
com o governo".

Na minha ultima ida a Taguatinga quase nao conversei com Chico Simdes, mas tive
a oportunidade de conhecer Mestre Babau e seu grupo Carroca de Mamulengos, que
estavam hospedados na casa de Chico. O Carroca dos Mamulengos ¢ uma familia de
brincantes e mamulengueiros que apresentam sua arte em pragas, feiras, ruas, teatros e
festivais. A familia da Carro¢a dos Mamulengos é composta por oito filhos, Carlos Babau e
sua esposa, Shirley Franca. Com o nascimento dos filhos, o grupo incorporou as criangas

2 .
”<. Durante a minha

dentro de “uma consciéncia que arte e vida se complementam
hospedagem na casa de Chico Simdes observei que a familia de Babau ¢ uma extensdo da
arte que produzem. Nesta noite, enquanto conversava com alguns artistas que estavam na
casa de Chico, uma grande roda se formou e iniciamos nossa conversa. Na extensdo da
“roda”, dois jovens artistas ensaiavam uma bela danga com espadas, marcando os ritmos e
sons com estes instrumentos. Do outro lado, eu estava sentada ao lado de Carlos Babau e
outros colegas do Invencdo Brasileira. Um dos colegas do Invencdo me apresentou a
Carlos como “a pesquisadora sobre os Pontos de Cultura e politicas publicas culturais”. De
inicio, Carlos Babau ndo me recebeu com muita simpatia e comegou a discorrer criticas
sobre os Pontos de Cultura, afirmando que “tudo isso ¢ bobagem” e saiu dizendo que ia
dormir.

Na manha seguinte, encontrei Carlos na area externa da casa, sentei proximo dele e

disse que gostaria de ouvir as criticas sobre os Pontos de Cultura, que sua opinido também

’ Frase retirada do site do grupo: http://www.carrocademamulengos.com.br/historico.asp. Acesso em:
09/08/2012
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era importante para a minha pesquisa. Ele comecou a conversa dizendo que nao concorda
com este tipo de politica porque torna o artista dependente do governo, e que o artista deve
ser em esséncia, livre. “Um artista que ndo consegue reunir publico em sua volta em uma
praca, que nao consegue viver da sua propria arte de forma independente... esse cara nao ¢
artista”. Criticou veementemente o Programa Cultura Viva ironizando que “para quem quer
trocar seu carrinho popular por um sedam, ou para quem quer gastar dinheiro publico com
viagens e encontros entre os ponteiros... eles devem achar muito bom. Eu ndo. Nao
concordo € ndo compactuo com isto”.

As opinides de Carlos Babau me fizeram refletir sobre tantos artistas que nao sao
apoiados por politicas publicas culturais. Lembrei-me de artistas e amigos de Goidnia que
tem uma posi¢do resistente ao apoio institucional. Lembrei-me dos circuitos culturais que
faco parte. Tantos lugares que fui (e ainda vou), organizados por pessoas sem nenhum
vinculo governamental. Sessdes de cinema, saraus, teatro de rua, apresentacdes musicais;
muitas vezes com a minha participagdo, cantando, tocando, recitando, organizando... Como
contrabaixista refleti sobre os eventos que me apresentei, alguns com caché ou apoio
institucional, outros nao. Compreendi que eu estava situada entre o circuito cultural
independente e o institucionalizado. Refleti sobre o tema da pesquisa em minha préopria
experiéncia, como publico e como artista. Muito embora eu tenha escolhido os Pontos de
Cultura para pesquisa, convivi e ainda convivo com inumeros artistas que se mantém
distantes ou resistentes a qualquer politica publica cultural.

As opinides dos artistas que ndo sdo apoiados institucionalmente me ajudaram a
refletir sobre a propria politica publica cultural. Como diria meu amigo Wander Segundo,
dono de um selo de gravag¢do independente de Goidnia “como eu vou pedir apoio
institucional se eu ndo concordo com o governo? Como vou ter incentivo se eu ndo falo do
pequi e do cerrado?” Comecei a refletir sobre a autonomia dos artistas e em que medida
estes seriam dependentes do Estado. Estas conversas chocaram minhas experiéncias
artisticas com o trabalho antropoldgico. Lembrei-me das aulas do curso de Antropologia
sobre a pesquisa etnografica - que impde ao pesquisador um deslocamento de sua propria

cultura. Acho que entendi esta expressao. Era justamente o que estava ocorrendo comigo.
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1.1.2 Ponto de Cultura Criméia Resisténcia Comunitiaria e Pontao de Cultura

Republica do Cerrado

As visitas aos Pontos de Cultura foram realizadas em um periodo de transi¢ao de
gestoes do Ministério da Cultura, (entre 2011 e 2012). O trabalho de campo nos Pontos de
Cultura ocorreu no final da gestdo do Ministro Juca Ferreira, sucessor do Ministro Gilberto
Gil. No decorrer da pesquisa observei que, a partir da gestdo da Ministra Ana de Holanda
(2012) a nao-continuidade dos convénios com os Pontos de Cultura se tornou mais
freqliente. Este tipo de situacdo ocorreu com o Invengcdo Brasileira e com outros dois
Pontos em Goidnia: o Ponto de Cultura Criméia Resisténcia Comunitdria e o Pontdo de
Cultura’ Repiiblica do Cerrado. Apesar de ndo ter visitado estes dois ultimos Pontos de
Cultura, tive a oportunidade de conversar com os respectivos coordenadores e ponteiros. O
Criméia Resisténcia Comunitdria ¢ uma ONG que se conveniou como Ponto de Cultura
entre 2006 € 2008 e neste ano de 2012 retoma suas atividades, no mesmo local - no Setor
Criméia Leste, periferia da regido norte de Goiania. O espaco do Criméia esta voltado para
acdes culturais que visam a geracdo de emprego através do desenvolvimento local e
sustentavel, envolvendo a comunidade da regido em oficinas e atividades culturais. As
conversas com a coordenadora do Criméia se aproximaram da critica de Chico Simdes,
sobre os procedimentos burocraticos dos Pontos de Cultura: “Quero buscar novas formas de
sobrevivéncia dentro do bairro, nem quero re-assinar [0 convénio como Ponto], da trabalho
demais... Por enquanto estou fazendo projetos isolados, outros editais, porque o dos Pontos
de Cultura ¢ muito burocratico... O MinC langa editais em forma de prémios e estes sao o
menos burocraticos de todos”. Em seguida perguntei: “¢€ por que os prémios ndo precisam
prestar contas?” Ela me confirmou que sim.

O Criméia e o Invengdo Brasileira continuam em atividade, mas os coordenadores
ndo possuem o interesse em manter-se conveniado como Ponto de Cultura. Este tipo de

posicdo me fez questionar sobre o trabalho administrativo e o trabalho artistico dos

30s Pontdes de Cultura foram criados em 2004 para articular os Pontos de Cultura, difundir as a¢des dos
Pontos e estabelecer a integragdo e o funcionamento da rede dos Pontos de Cultura. Ja os Pontdes de Cultura
Digital foram langados em 2007 e possuem as mesmas fungdes dos Pontdes de Cultura porém, com a
peculiaridade de utilizar predominantemente os meios digitais na promogao de suas atividades (Fonte: site do
Programa Cultura Viva: http://www.cultura.gov.br/culturaviva/ponto-de-cultura/pontoe/ Acesso em:
9/8/2012)
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ponteiros. Afinal, o ponteiro seria artista ou administrador? E as politicas publicas culturais
deveriam se adaptar a estes novos protagonistas? Ou serd que os artistas deveriam se
adaptar as politicas?

No caso do Pontdo de Cultura Repiiblica do Cerrado, localizado na Universidade
Federal de Goias, teve o convénio assinado entre 2006 ¢ 2011. O investimento ligado ao
projeto do Pontdo foi gerido pela FUNAPE/UFG, que aplicou os recursos de mais de um
milhdo e oitocentos mil reais repassados pelo MinC*. O projeto estabeleceu Pontos de
Cultura no estado e promoveu debates e cursos para colocar as manifestagdes culturais em
dialogo.

Segundo o ponteiro do Repiiblica do Cerrado, Virgilio Alencar, desde 2011 (e até o
ano atual de 2012) os convénios dos Pontdes de Cultura nao foram re-assinado ¢ nem mais
editais foram lancados. Em conversas, Virgilio criticou a suspensao dos editais e convénios,
o que indicaria uma nao continuidade da proposta inicial dos Pontos de Cultura. Este tipo
de critica foi freqiiente nas conversas que tive com todos os ponteiros que conheci. Muitos
afirmam que a proposta inicial se transformou diante da ndo continuidade na gestdo do
MinC e dos entraves burocraticos presentes nos convénios. As conversas com oS
coordenadores do Criméia e do Repiiblica do Cerrado me ajudaram a refletir sobre a atual
gestdo da Ministra Ana de Hollanda e sobre uma possivel descontinuidade no Programa
Cultura Viva.

Esta hipdtese de descontinuidade do Programa foi refor¢ada em Junho de 2011,
quando ocorreu a Marcha dos Pontos de Cultura que contou com a presenca de 284
ponteiros que se deslocaram até Brasilia para uma audiéncia com a Ministra Ana de
Hollanda a fim de reivindicarem o fortalecimento do Programa e cobrar o cumprimento dos
compromissos assumidos pela gestdo anterior. As cobrangas ndo diziam respeito apenas aos
pagamentos de prémios e editais, mas também ao posicionamento da atual gestdo em

relagio a Lei Cultura Viva’.

* Fonte: site da Funape/UFG: http://www.funape.org.br/site/projetos/mostra_projeto.php?prj=6&id=3950

Acesso em: 09/08/2012

> A Lei Cultura Viva propde marcos legais e regulamentacdo para os Pontos de Cultura. Vale ressaltar que
Comissao de Educacdo e Cultura da Camara dos Deputados aprovou por unanimidade em 27/06/2012 o
parecer sobre o Projeto de Lei 757/2011/ Lei Cultura Viva, que cria a Politica Nacional de Cultura, Educagao
e Cidadania, consolidando o Cultura Viva e os Pontos de Cultura como politica permanente de Estado.
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Na ocasido foi entregue a Ministra o Manifesto dos Pontos de Cultura, e também foi
protocolada uma carta indicando nomes para compor as comissdes de acompanhamento dos
editais e dos Pontdes de Cultura. Em resposta, Ana de Hollanda afirmou que os dirigentes
do MinC reconheceram a importancia dos Pontos de Cultura, mas pediram a compreensao
dos ponteiros diante do aperto financeiro que o Ministério enfrentava no seu primeiro ano
de Ministra. “Quero que entendam que ndo ¢ ma vontade da nossa parte ¢ que o dinheiro
ndo estd sendo desviado para outras areas”, comentou a Ministra. Como alternativa a falta
de recursos para efetuar o imediato pagamento dos editais atrasados, a Ministra ofereceu a
manuten¢do de um permanente didlogo com o setor, na busca de alternativas e solugdes. O
encontro marcou um didlogo direto entre ponteiros ¢ a Ministra, mas posteriormente
observei que as reivindica¢des dos ponteiros ndo foram totalmente acertadas e resolvidas.
Acompanhei descontinuidade nos convénios dos Pontos de Cultura e o ndo-lancamento de
editais e prémios tais como os Pontinhos de Leitura, o Prémio Cultura Populares, o Projeto
Agente Escola Viva e a suspensio da revista Escola Viva — todos integrados ao Programa

Cultura Viva/MinC.

1.1.3 Ponto de Cultura Eldorado dos Carajds:

O segundo Ponto de Cultura que visitei foi o “Centro Cultural Eldorado dos
Carajas”, localizado no centro da cidade de Goidnia. O nome refere-se aos 19 sem-terra
massacrados em uma agdo policial no municipio de Eldorado dos Carajas, sul do Para. A
diretoria deste Ponto € composta por mais de dez pessoas entre professores, artistas e
militantes de movimentos populares e sindicais. A coordenagdo-geral do Ponto fica a cargo
da Ana Lucia, historiadora, professora aposentada e aqui compreendida como principal
ponteira e articuladora. Este Ponto de Cultura promove cursos, semindrios, produgdo de
shows, oficinas e exibicdo de filmes. O publico alvo sdo os alunos da rede de ensino
publico. O Eldorado dos Carajas ¢ também um Pontdo de Cultura Digital. Ocorrem dentre
outras atividades, saraus, mostras de cinema e cursos; dentre eles, o “Como Funciona a
Sociedade Capitalista”. As quintas feiras ocorrem atividades musicais como a apresentagio

de grupos de samba e chorinho.
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Quando cheguei ao Ponto de Cultura Eldorado dos Carajas, nao era dia de atividade,
mas alguns integrantes do Ponto estavam na casa. Fui recebida por um dos colegas em uma
biblioteca bastante peculiar. Observei que na maior parte dos livros apareciam nomes de
Marx, Lénin... Enquanto me apresentava e caminhava pela casa, observei que logo na
entrada que d4 acesso ao quintal vé-se uma imagem na parede de Che Guevara. Foi em
frente esta imagem que perguntei a um dos integrantes do Ponto: “qual ¢ o principal
objetivo de vocés?”. A resposta veio de um dos colegas de cabelos compridos: “é de incitar
0 senso critico nos nossos adolescentes”. Ana Lucia, ouvindo a conversa de dentro de uma
pequena sala disse: “porque aqui ¢ assim, o sujeito ja da de cara com o Che, se quiser
entrar, que entre”. No decorrer da conversa pude perceber que os doze gestores possuiam
em comum a militdncia pelos mesmos ideais. Observei que o Ponto de Cultura, além de
muito organizado nas atividades que propde, possui um podlo ideoldégico marcante. O
Eldorado me fez refletir que os Pontos de Cultura sdo diferentes entre si, possuem missdes
e ideologias diferentes.

Ao adentrar no Eldorado dos Carajds, fui apresentada a Ana Lucia, que estava
diante de uma tela do computador e, em suas palavras: “fazendo mil coisas ao mesmo
tempo”. Nossa conversa foi rapida, talvez devido ao volume de tarefas que a ponteira
estava fazendo; talvez porque ndo estava com interesse em ser entrevistada por uma
mestranda em Antropologia. Retornei ao Eldorado dos Carajds outras vezes, nas quintas-
feiras, dias de apresentacdo musical. Nao tive a oportunidade de conversar com Ana Lucia,
pois estava sempre atarefada nestes eventos, andando por todos os lados, atendendo os
convidados, ajudando a organizar o som, a comida, observando os alunos... Ndo era o
melhor momento para conversarmos, mas dialoguei com alguns jovens, majoritariamente
alunos da rede publica que compareciam a estes eventos. Um dos colegas afirmou: “estou
ajudando aqui e estou muito feliz, Ana Lucia ¢ meio brava, mas ela me incentiva... Ano que
vem vou tentar vestibular na UFG, € dificil passar 14 né? A gente que € pobre tem que ralar
tanto...”. Com o tempo fui observando que Ana Lucia ¢ mesmo “brava”, como disse o

colega, mas possui comprometimento e carinho com os jovens com quem trabalha.
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Tive a oportunidade de conversar com Ana Lucia s6 em Abril de 2012 - quando
organizou a vinda do idealizador dos Pontos de Cultura & cidade de Goiania, Célio Turino®.
O projeto inicial dos Pontos de Cultura foi cunhado nos anos 90, numa parceria do Célio
Turino com o antrop6logo Antdénio Augusto Arantes, na época Secretario de Cultura em
Campinas-SP (Turino, 2000). Sua gestao na Secretaria de Cidadania Cultural/ MinC
marcou novos modos de se fazer politica publica cultural no Brasil, muito embora esta
mesma politica encontre hoje varios desafios. Célio Turino ¢ aqui interpretado como um
broker que ocupa uma posicao estratégica entre as culturas do “Brasil escondido” e as
politicas de Estado.

Desde a minha primeira conversa com Chico Simdes eu estava em busca de uma
entrevista com Célio Turino e, na sua vinda a Goiania tive a oportunidade de conhecé-lo e
compartilhar uma mesa com Ana Licia, Célio Turino e o Deputado do Estado de Goias,
Mauro Rubem. Na conversa compartilhada estava em pauta a “fungdo” de uma pesquisa
académica. Ana Lucia afirmava que pesquisas académicas ndo poderiam causar mudangas
nas politicas culturais. Disse-me que conhecia varios pesquisadores que trabalham com o
tema do Cultura Viva, que as pesquisas ficam engavetadas, e que ndo provocam agdes
politicas. “O que realmente transforma ¢ a organizacdo e a mobiliza¢do popular; ao invés
de teorias”, afirmou. N3do tinha muito a dizer neste momento, apenas a escutei, me
lembrando do texto de Rocha e Eckert (2008) onde afirmam que a disposi¢do de escutar o
outro exige um aprendizado a ser conquistado a cada campo, a cada entrevista, a cada
experiéncia de observacdo (Eckert e Rocha, 2008). Ouvi. Muito embora, no final da
conversa, afirmei aos que estavam na mesa que “se a0 menos eu conseguir provocar
didlogos entre a politica cultural e artistas através de uma pesquisa académica; se isto
acontecer eu j4 estarei segura de que meu trabalho valeu a pena”.

Depois que Ana Lucia e o Deputado se despediram, permaneci na mesa com Célio
Turino, com quem tive uma longa conversa sobre a minha pesquisa e sobre suas opinides

acerca do atual quadro das politicas publicas culturais. Turino afirmou que os Pontos de

SCélio Turino é escritor, graduado em Ciéncias Sociais ¢ Mestre em Historia. Foi Secretario Municipal de
Cultura de Campinas/SP, Diretor do Departamento de Programas de Lazer na Secretaria de Esportes, durante
a gestdo de Marta Suplicy, e Secretario da Secretaria de Cidadania Cultural/ MinC (2004 - 2010), periodo que
trabalhou com o Ministro Gilberto Gil. Dentre as obras publicadas por Célio Turino esta Pontos de Cultura, o
Brasil de baixo para cima, uma referéncia para pesquisadores sobre os Pontos de Cultura e o Programa
Cultura Viva.
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Cultura estdo embasados na idéia da autonomia e participacdo da sociedade, objetivam
revelar “um Brasil escondido”. A meta seria de inverter os modos de se fazer politica
publica cultural e comegar a fazé-la “de baixo para cima”. Afirmou que um dos principais
impasses para o programa ¢ a descontinuidade desta politica e reconheceu que atualmente o
Programa enfrenta problemas diante do aparelho estatal brasileiro. Conversamos sobre as
experiéncias dos Pontos de Cultura na América Latina. Guatemala, Argentina, Peru,
Coldmbia e México se inspiraram no modelo dos Pontos de Cultura brasileiros e estdo
desenvolvendo Programas semelhantes. Ao final, disse-me que as pesquisas académicas
sobre os Pontos de Cultura podem ajudar a ampliar a discussao sobre as politicas publicas
culturais e afirmou que tinha interesse em conhecer uma abordagem antropoldgica sobre o
Programa. As conversas com Célio Turino € com os ponteiros que conheci nesta etapa da
pesquisa me permitiram comparar a proposta do Programa com o cotidiano dos ponteiros.
Percebi que Ana Lucia, Virgilio Alencar e Chico Simdes poderiam ser compreendidos
como brokers que articulam instancias locais a programas nacionais. As visitas aos Pontos
de Cultura me permitiram conhecer os principais interlocutores dos Pontos de Cultura: os
ponteiros. Estes interlocutores correspondem a atores fronteirigos entre politica publica
cultural e sociedade civil. Cada Ponto opera como um local de expressdo da diversidade
cultural; possui um olhar particular sobre cultura, seja a partir do teatro, do circo, da cidade
ou de um ponto de vista ideoldgico. Cada ponteiro efetua operacdes locais e supra-locais,
operando como atores politicos para a efetivacdo desta politica publica.

As multiplas formas de expressdo e grupos variados compdem um mosaico
diversificado que caracteriza os Pontos de Cultura. A proposta dos Pontos ¢ de se fazer uma
politica publica cultural para além dos bens produzidos e incluir diferentes grupos da
sociedade nos meios de produgdo, difusdo e frui¢do cultural. Este modelo de politica
cultural, a0 mesmo tempo em que ¢ compartilhado com a sociedade, também propde
reformulacdes na participagdo do Estado para execugdo desta politica. Para
compreendermos melhor por que esta politica cultural € considerada inovadora,
destacaremos no proximo capitulo o histérico das principais agdes politicas no campo da
cultura. Este historico, descrito em ordem cronoldgica, nos permitira observar os

paradigmas que precedem a atual politica cultural.
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CAPITULO II
POLITICAS PUBLICAS CULTURAIS E DIVERSIDADE CULTURAL

2.1 Breve historico das politicas publicas culturais

Assim como o Estado-Nag@o procura delimitar e zelar por suas fronteiras
geopoliticas, ele também se empenha em marcar suas fronteiras culturais,
estabelecendo o que faz e o que ndo faz parte da nagdo. Através desse processo
se constrdi uma identidade nacional que procura dar uma imagem a comunidade
abrangida por ela (Oliven, 2006, p. 20)

Neste topico trabalharemos com uma sintese da primeira etapa desta pesquisa: o
levantamento bibliografico acerca do histérico das politicas publicas culturais no Brasil.
Desenvolvi este historico a fim de situarmos continuidades e descontinuidades nas acgoes
publicas no ambito da cultura. Em seqiiéncia, descreverei o momento de implantagcdo do
Programa Cultura Viva a fim de situar as reformulag¢des no conceito de cultura e de suas
politicas publicas. O que teria ocorrido no cenario politico brasileiro antes da implantagao
do Programa Cultura Viva?

A resposta sugere uma viagem na histéria politico-cultural do pais. Na historiografia
brasileira, Sérgio Buarque de Holanda (1991) afirma que a cultura brasileira durante o
periodo colonial foi marcada pela influéncia direta da cultura portuguesa, e que as agoes
politicas eram direcionadas as manifestagcdes culturais de Portugal. Para o autor, os
portugueses insistiram na criagdo de uma nagao portuguesa em territorio brasileiro, e como
ndo conseguiram reproduzir o Portugal no Brasil, “investiram na tradi¢do [portuguesa]
como a unica defesa possivel para nossa desordem” (Holanda, p. 33, 1991). As acdes
politicas para a cultura, durante o periodo colonial, remetem a tradicdo portuguesa no
Brasil; ja que neste periodo ainda havia a proibi¢do da metropole portuguesa quanto a
criacdo de instituicdes de ensino, de editoras, de jornais e de qualquer institui¢do produtora
de bens simbolicos na col6nia americana (Barbalho, p. 2, 2007). A partir de 1808, com a
vinda da Corte ao Brasil, situamos um impulso inicial na agao politico-cultural: a criacao da
Biblioteca e do Museu Nacional, do Instituto Historico e Geografico Brasileiro e das
primeiras bolsas de estudos concedidas a artistas. Os artistas e pensadores brasileiros da

Primeira Republica ocuparam cargos no funcionalismo publico, mas estes cargos raramente
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eram ligados a area cultural, até porque ainda nao havia cargos publicos para o campo da
cultura (Barbalho, 2007).

A institucionalizacdo da cultura ocorre mais intensamente a partir do governo de
Getulio Vargas. Periodo de sistematizacdo das agdes ja existentes e de construcao de
institui¢des voltadas para setores onde o Estado ainda nao atuava (Calabre, 2010). Em
1934, Gettlio Vargas nomeou Gustavo Capanema como Ministro da Educacdo e Saude. Na
época, este Ministério (Ministério da Educagdo e Satde - MES) era o responsavel pela area
cultural do pais. O Ministro Capanema era assessorado pelo seu Chefe de Gabinete, o poeta
Carlos Drummond de Andrade, que mantinha uma equipe integrada por nomes como Mario
de Andrade, Candido Portinari, Manuel Bandeira, Heitor Vila-Lobos, Cecilia Meirelles e
Vinicius de Moraes. A no¢ao de modernismo desenvolvida a partir da década de 20 e que
impactava as agoes politicas na época, remetia a uma cultura nacionalista e a busca de uma
identidade e de uma estética propria. A proposta de criagao de uma “identidade nacional”
durante a Republica Velha (1889-1930) foi cunhada, principalmente, pelo movimento
modernista, que por sua vez, ndo estava diretamente relacionado ao Estado. Ja na Republica
Nova, conforme observa Oliven (2006), ha uma centralizagdo do poder, o que faz com que
o proprio Estado assuma a tarefa de criagao da identidade nacional.

Em 1936, Mario de Andrade foi solicitado para a criacdo de uma instituicao
nacional de servi¢o ao patrimonio historico. O Servigo do Patrimonio Historico e Artistico
Nacional (SPHAN) foi inaugurado em 1937,” e indicava a preocupagio do Estado com a
“memoria nacional” - muito embora esta “memoria” se concentrasse em uma “historia
oficial da nag@o”, ou nas palavras de Benjamim, na histdria dos vencedores (Benjamin,
1987). A nogdo de cultura brasileira durante este periodo era marcada pela perspectiva da
“mesticagem das trés racas”, de uma “cultura do consenso em torno dos valores da elite
brasileira” (Barbalho, 2007). A obra Casa Grande e Senzala, publicada 1933, de Gilberto
Freyre, também pode ser observada através do seu discurso positivo sobre a mesticagem.
Nas palavras de Barbalho (2007) este tipo de enfoque nos remete a uma “diversidade

harmoniosa”, como se o encontro das trés racas fosse um processo sem conflitos.

7 Além da criagio do SPHAN, no mesmo ano de 1937 criou-se o Instituto Nacional do Livro (INL), o Servigo
Nacional do Teatro (SNT), o Instituto Nacional do Cinema Educativo (INCE) e do Conselho Nacional de
Cultura.
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Com o fim da Segunda Guerra (1945), e durante os anos 50 e 60 ocorre a retomada
da produgio dos aparelhos de radio, TV e equipamentos de transmissdo. E um periodo de
projecdo do Cinema Novo e da Bossa Nova — ambos movimentos marcados pela presenga

de uma elite intelectual branca e académica. Conforme aponta Simonard (2006):

Durante os anos 50 e 60 esta elite intelectual apresentavam-se como os legitimos
representantes das aspiragdes da nagdo... O Estado era visto como um aliado, e
ao mesmo tempo, objetivo final de suas praticas politicas. Os intelectuais
buscavam acessos ao aparelho estatal, ou ao menos, agir como consciéncia
critica e influente nos homens do governo. E dentro desta perspectiva e desta
“tradicdo vanguardista” que os intelectuais de esquerda, inclusive aqueles que
atuaram no cendrio artistico-cultural se inserem (Simonard, p. 15, 2006).

Ja em 1953, o antigo Ministério de Educacdo e Saude (MES) é desmembrado, e
cria-se o Ministério da Satde (MS) e o Ministério da Educacdo e Cultura (MEC).
Posteriormente, com o golpe militar (1964), a cena cultural brasileira ¢ marcada pela
censura ¢ pelo desmantelamento da grande maioria dos projetos culturais que estavam em
curso. O governo de Castelo Branco (1964-1967), que reprimia as atitudes contrarias ao
governo, criou o Instituto Nacional do Cinema (INC) e o Conselho Federal de Cultura
(CFC) — este, constituido por 24 membros indicados pelo Presidente da Republica. Em
1967 o CFC tomou posse com uma equipe formada por nomes como: Ariano Suassuna,
Gilberto Freire, Rachel de Queiroz, Roberto Burle Marx e¢ Jodao Guimardes Rosa —
intelectuais reconhecidos pela importincia e proje¢ao nacional.

O Conselho Federal de Cultura vinha substituir o antigo Conselho Nacional de
Cultura (CNC), criado em 1938 e recriado em 1961. Dentre as atribuicoes do novo
Conselho (CFC) estavam: formular a politica cultural nacional, estimular a criacdo de
conselhos estaduais e municipais, reconhecer institui¢des culturais e promover campanhas
nacionais. Havia a primeira tentativa de (re) conhecimento das manifestacdes culturais
locais e regionais - apesar de se partir de generalismos como “popular e erudito”. O CFC
foi o principal 6rgdo de atuacdo governamental e permaneceu em funcionamento até 1990,
quando foi dissolvido durante a gestdo do Presidente Fernando Collor Mesmo com

multiplas atribui¢des, o 6rgao tinha carater normativo e de assessoramento do Ministro de

Estado (Calabre, p.48, 2010).
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Paralelo a este cenario politico nacional dos anos 50 e 60, ha um marco
internacional na institucionalizacdo da cultura que deve ser aqui relevado: a criagdo do
Ministério de Assuntos Culturais da Franga (Ministére des Affaires Culturelles), criado em
1959 e que se tornou referéncia para diversos paises ocidentais, inclusive para o Brasil. Este
marco representa uma das primeiras experiéncias de institucionalizagdo da cultura de maior
impacto e envergadura no cendrio europeu. Por ser o primeiro Ministério da Cultura do
mundo, a instituicdo criou modelos para outros governos e nagdes. Entretanto, conforme
assinala Botelho (2001), por mais que a proposta deste Ministério fosse a democratizagao

da cultura:

A pratica redundou numa falsa democratizagdo, pois baseava-se na crenca da
“aptiddo natural” do ser humano em reconhecer o “belo” e a “verdade” apenas
pela possibilidade de ter acesso as institui¢des de cultura erudita (Botelho, p. 80,
2001).

O Ministério francés solicitou, em 1964, uma pesquisa sobre os habitos culturais da
Europa, cujo coordenador foi o socidlogo Pierre Bourdieu. A pesquisa concentrava-se nos
habitos de freqiiéncia aos museus, sistematizada na obra O Amor pela Arte. Os museus de
arte na Europa e seu piiblico (Bourdieu, 2007). Bourdieu criticou o paradigma de
democratizagdo da cultura quando observou que a redug¢do nos pregos dos ingressos aos
museus ndo eram suficientes para se construir um pais culto; ao contrario, afirmou que a
divisdo entre a cultura entre “o popular e o erudito” enfraqueceria as potencialidades da
sociedade. Ao longo dos anos 60 e 70 este paradigma de democratizagdo cultural franceés,
foi alvo de criticas, especialmente sobre o aspecto centralizador da propria concepcao de
arte e cultura (Lacerda, 2010). No decorrer dos anos 70, durante a gestio do Ministro
francés Jaques Duhamel, o paradigma de “democracia cultural” foi paulatinamente
substituido pelo modelo de gestio compartilhada, inaugurado pelos “centros de animagao
cultural” (centres d'animation culturelle) na Franca. Os centros de animacdo cultural
projetavam uma politica publica voltada a producdo cultural das localidades e a
participacdo popular na construcdo desta politica ptblica. O novo modelo francés de gestao
compartilhada, novamente influenciou as politicas publicas culturais do Ocidente. E ¢ neste

periodo que organismos internacionais como a UNESCO — cuja sede ¢ em Paris - se
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posicionardo a respeito da democracia cultural e de um conceito que vinha a tona naquele
periodo: diversidade cultural®.

Voltemos ao cenario politico nacional. Apds o periodo Varguista (1930-1945), a
intervenc¢do do Estado no campo da cultura ¢ sistematizada e a partir de 1964. A partir deste
periodo, a cultura brasileira ¢ abordada como um aspecto de centralizador da integragao
nacional. Este aspecto de integracdo nacional pode ser observado em 1975, quando ¢
langada a Politica Nacional de Cultura (PNC), o primeiro plano nacional de politica publica
cultural’. Na apresentacao escrita do PNC, o entdo Ministro do Ministério de Educacao e
Cultura (MEC) Ney Braga, afirma a necessidade de valorizar a diversidade regional do pais
e que o PCN era para “definir e situar, no tempo e no espago a cultura brasileira” (Braga,
p. 5, 1975 — itélico no original). Para os redatores do PCN, era necessario preservar a
identidade e a originalidade fundadas nos “genuinos valores histérico-sociais e espirituais,
donde decorre a feicdo peculiar do homem brasileiro” (Politica Nacional de Cultura, 1975,
p.- 10). A partir deste fragmento do PCN, podemos observar a perspectiva essencialista da
identidade brasileira, que remete a termos como ‘“‘genuino” ‘“‘enraizamento” e
“originalidade”. Os idealizadores do PCN compreendiam a diversidade cultural a partir da
mesticagem, e esta, como um mito fundador do Brasil. A mesticagem remetia a “esséncia
do pais” e também era compreendida como um fator contributivo para a integragao
nacional.

Em 1985 ¢ criado o Ministério da Cultura (MinC). O estabelecimento deste novo
Ministério “veio acompanhado de uma série de problemas, tais como: perda de autonomia,
superposicdo de poderes, auséncia de linhas de atuagdo politica, disputa de cargos,
clientelismo...” (Calabre, 2005). Em 1986 ¢ lancada a Lei Sarney (lei 7.505). Esta primeira

lei federal de financiamento as atividades artisticas no pais mobilizou principalmente as

¥ O tema da diversidade cultural no cenario internacional sera desdobrado em um tépico especifico deste
capitulo. Por ora, pudemos observar que as nogdes de cultura, permeadas por valores elitistas e generalistas,
ndo sdo distor¢des exclusivas das politicas publicas culturais brasileiras.

’ Em 1969 também ¢é criada a Empresa Brasileira de Filmes (Embrafilme) e um ano depois, o antigo Servigo
de Patriménio Historico e Artistico (SPHAN) ¢ transformado em Instituto, o IPHAN. Em 1973 ¢ langado o
Programa Nacional de Cidades Historicas e o Conselho Nacional do Direito Autoral (CNDA). Em 1975 ¢
langada a Campanha Nacional do Folclore, a criagdo do Centro Nacional de Referéncia Cultural (CNRC) e da
Fundag@o Nacional da Arte (FUNARTE). Entre 1978 e 1980 criou-se a Secretaria de Patrimonio Historico e
Artistico Nacional (SEPHAN) e a Fundagdo Nacional Pr6-Memoria
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areas de produgdo cinematografica e fonografica e tinha por objetivo movimentar a
produgdo cultural do Brasil.

A Lei Sarney evidenciou um novo ator na politica cultural: o empresdrio, e com este
o mercado (Guerreiro, 2011). Era constituida por brechas legais que favoreciam uma sorte

de irregularidades dificeis de fiscalizar (Guerreiro, 2011 Rubim 2007).

(...) A Chamada Lei Sarney apresentava caracteristica Uinica. Nos paises que
dispunham desse tipo de legislagdo, incentivo fiscal era o direito do contribuinte
de abater de sua renda bruta doagdes a instituigdes culturais. A lei brasileira
permitia, além disso, que parte do valor fosse deduzido do imposto a pagar
(SARCOVAS, 2005 apud GUERREIRO, p. 181, 2011)

Diante desta problematica, a Lei Sarney foi extinta em 1990, e um ano depois
reformulada e renomeada, Lei 8.313, ou lei Rouanet - que visava parceria entre publico e
privado nos incentivos a cultura. A nova lei retomou o papel do Estado na formulacio da
politica cultural e distinguiu recursos de incentivo de recursos de doacdo. Durante a gestao
de Sérgio Paulo Rouanet a frente da entdo Secretaria de Cultura (1991-1992), também
criou-se o Fundo de Investimento Artistico e Cultural (FICART), que reconhecia o carater
comercial da cultura e regulava os empreendimentos culturais com fim lucrativos. Neste
periodo ¢ criado o Fundo Nacional de Cultura (FNC), que objetivava a distribui¢do de
recursos a todos os segmentos da cultura brasileira. Segundo Doéria (2006), o FNC também
reproduziu a obscuridade no financiamento do que seria “mérito cultural”.

Com o processo de redemocratizagdo do pais, a descentralizagdo fiscal e o
reconhecimento dos municipios como entes federativos, a partir da Constitui¢do Federal de
1988, fazem emergir novos paradigmas. Nesse contexto, as politicas publicas culturais,
outrora caracterizadas pelo centralismo do plano federal, passaram a se originar nos planos
regional e local (Brandao, 2007). Muito embora; como aponta Calabre, este periodo nao
teria intensificado acdes politicas no campo da cultura. Ao contrario, em 1990, o governo
Collor extinguiu o recém-criado Ministério da Cultura - reduzindo a Secretaria da Cultura -
suspendeu os beneficios da Lei Sarney assim como outros incentivos fiscais que estavam

em vigor'® (Calabre, 2005). Em 1993, o entdo Presidente da Republica Itamar Franco lanca

10. Conforme aponta Calabre: (2005, 2010), durante o governo Collor foram extintos: a Fundagdo Nacional de Artes
Cénicas — FUNDACEN; a Fundagdo do Cinema Brasileiro, a EMBRAFILME; a Fundagdo Nacional Proleitura, o
Conselho Federal de Cultura o Conselho Consultivo do Sphan. A Fundagdo Pro-Memoria eSPHAN foram transformados
em Instituto Brasileiro do Patriménio Cultural e a FUNARTE em Instituto Brasileiro de arte e Cultura — IBAC.
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a Lei 8.685, ou Lei do Audiovisual, que estimulava a producdo de longas-metragens
brasileiros. Entretanto a maior parte dos recursos ainda se concentrava no eixo Rio de
Janeiro - Sdo Paulo.

O Ministério da Cultura (MinC) ¢ recriado no primeiro governo do Fernando
Henrique Cardoso (1994-1998). A gestao do entdo Ministro Francisco Weffort foi marcada
pela continuidade das politicas culturais implantadas no inicio dos anos 90. Em 1995, o
MinC reformula a lei Rouanet e introduz a figura do “captador de recursos”, um agente
intermedidrio entre o artista ¢ o empresario. Estes agentes por sua vez, viabilizaram a
ligacdo de produtores culturais as grandes agéncias de publicidade — o que favoreceu as
grandes empresas a adotarem seus marketings culturais (Cesnik e Malagodi, 1998), ou a
bancos privados criarem instituicdes culturais (como o Itat Cultural, Centro Cultural Banco
do Brasil). A estabilidade econdmica do final dos anos 90 atraiu os investimentos privados
nas politicas culturais, mas revelou as desigualdades de incentivo nos estados brasileiros. O

investimento privado ainda era muito direcionado ao Sudeste do pais.

2.2 Politicas Publicas Culturais a partir de 2003

Idealizaciao e implantacido dos Pontos de Cultura

Conforme indica Célio Turino (2000), o projeto inicial dos Pontos de Cultura foi
cunhado nos anos 90, numa parceria entre Turino e o antropdlogo Antdnio Augusto
Arantes, na época Secretario de Cultura em Campinas-SP (Turino, 2000). A proposta das
“Casas de Cultura” correspondia, nas palavras de Turino, ao “germe do pensamento dos
Pontos de Cultura”. A idéia das Casas de Cultura era de uma gestdo compartilhada entre
sociedade e Estado, desenvolvimento em rede e adaptagdo da realidade local. Uma casa
desativada, um galpdo, uma garagem ou um bairro distante da cidade, qualquer espago
poderia se tornar uma Casa de Cultura. O programa se desestruturou na mudanca de
governo, “E eu também fui mudando de rumo, em 2000, vim trabalhar em Sao Paulo, onde
fui diretor de Lazer, até quando fui chamado para ir ao Ministério da Cultura em 2003”.
(Turino, 2011). Em 2004, sob a coordenacdo de Célio Turino, o Ministério da Cultura

iniciou um conjunto de agdes dentro do Programa Cultura Viva.
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O aspecto mais interessante desse Programa ¢ trabalhar com mudancas de
paradigma. Seu primeiro diferencial é o acesso a partir da producdo. Geralmente
quando se fala em democratizacdo, pensamos em levar a cultura as comunidades.
Mas partimos do inverso, partimos em busca da poténcia. Pegamos o que as
comunidades j& fazem, e a partir disso articulamos as agdes. Normalmente, um
projeto assim comecaria pela construcdo de um prédio, mas abolimos isso e nos
voltamos para outro foco: investir no fluxo. Sdo as pessoas que garantem a

cultura, ndo a estrutura fisica (Turino, 2009) H

O primeiro edital dos Pontos de Cultura foi langado em 2004, momento em que a
recém-criada Secretaria de Programas e Projetos (SPP) discutia a proposta das BACs —
Bases de Apoio a Cultura. As BACs propunham a constru¢do de centros culturais pelo
Brasil. Estes centros culturais seriam estruturas pré-montadas com teatro, estudio e salas
para oficinas e shows. O projeto das BACs fazia parte do Programa Cidade Aberta, que
segundo a portaria n°525, de 18 de dezembro de 2003 tinha o objetivo de elevar as
iniciativas culturais periféricas através do apoio institucional. O projeto das BACs foi
formalmente extinto através da portaria n° 156 de 6 de Julho de 2004, momento em que se
revogou a portaria n° 525 e se implantou o Programa Cultura Viva. Neste mesmo ano Célio
Turino, ja Secretario da SPP/MinC, relatou que as BACs eram um projeto arquitetonico
sem conceito, uma estrutura sem fluxo (Turino, 2009). Sob a mesma argumentacdo, um dia
antes do encerramento das inscrigdes para o primeiro edital dos Pontos de Cultura, o entdo

Ministro, Gilberto Gil, em um encontro de artistas em Berlim pronunciou que:

“O Programa Cultura Viva é, sobretudo, uma politica ptblica de mobilizagdo e
encantamento social. Mais que um conjunto de obras fisicas e equipamentos, ele
envolve a potencializagdo das energias criadoras do povo brasileiro” (Gil, 2004).

No mesmo ano de 2004 também foram criados os Pontdes de Cultura, responsaveis
pela articulacdo dos Pontos de Cultura e pela capacitagdo de produtores e gestores culturais.
Segundo dados da Secretaria de Cidadania Cultural, cada Pontdo de Cultura recebe recursos
de até R$ 500 mil, por meio de edital publico, para desenvolver programagdo integrada,
adquirir equipamentos e adequar instalacdes fisicas. Os Pontdes de Cultura atuam na
dinamizacdo dos contatos entre os Pontos e na implantagdo de agdes do Programa. Os
Pontdes de Cultura existem desde 2004, quando foi publicado o primeiro edital. O segundo

foi em 2007, quando passaram também a ser contemplados os Pontdes Digitais, que

11. Trecho da entrevista concedida ao blog Acesso, disponivel em: http://www.blogacesso.com.br/?p=2046
Acesso em: 20/04/2012
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possuem as mesmas fungdes dos Pontdes de Cultura, porém com a peculiaridade de utilizar
predominantemente os meios digitais na promocao de suas atividades (fonte: site da SCC,
junho de 2010).

Ainda em 2004, através da Secretaria da Cidadania Cultural (SCC/MinC) e da
Secretaria de Articulagdo Institucional (SAI/MinC), também foram langados editais para
premiacdes destinadas aos Pontinhos de Cultura. A premiagdo ¢ destinada a estimular e
consolidar agdes que estruturem uma politica nacional de transmissdo e preservagdao da
cultura da infancia, que fortalecam e garantam os direitos da crianca segundo o Estatuto da
Crianga e do Adolescente (fonte: site da SCC). Os Pontinhos de Cultura visam desenvolver
conjuntamente com instituicdes publicas e entidades sem fins lucrativos a elabora¢do de
atividades para a implementacdo e difusdo dos direitos da crianga e do adolescente,
principalmente no que tange o direito de brincar enquanto patrimonio cultural. Além de
mapear as agdes existentes, possibilitar que novos recursos e¢ capacidades enriquecam as
praticas sociais dos saberes e fazeres ludicos, de forma a potencializar e ampliar o fazer
artistico e a formacdo dentro de uma politica publica de acdo continua junto as
comunidades. A proposta de se usar software livre para a acdo de Cultura Digital do MinC
também foi lancada no ano de 2004. A versio brasileira do Creative Commons™ foi
apresentada pelo criador da licenca, Lawrence Lessig, em 4 de junho de 2004 no 5° Férum
Internacional de Software Livre, realizado em Porto Alegre entre os dias 2 a 5 de junho de
2004.

Sumariamente falando, o primeiro ano do governo do Presidente Luis Indcio da
Silva (2003) foi marcado pela reestruturagdo do MinC por meio do Decreto 4805/03, que
configurou a seguinte estrutura: uma Secretaria Executiva, com trés diretorias (Gestdo

Estratégica, Gestdo Interna e Relagdes Internacionais). Seis Representacdes Regionais (em

'2 Conforme aponta o site www.creativecommons.org.br, o Creative Commons é um projeto global, presente
em mais de 40 paises, que cria um novo modelo de gestdo dos direitos autorais, permitindo que autores e
criadores de contetido possam permitir alguns usos dos seus trabalhos por parte da sociedade. Segundo os
criadores deste projeto, a razdo para o surgimento do Creative Commons é o fato de que o direito autoral
possui uma estrutura que protege qualquer obra indistintamente, a partir do momento em que a obra ¢ criada.
Qualquer conteudo encontrado na Internet ou em qualquer outro lugar é protegido pelo direito autoral. Isso
significa que qualquer utilizagdo depende da autorizagdo do autor. Muitas vezes isso dificulta uma
distribuigdo mais eficiente das criagdes intelectuais, a0 mesmo tempo em que impede a realizagdo de todo o
potencial da Internet. Ha autores e criadores intelectuais que ndo s6 desejam permitir a livre distribui¢do da
sua obra na Internet, mas podem também querer autorizar que sua obra seja remixada ou sampleada. Esse € o
caso, por exemplo, de artistas como o Gilberto Gil que disponibilizou cangdes para distribuigdo, remix e
sampling, através do Creative Commons. (Fonte: www.creativecommons.org.br Acesso em: 16/08/2012)
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Minas, Para, Pernambuco, Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul e Sao Paulo) e seis
Secretarias (Secretaria de Politicas Culturais (SPC), a Secretaria de Articulacio
Institucional (SAI), a Secretaria de Fomento e Incentivo a Cultura (SEFIC), a Secretaria de
Programas e Projetos Culturais (SPPC) — atualmente nomeada de Secretaria de Cidadania
Cultural (SCC) - a Secretaria do Audiovisual (SAV) e a Secretaria de Identidade e
Diversidade Cultural (SID). Pela primeira vez o Ministério da Cultura realizou concursos
publicos para cargos administrativos e fez convénios com o IBGE e o IPEA - que
promoveram pesquisas, estatisticas e a formulagdo de indicadores para auxiliar na criagao
de politicas publicas. A reforma da Lei Rouanet contou com participagao da sociedade a
partir dos semindrios “Cultura para todos" realizados nas seis Representagdes Regionais.
Neste mesmo ano o Ministério promoveu foruns de discussdes entre artistas de diversos
segmentos e a sociedade em geral.

O Programa Cultura Viva foi inaugurado com cinco agdes: Pontos de Cultura,
Escola Viva, Acdo Grio, Cultura Digital e Agente Cultura Viva. Todas estas agdes
vinculadas aos Pontos de Cultura e articuladas por eles. Com o desenvolvimento do
Programa Cultura Viva, outros prémios e a¢des foram concebidos. O Programa se estendeu
com a criagdo do Mais Cultura (2007), que possibilitou que a Secretaria de Cidadania e
Cultura (SCC/MinC) firmasse convénios com estados e municipios. Estes convénios
descentralizaram os recursos do Programa e reforcaram as redes dos Pontos de Cultura
conveniadas aos estados e municipios. A partir da parceria entre o Mais Cultura e o Cultura
Viva, a selecdo de Pontos de Cultura passou a ser realizada com os estados ou os
municipios € ndo mais diretamente ao Ministério da Cultura. Com o Mais Cultura, o MinC
também estabeleceu parceria com outros Ministérios, com o Congresso Nacional, Bancos
Publicos e organismos internacionais.

Atualmente O Programa Mais Cultura se dimensiona em trés estruturas articuladas:
Cultura e Cidadania: que executa o Programa Cultura Viva e os Pontos de Cultura. Além
dos Pontos de Cultura, ainda coordena as agdes dos Pontos de Leitura, Pontinhos de
Cultura, Espaco para Brincar Mais Cultura, Periddicos de Conteido Mais Cultura,
Produgdo de Contetidos para TV Publica, Cine Mais Cultura, Vale Cultura e Agentes de
Leitura. Cultura e Cidades: este eixo coordena as agoes das Bibliotecas Mais Cultura,

Espago Mais Cultura e Pontos de Memoria (ligados @ museus, patrimonios € a memoria de
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comunidades populares). Cultura e Economia: coordena financiamentos por bancos
publicos para projetos culturais. Dentre os parceiros destas acdes estdo: o Banco do Brasil,
a Caixa Econdmica Federal, o Banco da Amazoénia (BASA), o Banco do Nordeste (BNB) e
o Banco Nacional de Desenvolvimento Economico (BNDS) O Programa Cultura Viva se
estende também aos Pontdes e Pontinhos de Cultura. (Fonte: site Mais Cultura. Acesso em:
5/08/2012).

Além da reestruturagdo administrativa, podemos afirmar que o Ministério passou
por uma reestruturagdo conceitual. Quando Gil (2003) afirma em seu discurso de posse
“que ¢ preciso intervir. Ndo segundo a cartilha do velho modelo estatizante”, “para fazer uma
espécie de do-in antropoldgico”, compreendemos que o Ministério propde um novo paradigma para
politica publica cultural. O Programa Cultura Viva mostra que as politicas culturais recentes
estdo mais direcionadas as localidades e as suas manifesta¢des culturais, distanciando-se de
uma visdo padronizada de cultura. Ao compararmos o Programa Cultura Viva com o
histérico das politicas culturais brasileiras, observamos que seu principal aspecto inovador
¢ a integracdo de segmentos da sociedade civil brasileira que até entdo nao participavam
das politicas publicas culturais. Sob os principios de “autonomia, protagonismo e
empoderamento” o Programa propunha a inclusdao de novos atores sociais. Surgia um novo
paradigma nas politicas publicas culturais ao mesmo tempo em que se revelava uma

complexa relacdo entre Estado e sociedade civil.

2.3 Politicas de Diversidade Cultural: Debate nacional e multilateral

Enquanto politica nacional, as politicas publicas culturais ndo estdo isoladas de
macro-processos. A implantacao do Programa Cultura Viva pode ser observada dentro de
um quadro de mudangas no cenario politico brasileiro. Como ja fora colocado no tdpico
anterior, o Programa Cultura Viva (que coordena os Pontos de Cultura) foi criado em um
contexto onde as politicas publicas culturais brasileiras estavam sendo redirecionadas. Um
exemplo das mudangas ocorridas no interior do MinC - e que por sua vez estd em dialogo
com outras discussdes internacionais - esta a criagdo da Secretaria da Identidade e da
Diversidade Cultural (SID) em 2004, que responderia pelo debate acerca da diversidade

cultural em contextos global e nacional. Uma das principais fungdes desta Secretaria seria
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justamente de: a) participar dos debates internacionais sobre diversidade cultural, b)
compreender melhor o conceito de diversidade cultural brasileira, c) estabelecer didlogos
com grupos e redes sociais, ainda que excluidos das politicas publicas culturais (Mamberti,
2003).

Mas as reformulagdes conceituais e administrativas que ocorrem no interior do
MinC ndo estdo isoladas de outros contextos, como as rodas de negociagdo com a
UNESCO, com a OMC e com Bancos internacionais. Ou seja, as negociagdes da politica
nacional com outras esferas internacionais estdo direta e indiretamente relacionadas as
transformagdes “mundializadas” (Oliven, 2006). Para analisar as intermediagdes entre
politica publica cultural brasileira e o debate internacional, proponho utilizar o tema da
diversidade cultural como fio condutor dessa discussdo. Diversidade cultural, aqui
entendida principalmente, como uma ferramenta politica que se relaciona o Programa
Cultura Viva a esferas internacionais. Para desenvolver essa analise, examinarei os
principais documentos e contextos que definem, evocam ou evidenciam diversidade
cultural; assim como os documentos e propostas que definem o Programa Cultura Viva.
Como diversidade cultural foi “introduzida” nas politicas publicas culturais brasileiras?

Diversidade cultural surge como projeto politico a partir de dois marcos
internacionais: a Declaragdo Universal sobre Diversidade Cultural (2001) e a Convengao
sobre a Protecdo e Promocdo da Diversidade das Expressoes Culturais (2005) — ambos
documentos elaborados pela UNESCO. A Declara¢ao Universal sobre Diversidade Cultural
(2001) constitui o ato inicial de uma nova postura da UNESCO para o século XXI, como o
primeiro instrumento internacional que aborda questdes referentes a diversidade cultural.
Este documento também apontou para o reconhecimento das comunidades tradicionais e
sugeriu o desenvolvimento de politicas ligadas a cultura imaterial. Foi um momento de
rediscussdo sobre cultura, desenvolvimento e economia.

Mas apesar da Declaracdo (2001) ter ampliado as interpretacdes acerca das
populagdes tradicionais, ainda permaneceram limites para a protecdo dos produtores desse
tipo de conhecimento. A normativa relativa a propriedade intelectual aparece como um dos
principais entraves para a protecdo aos conhecimentos tradicionais, reconhecidos como

patrimOnio imaterial. A tentativa de ultrapassar estes limites foi proposta na Conveng¢ao
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Sobre a Protegdo e Promoc¢ao da Diversidade das Expressoes Culturais, celebrada pela
UNESCO em 2005, em Paris.

No preambulo deste ultimo documento (2005), estd manifesto o reconhecimento
dos direitos de propriedade intelectual daqueles que participam da criatividade cultural.
Também ficou expresso que a criatividade cultural ndo deve ser tratada apenas em seu
valor comercial. De modo que a diversidade cultural se revela ndo s6 nas diversas formas
nas quais se expressa, mas também através de distintos modos de criagdo artistica,
producao, difusdo, distribuicao e desfrute das expressdes culturais, quaisquer que sejam os
meios e tecnologias utilizados (UNESCO, 2005).

Ainda de acordo com a Convencdo (2005) a diversidade cultural é uma
caracteristica essencial da humanidade “que se manifesta na originalidade e na pluralidade
das identidades, assim como nas expressoes culturais que formam povos e sociedades”
(UNESCO, 2005 p. 6). A Convencdo avangou na discussdo sobre a defesa da diversidade
cultural, j& que como um instrumento internacional, criou vinculos e compromissos legais.
O Brasil e os demais Estados signatarios afirmam, segundo o Artigo 6.1 “promover e
proteger a diversidade das expressdes culturais” além de estabelecer que os Estados
adotem medidas regulamentares e financeiras para proteger a diversidade em seus
respectivos territorios, “especialmente quando estes se acham em perigo ou em situagdo de
vulnerabilidade” (Conven¢ao UNESCO, 2005).

Contudo, ao analisarmos estes dois documentos observamos que 0s mesmos estao
ancorados a outros macro-processos ¢ discussdes multilaterais. Jean Musitelli (2006), (um
dos idealizadores da Convencao de 2005) aponta para as rodas de negociacao em torno do
comércio de bens simbdlicos travados na Organizacdo Mundial do Comércio (OMC) como
fator deflagrador da mobiliza¢do para a criagdo de um instrumento normativo em prol da
diversidade cultural - e, portanto, da propria Convencdo de 2005. A idéia de “excegdo
cultural” da qual se desdobrou o conceito de diversidade cultural (Musitelli, 2006), entrou
em evidéncia no debate publico internacional quando a Franga se recusou a aceitar os
termos das negociacdes acerca da liberalizacdo do comércio de servigos — uma das pautas
que marcaram a Reunido do Uruguai (1986-1994). Durante este encontro, o GATT —
General Agreement on Trade and Tarrifics, debateu a questdo da “excecdo cultural”

impulsionada pela Franga. A tese da “exceg¢do cultural” ¢ de que os Estados tém o direito de
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aplicar politicas nacionais destinadas a promover e proteger suas industrias culturais. E este

direito se chocaria com:

“os interesses livre cambistas que informam a posi¢do norte-americana, desde
sempre interessada na livre circulagdo de bens e servigos, inclusive os de carater
simbolico-culturais, haja vista o poderio, por exemplo da industria cinematografica
- alids, ndo é outra razdo que levou os Estados Unidos a votarem contra a
aprovagao da Convengdo da UNESCO em 2005 (Paulo Miguez, p. 8, 2007).

A posicdo da Franga (e seguida pela maior parte dos paises da Comunidade e
Européia e pelo Canadd) concentrava-se na idéia de que as obras audiovisuais sdo
portadoras de sentido e identidade, logo, ndo podem ser reduzidas ao status de simples
mercadorias. Ou seja, estas obras ndo poderiam estar subordinadas aos mesmos principios
de liberalizagdo das trocas que regiam a cartela de bens e servigos regidos pelas regras
comercias do OMC. Segundo Musitelli (2006), a partir da discussdo desencadeada pela
Franca, travou-se uma debate internacional acerca da definicdo e da especificidade dos bens
culturais, que se desdobrou na Convengado de 2005.

Em 2006, o Congresso nacional brasileiro ratificou a recém-aprovada Convengdo
sobre a Protecdo e Promogdo da Diversidade das Expressoes Culturais (2005) e, desde
entdo, o Ministério da Cultura desenvolve suas atividades sob a perspectiva da Convengao.
Tendo em vista a importancia deste documento no ambito das politicas publicas culturais, o
MinC desenvolveu por meio da Secretaria da Identidade e da Diversidade Cultural, um
trabalho de divulgacdo da Convengdo, para que seu conteudo e seus objetivos fossem
apreendidos pelos gestores publicos e privados de cultura (dentre eles, os ponteiros). Em
junho de 2006, o MinC organizou o Seminario Internacional sobre a Diversidade Cultural,
junto a Comissdo Interamericana de Cultura da OEA (Organizacdo dos Estados
Americanos) onde discutiram as possibilidades de divulga¢do do documento da Convengao
de 2005. Este trabalho de divulgagdo se materializou ao longo de 2009, quando a Secretaria
de Identidade e Diversidade Cultural (SID/MinC) promoveu uma série de Semindrios com
o titulo Diversidade Cultural, Entendendo a Convencdo — em uma tentativa de divulgar e
debater o conteudo e os desafios propostos pela Convengao de 2005 (dados: site do MinC).

A Convengdo, portanto, veio acompanhada de discussdes que ajudaram a redefinir
as nocdes de cultura, diversidade e as politicas do MinC. Entretanto, outras articulagdes

entornam a Convenc¢do, em um encadeamento de eventos que antecedem o tema atual da
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diversidade cultural. Para que a Declaracao de 2001 e a Convengao de 2005 ocorressem,
algumas condi¢des foram necessdrias — inclusive condi¢des de mercado. Assim, ao
contextualizamos o discurso sobre diversidade, percebemos que este conceito esta
articulado a uma discussao multilateral, de modo que, a esfera local e a nacional se
articulam as discussdes internacionais.

Analisar o impacto do conceito de diversidade cultural na politica cultural do pais
nos direciona aos processos multilaterais, que hibridam fluxos globais com condig¢des locais
(Alvarez, 2000), pois as negociacdes internacionais indicam que o desenvolvimento das
politicas publicas culturais ocorre em estreita relagdo com os fluxos que vao além do local
ou do nacional (Yudice, 2006). As politicas culturais, portanto, ndo estdo isoladas dos
fluxos multilaterais, pelo contrario, sdo construidas nestes e por estes fluxos. O tema da
diversidade cultural, que constitui a organizacdo dos Pontos de Cultura se aproxima de
macro discussdes que ndo poderiam ser aqui ignoradas. Ao mencionarmos o Programa
Cultura Viva, estamos também dialogando com a uma série de debates e condi¢cdes macro-
estruturais que vao além das localidades.

O Cultura Viva, enquanto programa nacional propde reconhecer a diversidade
cultural nas localidades, de se fazer o “do-in” nestes pontos que manifestam e produzem
cultura. O Programa pretende reconhecer e colocar em contato diferentes segmentos
étnicos e culturais. Segundo a Secretaria de Cidadania Cultural (SCC), um dos principais
objetivos do Cultura Viva ¢ “dar vazdo a dinadmica propria das comunidades e entrelagar
acdes e suportes dirigidos ao desenvolvimento de uma cultura cooperativa” (site da SCC).
Além de se reconhecer os diversos segmentos culturais, o Programa também pretende
incentivar o didlogo entre estes segmentos. Esta politica cultural recente estd inserida em
um quadro de mudancas de paradigmas que ocorrem em niveis que vao além da relacao
local-nacional. Mas isto ndo pressupde uma relagdo de causa efeito, nem de parte/todo.
Compreendemos estas relagdes multilaterais como aspectos inerentes ao atual contexto e
processo politico-cultural. Em nivel internacional e multilateral, observamos um consenso
em termos de politicas que contemplem e promovam a diversidade cultural. Em nivel

nacional temos a formulacao de uma politica em consonancia com esses principios.
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CAPITULO III
ETNOGRAFIA DA REDE VIRTUAL E DA TEIA CENTRO-OESTE

3.1 Os ponteiros: articulacoes em Rede e nas Teias

Os Pontos de Cultura, inaugurados pelo Programa Cultura Viva em 2004, remetem
a uma politica publica cultural focada no exercicio da diversidade cultural e na participagao
popular. Pudemos observar no capitulo anterior que os ponteiros correspondem aos
principais articuladores entre os gestores publicos e artistas, populares, ativistas ¢ agentes
culturais. Por ocupar esta posi¢ao intermediaria, os ponteiros sao aqui compreendidos como
atores-chave para analise da gestdo compartilhada entre governo e sociedade. O aspecto
relacional dos ponteiros sera aqui analisado através do conceito antropologico de broker
(Wolf, 1955 e 1956), como atores estratégicos fundamentais para a execucao desta politica
publica cultural. Estes brokers ocupam diferentes posi¢des em uma rede de relagdes locais
e supra-locais. Relacdes locais na medida em que os Pontos de Cultura remetem a alguma
localidade, cidade ou mesmo um Municipio. Supra-locais, como relagdes que se estendem
as localidades, que podem ser estados e regides do pais.

Nos Pontos de Cultura, além do exercicio da diversidade cultural e do carater
participativo da sociedade, outro aspecto importante ¢ sobre sua capilaridade, de tecer uma
rede entre os Pontos de Cultura. Os Pontos se organizam em uma rede colaborativa que se
ramifica em cidades, regides, estados e municipios. A rede dos Pontos de Cultura pode ser
observada sob a metafora de rizoma, desenvolvida por Deleuze e Guattari (1996), como um
modo de organizagdo e de conexdo que desencadeia uma série de agenciamentos multiplos
entre os sujeitos. Estes agenciamentos comportam muitos termos heterogéneos, que
estabelecem relagdes e ligagdes entre eles (Deleuze, 1992), “porque um rizoma nao comeca
nem conclui, ele se encontra sempre no meio, entre as coisas, inter-ser, intermezzo”
(Deleuze e Guattari, p. 36,1996).

O que defino como “rede dos Pontos de Cultura” inclui dois aspectos importantes:
a) a rede virtual dos Pontos de Cultura, b) as relagdes em rede observadas nas Teias -

encontros presenciais dos Pontos onde participam ponteiros, politicos locais e
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representantes do MinC. Nas Teias e na rede virtual dos Pontos de Cultura examinaremos
as posicoes e os modos de articulagdo dos brokers/ponteiros.

Compreendo que a rede virtual dos Pontos de Cultura ¢ constituida por grupos
virtuais. Cada grupo virtual remete a um Ponto de Cultura de uma cidade, estado ou regiao.
Podemos pensar estes grupos virtuais em niveis locais e regionais. Em conjunto, estes
grupos compdem uma comunidade virtual de todos os Pontos de Cultura do pais. Esta
comunidade virtual por sua vez, indica a existéncia de um espaco piublico virtual
protagonizado pelos ponteiros. Entre os grupos virtuais, os ponteiros se comunicam e
organizam, inclusive, seus encontros presenciais, tal como as Teias.

Nesta pesquisa, a rede virtual foi observada através do PC-Goids: um grupo virtual
dos ponteiros do estado de Goias. Neste grupo de discussao, os ponteiros divulgam eventos,
editais publicos e premiagdes. Mas também compartilham opinides sobre as politicas
culturais e seus gestores, além das dificuldades burocréticas e administrativas, como o
atraso ou ndo recebimento das parcelas do convénio. S3o através das experiéncias
compartilhadas no grupo virtual que os ponteiros do PC-Goias propdem e agendam
reunides com Secretarios e outros representantes politicos estaduais e municipais.
Entretanto, os ponteiros do PC-Goias estdo em contato com outros grupos virtuais de
ponteiros de outros estados, podendo negociar agdes conjuntas no ambito local, regional ou
nacional. Isto porque os Pontos de Cultura ndo atuam isoladamente, pois estdo distribuidos
em uma rede de grupos virtuais que se comunicam entre municipios, cidades e estados.
Para compreendermos melhor este espago publico virtual dos ponteiros, colocamos abaixo
um trecho (autoria dos dialogos em anonimato) de um dialogo virtual entre os ponteiros de

Goias e Mato Grosso:

Em: PC- Goids 3
Assunto: MOBILIZACAO URGENTE

Pessoal, bom dia. Tenho somente uma pergunta a fazer a cada um dos coordenadores dos
Pontos de Cultura de Mato Grosso: Vocés estdo conseguindo desenvolver
satisfatoriamente as atividades dos Pontos, sem o repasse da terceira parcela?? Se SIM,
parabéns e de antemdo, peco a colaboracdo de darem pistas da formula secreta. Mas se
NAO, por favor gente, vamos nos unir.Jd se passaram mais de 6 meses de 2012 e a cada
semana uma nova promessa de data de liberagdo dos recursos nos € informada. ENTAO
CHEGA!(...) Entendo que uma voz somente chegando ao MinC ¢ pouco demais. Entdo
facamos barulho, liguemos no MinC, mandemos emails e por ai vai. E outra, sabemos que
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os politicos estdo, desculpem-me o termo, ‘Cagando e Andando’ (...) Chegamos a
conclusdo de que é necessdrio uma mobilizacdo urgente. Vocés também devem ter recebido
um email do Walter Cedro, falando que o pessoal de Goids estdo na mesma situacdo e
estdo até pensando em uma caravana ao Ministério da Cultura. Acho que num primeiro
momento, podemos pensar na elaboracdo de uma Carta Manifesto assinada por todos os
pontos. Se quiserem me comprometo na elaboragcdo da primeira versdo, dai a gente fecha o
contetido conjuntamente. O que acham? Outra acdo que cada ponto pode fazer é ligar no
MinC — Fone:[retirado] com Neyde [Aparecida] - Chefe de gabinete da Mdrcia
[Rollemberg]. Ou pelo menos mandarem email cobrando um posicionamento do MinC
acerca da liberagdo da terceira parcela do Convénio dos Pontos de Cultura de Mato
Grosso

Re: Oi pessoal,

Continuo reafirmando. Nada de ilusdo com a Mdrcia. Ela aqui em Goidnia se auto elogiou
de todo jeito. Um dos que mais me chamou a atengdo foi dizer que jd recebeu mais a
coordenagdo dos Pontos que o Célio Turino recebera. E dai. Esta é uma tdtica de
enrolacdo (...) E piada, né.

Re: Eu insisto no chamamento a Dilma. Vamos passar 4 anos tentando
negociar X com o MinC e ndo vamos conseguir nada... Se for pra ir ao
MinC, ndo contem comigo...

Re: Oi,
Mas em todo caso pensem que é mais fdcil falar com o Ministério do Planejamento do que
com a Dilma. MinC é perda de tempo como tenho dito.

A conversa ¢ uma articulagdo virtual entre ponteiros de dois Estados, em razdo do
ndo repasse, por parte do MinC, da terceira parcela do convénio. O atraso ou o nio
pagamento de premiacdes ou de parcelas do convénio ¢ um topico freqiiente nas conversas
entre os ponteiros. Para esta pesquisa, ndo cabe responder os porqués destes atrasos, mas
tais dificuldades indicam que a contrapartida do Ministério ndo vem sendo cumprida.
Diante destas dificuldades, os ponteiros utilizam os grupos virtuais para compor um espaco
de planejamento de agdes. Neste espaco piiblico virtual ou ciberespaco, os ponteiros se
organizam, compartilham experiéncias e reivindicam seus interesses. A existéncia de um
ciberespaco, conforme considera Gustavo Lins Ribeiro (2000, p. 470), citando Arturo

Escobar (1994, p. 214): refere-se as redes e sistemas crescentes de meio ambientes

Y Ao firmar o convénio com o MinC, cada Ponto de Cultura recebe a quantia de R$ 185 mil, em cinco
parcelas semestrais, para investir conforme projeto apresentado. Parte do incentivo recebido na primeira
parcela, no valor minimo de R$ 20 mil ¢ para aquisi¢do de equipamento multimidia em software livre
(dados:site da SCC/MinC 2009).
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mediados por computador. (...) operando como “capacitador de co-presenga completa ¢ da
interacdo de multiplos usuarios” (Ribeiro, 2000).

Mas os Pontos de Cultura ndo se articulam apenas virtualmente. A articulagdo em
rede também ocorre presencialmente, e foi aqui observada através da Teia Centro-Oeste
2011. As Teias Regionais sao encontros presenciais dos Pontos de Cultura que se realizam
uma vez ao ano; enquanto que a Teia Nacional reune os Pontos de Cultura de todas as
regides do pais, e ocorre de dois em dois anos. As Teias sdo marcadas pela presenca de
ponteiros, participantes dos Pontos, agentes culturais, politicos locais, representantes dos
Estados e do MinC. O evento ¢ marcado por debates, foruns, plenarias e grupos de trabalho
(GTs), onde os ponteiros formalizam propostas ao Ministério da Cultura.

As Teias possuem um papel importante para o didlogo com as politicas culturais e
para constru¢do de marcos legais ao Programa Cultura Viva e aos Pontos de Cultura. Foi
durante a segunda edicdo da Teia Nacional (realizada em 2007, na cidade de Belo
Horizonte-MG) que se criou o Forum Nacional dos Pontos de Cultura. O Férum age como
uma ferramenta politica dos Pontos que, associado ao Sistema Nacional dos Pontos de
Cultura e a Comissdo Nacional dos Pontos de Cultura (CNPdC), fomentam a legislam os
Pontos de Cultura. Segundo seu Regimento Interno, a CNPdC ¢ uma instancia legitima e
deliberativa do Forum Nacional de Cultura, e tem como objetivo principal “garantir o
fortalecimento dos Pontos de Cultura em todo territorio brasileiro, sendo instancia
permanente de atuacdo e representacdo politico-cultural...” (Artigo 2° do regimento Interno
da CNPdC). Desde 2007 as Teias sdo organizadas pela Comissdo Nacional dos Pontos de
Cultura (CNPdC), que através das demandas do Forum Nacional dos Pontos de Cultura,
organiza o evento.

As Teias podem ser observadas como rituais politicos que estruturam relagdes entre
os brokers. Como aponta Leach (1966), nem todos os rituais sdo necessariamente
subordinados ao Sagrado, eles também podem ser observados a partir de uma dimensao
comunicacional. Os rituais politicos das Teias sdo aqui compreendidos como formas de
comunicagdo entre brokers: ponteiros, politicos locais, estaduais, Secretirios e
representantes do MinC. Estes brokers intermediam diferentes niveis de relacdo entre os
“grupos orientados comunitariamente”, € os “grupos orientados nacionalmente” - estes

ultimos, que operam através das instituigcdes nacionais (Wolf, 1965). Os brokers,
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“profundamente envolvidos com objetivos racionais e discussdes publicas em arenas
institucionais, tém a mesma forma de trabalhar com o poder e com a ambigiiidade: os
rituais e a reciprocidade” (Alvarez, p.15, 2000). Sob a perspectiva de ritual politico, as
Teias podem ser analisadas como um processo social; um momento particular que envolve
diferentes niveis de integracao local e nacional. A etnografia da Teia Cuiaba 2011 sera aqui
investigada como uma determinada situacdo social (Gluckman, 1987) onde examino as
relagcdes em rede entre brokers. Tal como aponta Gluckman, “o antrop6logo pode observar
uma determinada situacao social para entdo relaciona-la a sua totalidade” (Gluckman, p.
301, 1987). Definido que a “rede dos Pontos de Cultura” ¢ aqui compreendida através da
rede virtual ¢ da Teia Cuiaba 2011; detalharei agora a etnografia destas duas instancias.
Primeiro, a “etnografia virtual” realizada através do grupo PC-Goids. Em seguida, a

etnografia realizada durante a Teia Cuiaba 2011.

3.2 O grupo virtual PC-Goias na rede virtual dos Pontos de Cultura: Por uma

etnografia virtual

Nesta pesquisa definimos que a rede virtual dos Pontos de Cultura estd ramificada
em grupos virtuais. A rede virtual foi aqui observada como um espago publico virtual,
como um ciberespaco € como um modo de organizacao que aponta para a existéncia de um
ativismo virtual dos ponteiros. O que nomeamos de “rede virtual dos Pontos de Cultura” se
refere ao conjunto de grupos de discussdo virtual, tal como o PC-GOIAS - uma
comunidade virtual onde todos os ponteiros do estado estdio em contato. E comum o
compartilhamento de documentos, encaminhamento de Oficios e discussdes formais (e
informais) sobre o pagamento das parcelas dos convénios. E a partir desta rede que os
Ponteiros de Goids mobilizam a Teia regional, a Marcha dos Pontos de Cultura e as
reunides com os gestores publicos, Prefeitos e Governador do Estado. Trata-se de uma
ferramenta importante nas articulacdes politicas locais e supra-locais. Apesar de ser uma
rede estadual, os ponteiros de Goids mantém contato com as redes, ou grupos de discussao
virtual de outros Estados.

Para fazer parte desta comunidade virtual ¢ necessdrio ser convidado. Minha

inclusdo no grupo virtual PC-Goids ocorreu pouco antes da minha viagem a Teia Cuiaba.
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Na minha primeira semana neste espaco virtual, dezenas de conversas chegaram a minha
caixa de e-mail. Foi a partir da observac¢ao neste campo virtual que pude ser informada dos
(ndo) pagamentos dos convénios de todos os Pontos de Cultura do pais. Embora seja um
grupo virtual de Goias, as conversas e informagdes incluem ponteiros de todo territorio
nacional. O fato de estar no grupo me ajudou a estabelecer contatos entre ponteiros, ¢ foi
uma ferramenta privilegiada para andlise de suas articulacdes em rede virtual. Como
pesquisa antropologica, compreendi que o grupo virtual dos ponteiros de Goias implicava

em uma “etnografia virtual”. Neste sentido, conforme aponta Eckert € Rocha:

Uma antropologia do cyberspace ou no cyberspace é hoje uma das formas
possiveis de expressdo do trabalho de campo em Antropologia através do uso do
método etnografico classico em ambientes virtuais, o que tem gerado uma
reflexdo cada vez maior em torno do processo de desterritoralizacdo da
representacdo etnografica e a desmaterializacdo do texto etnografico no ambito
das ciéncias sociais. O processo de desencaixe espago-tempo que as novas
tecnologias da informatica tém proposto para os lugares da memoria no corpo da
sociedade contemporénea, ao configurar as relacdes entre homem e cosmos em
redes mundiais de comunicag¢do, tem provocado, nas ciéncias humanas, a
necessidade de se aprofundarem novas formas de entendimento das estruturas
espago-temporais que conformam a magia dos mundos virtuais (Eckert e Rocha,
2008).

O grupo virtual PC-Goids se caracteriza como um espaco publico virtual
atravessado por niveis de integracdo local e supra-local, na medida em que os ponteiros se
articulam com as localidades e outros Estados e regides. Atualmente, os Pontos de Cultura
do pais estdo ligados a diferentes grupos virtuais estaduais € municipais. A rede virtual,
além de operar de forma colaborativa, também ¢ uma ferramenta politica dos ponteiros. A
rede dos Pontos de Cultura, como disse um colega ponteiro: “¢ o nosso movimento”.
Apesar da burocratizagdo apontada pelos ponteiros, a descentralizagdo dos convénios
aproximou os Pontos de Cultura dos Estados e Municipios, a partir da ramificacao da rede
nacional dos Pontos em varios grupos virtuais estaduais e municipais. No caso de Goids, o
grupo PC-Goids remete a uma comunidade virtual, um espago publico virtual ou de um
ciberespaco, que constroi representacdes sobre totalidades sociais imaginadas (Ribeiro, p.
12, 2000). Trata-se de um espago onde os ponteiros constroem espago de comunicacao e
ativismo. Abaixo, mais um trecho de conversa entre os ponteiros que ainda ndao tinham

recebido a segunda parcela, entre datas de 14 e 15 de Junho de 2012*.
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“ola boa tarde a todos os ponteiros de plantdo.

pra nos que ficamos, mas afastado da capital queremos saber como ficou a respeito da
segunda parcela. pois na reunido com a secretdria do MINC tinha o indicativo de repassa
no més de maio e ate o momento ndo temos nenhuma noticia. Serd cancelado o convenio?
Vai ter o repasse antes do dia trinta, que é o ultimo prazo para os repasses publico?”

Re: “ola a todos, como foi colocado aqui, penso que temos que ir a Brasilia
o mais rdpido possivel. chamemos o0s nossos representantes parlamentares
€ vamos ao ou aos ministérios que for preciso para resolver. E uma vergonha os quarenta
pontos de cultura do Estado de Goids ficar nesta mendigacdo. Cada um que tem acesso ao
deputado e que esteja em Brasilia na proxima semana facamos uma caravana
vamos peligrinar (sic) por estes Ministérios”.

Re: “Eu topo fazer barulho na frente do Palacio do Planalto com faixas pra Dilma ver...
alids, o que deveriamos ter feito desde o primeiro dia em que a Ana de Holanda assumiu o
MinC.... Vamos com nossas artes, instrumentos, palhacos, pernas de pau, alegria, gente,
muita gente!!! Eu topo e ajudo a mobilizar.”

*mantive o anonimato dos autores da conversa

A conversa ¢ informal e indica a preocupagao dos ponteiros sobre o ndo pagamento
das parcelas e sobre o futuro do Programa Cultura Viva. A frase “é uma vergonha os
quarenta Pontos de Cultura do Estado de Goids ficar nesta mendigacdo”, utilizada pelo
colega ponteiro ilustra bem o tom de ativismo e integragao entre os ponteiros. Os didlogos
constituem um espago de comunicacdao virtual que permite a existéncia do “ativismo a
distancia”, com uma forte capacidade de interven¢do no curso dos acontecimentos reais
onde varias destas intervencdes podem ter conseqiiéncias politicas reais (Ribeiro, 2008).
Observamos que o ciberespaco amplia a esfera publica e evidencia novas ferramentas de
ativismo politico virtual. Este espago publico virtual dos ponteiros esta fragmentado em
diferentes espagos simbdlicos, ou grupos virtuais de diferentes temadticas e regioes do pais.

A rede virtual dos Pontos de Cultura pode ser observada como um espaco publico
virtual de protagonismo dos ponteiros. Aqui, a no¢ao de “espago publico” dialoga com a
abordagem de Habermas (1976). Segundo este autor, a mudanca estrutural da esfera
puiblica se deu diante da transformacdo do “publico”. O autor descreve que a “esfera

publica” foi historicamente definida como a “elite sphere public”, composta pelos
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segmentos mais estreitos da populacao européia burguesa (Habermas, 1976). O “publico”
remetia a vida publica burguesa, esclarecida e politizada que se estendera durante os
séculos XVII e XVIII. Ao contrario desta antiga no¢do de “publico”, a no¢do moderna
estaria embasada na participagdo e também, na oposicdo as ‘“‘autoridades publicas”
(Habermas, 1976). Conforme desenvolve Habermas, estes novos modos de construgao e
participagdo do “publico” contribuiram diretamente para a transformag¢do do espago
publico.

Corremos o risco de sermos anacrénicos, mas se tracarmos um paralelo entre a
mudanga estrutural do espago publico descrito por Habermas e a ascensdo de novos atores
na construcao de politicas publicas culturais, podemos pensar um aspecto comum entre 0s
dois fenomenos: O “espago publico” da cultura brasileira foi tradicionalmente privilegiado
pela “alta cultura” ou, de forma generalizante, pelo folclore. Atualmente observamos a
proposta de inversdao nos modos de se pensar politica cultural — na expressao de Turino:
politicas culturais “de baixo para cima”. Sera que estes ponteiros estariam transformando o
espaco publico da cultura brasileira? Sera que o espaco piiblico virtual dos ponteiros estaria
inserido nesta transformacao?

A mobilizacao dos ponteiros pode ser articulada virtualmente para definirem um
encontro co-presencial. Mas o ativismo e a mobilizacdo dos ponteiros também podem ser
“estritamente virtuais”, como ¢ o caso do “twitago pela aprovacao da Lei Cultura Viva”. A
Lei Cultura Viva “é uma luta sem fim para que o Programa seja regulamentado e se torne
uma politica permanente e que ndo se desconfigure no decorrer das gestdoes do MinC”,
afirmou um dos colegas ponteiros que divulgavam o twitago pela aprovacao da Lei Cultura

Viva.

ASSUNTO: Twitago pela aprovagdo da #LeiCulturaViva dia 27/06/12 comega as 09h30 e
vai até as 12:00

Participam da mobilizacdo a Comissdo Nacional de Pontos de Cultura, a Acdo Grio,
coletivos de Cultura Digital, Rede Nacional dos Povos de Terreiros, Rede Nacional dos
Pontos de Cultura, Circuito Fora do Eixo, PCult, #MovSocialCultura e todos os
movimentos e redes que quiserem somar na construcdo de uma politica de estado para o
protagonismo e a emancipacdo cultural.Convocamos as redes e movimentos sociais da
cultura para uma intensa pressdo 2.0 nos parlamentares que compoéem a Comissdo de
Cultura e Educagdo da Camara dos Deputados para garantirmos a votacdo e aprovagdo
do relatorio do PL 757/2011 — #LeiCulturaViva, de autoria da Presidente da Frente
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Parlamentar Mista em Defesa da Cultura, Deputada Jandira Feghali (PCdoB/RJ) e
relatoria do Deputado Anténio Roberto (PV/MG).Para participar, envie tweets com a
hashtag #LeiCulturaViva, diretamente na conta de twitter de cada parlamentar que
compde a Comissdo de Educacdo e Cultura, compilados abaixo.

@angelovanhoni (@gabriel chalita @deplelocoimbra @raulhenry @depchicoalencar
@osmar_serraglio (@maragabrilli (@eduardobarbosa  (@arturbruno (@alessandromolon
@deputadobiffi  @fatima bezerra @deputadogilmar @profnewtonlima @redenewton
@uczai (@reginaldolopes (@waldenorpereira (@luiznoe @deputadoariosto @drubiali
@keikoota (@alice portugal @deputadogilmar @jeanwyllys real(@canzianialex @antonio
roberto @deputado penna @paulorubem (@deputadooziel @depademircamilo @Deputado
Boeira @ManoelSalviano  @popofreitas @Deputa Tiririca @lzalciLucas @DF PauloFr
eire @profdorinha @Dep_Setim @WaldirMaranhao @Dep AlineCorrea

O trecho da conversa indica o ativismo virtual que configura um novo espago de
contestagdo politica. De acordo com o que eu pude observar no desenvolver de minha
“etnografia virtual”, a rede virtual dos Pontos de Cultura tornou-se um dos tragos
caracteristicos do Programa. Desde 2007, os convénios sdo assinados entre os Pontos e as
Agéncias e Secretarias municipais e estaduais - e ndo mais diretamente com o Ministério da
Cultura. A rede virtual dos Pontos de Cultura tornou-se um dos tragos caracteristicos do
Programa. Desde 2007, os convénios sdo assinados entre os Pontos e as Agéncias e
Secretarias, municipais e estaduais, € ndo mais diretamente com o Ministério da Cultura.

No estado de Goias, a parceria entre Agepel-MinC implicou na descentralizacdo dos
recursos orcamentarios. Com isto, os Pontos de Cultura comegaram a se conveniar com 0s
orgdos publicos e governos locais. A descentralizagdo dos convénios, na visdo de alguns
ponteiros, “burocratizou” a politica dos Pontos ao mesmo tempo em que implicou na
ampliacdo da rede virtual dos Pontos, com a adesdao de mais grupos virtuais locais,
municipais estaduais e regionais. Como afirmou o ponteiro do interior do Estado; de
Cocalzinho de Goias, Marcos Teles: “a administracdo dos Pontos de Cultura sempre foi um
processo burocratico. Depois que descentralizaram, ficou ainda pior, mas por um lado essa
dificuldade permitiu que os ponteiros se procurassem ¢ se achassem virtualmente. Foi ai
que surgiu a idéia do PC-Goias”.

Conforme aponta uma pesquisa recente do IPEA (2011), com a descentralizagdo dos
convénios, 85% dos Pontos estdo articulados a outros Pontos de Cultura, especialmente

para realizacdo de atividades em conjunto. (Fonte: Pesquisa de Avaliacdo do Programa

54



Cultura Viva FUNDAJ/IPEA, 2011). O que a pesquisa do Ipea ndo destacou, foi que a
articulacdo em conjunto desses 85% dos Pontos de Cultura se deu em meio a um
enfrentamento de dificuldades burocraticas

A minha experiéncia no grupo virtual PC-goids apontou para as relagcdes em rede
virtual dos ponteiros. Percebi que suas articulagdes em rede virtual vao além dos grupos
virtuais, podendo ocorrer através de debates em foruns na internet, trocas de e-mails, chats
e redes sociais — tipo facebook e twitter. Tais espagos de comunicagdo fazem parte do que
eu defino como espaco publico virtual protagonizado pelos ponteiros. Compreendo que a
minha nocdo de rede virtual nao se prende a “proposta de rede virtual conveniada”
coordenada pelo Conselho Nacional dos Pontos de Cultura e pelo Ministério da Cultura.
Percebo que os grupos virtuais transcendem as formalidades de uma rede conveniada
especifica, evidenciando o polo ideoldgico e sensivel dos ponteiros. A comunicacao virtual
dos Pontos de Cultura ¢ portanto, ao mesmo tempo, um modo de organizacao dos ponteiros

e uma ferramenta estratégica no ativismo politico e no movimento dos Pontos de Cultura.

3.3 Etnografia da Teia Centro-Oeste 2011: observacao de um ritual politico

Um dos campos onde esta pesquisa se concentrou foi a 4* Teia Centro-Oeste,
ocorrida nos dias 22, 23 e 24 de Junho de 2011, na cidade de Cuiaba-MT. Este campo me
propiciou uma analise privilegiada da dinamica politica dos ponteiros. A viagem de Onibus
durou mais de 30 horas a Cuiabd. Mais de quarenta ponteiros estavam no Onibus e tive a

oportunidade de conversar com todos.

Goiania, Praga Civica 16:00 21/03/2011.

O 6nibus saira as 17h00min. Cheguei aqui na praga, no local combinado da saida do
onibus e dentro de poucos minutos, varias pessoas com suas malas e mochilas se
aproximavam. Ndo me conheciam, me apresentei e fui muito bem recebida por todos os
ponteiros. Enquanto davamos continuidade as nossas apresentagdes, avistei Walter Cedro

vindo em nossa direcdo. Walter, do grupo Mamulengo Prezepada, foi o principal
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articulador para minha ida ao 6nibus. Chegando onde estavamos Walter brincou: “Ah vocés
j& conhecem a pesquisadora? Pois ¢, ela é gente boa, vai ver como ¢ uma Teia”.

O oOnibus chegou, entramos todos e se iniciou a viagem. Antes mesmo de sair de
Goiania os ponteiros iniciaram uma discussdo sobre as demandas primordiais a serem
exploradas na Teia. Um dos aspectos mais refor¢ados foi o atraso no repasse dos recursos
aos Pontos de Cultura de Goids. Estes Pontos ainda ndo haviam recebido a terceira parcela
do convénio, que havia sido prorrogada para o més de Agosto — ou nas palavras de Virgilio
Alencar, “a-gosto de ver”.

Durante a viagem, percebi que todos os ponteiros ja se conheciam e ja mantinham
contatos através dos grupos virtuais. Na primeira parada do onibus, todos os ponteiros ja
me conheciam como “a pesquisadora”, e foi nesta primeira parada do 6nibus que uma
ponteira me abordou dizendo que “precisavamos conversar”. Isoladamente disse-me que o
discurso sobre diversidade do MinC ndo condiz com a realidade pois “os ponteiros fazem
parte de uma camada académica e partidaria e que, o verdadeiro artista popular ndo tem e
nunca teve voz nas politicas publicas culturais”, portanto diversidade cultural seria um
termo mal-colocado para as politicas que o MinC vem realizando. Disse-me com
veeméncia e ironia que todos os ponteiros que estavam dentro do Onibus eram pessoas
“bem articuladas politicamente”. A colega ponteira parecia indignada com um Programa
que “‘apesar ter sido inovador, ainda inclui somente aqueles que fazem parte de um
determinado circuito”.

O desabafo da colega ponteira me ajudou a refletir sobre quem ¢ incluido e quem
nao ¢ incluido nas politicas publicas culturais. Conversamos sobre a escrita dos projetos,
como € a prestacao de contas, como ¢ a captagdo de recursos... Ser ponteiro remete a uma
atividade trabalhosa, que exige uma boa escrita, conhecimentos de leis, orcamentos e
prestagcdes e “quem ndo sabe fazer isto bem, ndo estd incluido na logica dos pontos de
Cultura”. A sua postura direta e critica transpareciam certa desconfianca sobre minha
pesquisa. Talvez a colega ponteira achasse que eu fosse uma pesquisadora partidaria aos
Pontos de Cultura, ou uma espia do Ministério, ndo sei... Alids, ela me chamou de espid por
algumas vezes, €... talvez ela achasse mesmo que eu fosse uma espia. Subi no 6nibus um
tanto atonita com a conversa. Continuamos a viagem. No Onibus os ponteiros refor¢avam

0s principais aspectos a serem levados a Teia. Sabiam dos representantes politicos que
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participariam do evento e conheciam o modo de gestdo de cada um. Criticaram com
bastante énfase a atual gestdo da Ministra Ana de Hollanda. As conversas tinham um tom
de ativismo, destacando termos como “nossa luta”, “nosso movimento”, “nossos desafios”.
Ouvindo estes termos dissolvidos nos didlogos dos ponteiros, ndo pude deixar de imaginar
que eu estava indo para uma guerra.

Chegamos a Cuiaba no dia 23, por volta das sete da manha. Depois de um dia e
meio de viagem e de uma noite em claro, tive a sensa¢do de que as coisas estavam um
pouco invertidas. Fazia um frio de sete graus na cidade em que todos me disseram ser
quente. Logo que saimos do 6nibus recebemos crachas com nome pessoal e o respectivo
nome do Ponto de Cultura - € 0 no meu cracha, meu nome e abaixo escrito: “pesquisadora”.
Fomos todos fazer o check-in no hotel no centro da cidade. Em poucas horas se iniciaria a
abertura da Teia, dentro da Secretaria de Cultura de Cuiaba, poucos metros do hotel.

A abertura do evento contou com a leitura do Regimento Interno da Teia, que
apontava para as responsabilidades do Evento e para o cronograma de atividades serem
realizadas. ApoOs a leitura, aquela sexta-feira foi marcada por apresentagdes culturais
simultaneas em espagos publicos da cidade e na area interna da Secretaria de Cultura.
Andando por estes espacos abertos e fechados, era possivel encontrar ponteiros, politicos e
artistas de toda regido Centro-Oeste. No decorrer daquela tarde conversei com ponteiros de
Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, da regido do Entorno de Brasilia, Anapolis € Municipios
proximos. Entre conversas e apresentagdes culturais, alguns ponteiros me diziam se sentir
cansados porque o trabalho administrativo de ser ponteiro implicava no “desgaste de muitas
horas em frente uma tela de computador”.

A noite, na praca central da cidade, um palco estava montado. Um grupo
apresentava uma danga e um ritmo tipicos da cultura mato-grossense:o cururu e o siriri. O
cururu consiste em uma roda majoritariamente masculina que toca instrumentos como a
viola de cocho, danga em movimentos circulares. O siriri € uma danca em pares, movidos
por instrumentos como a viola de cocho, o ganza, a bruaca e o mocho, instrumentos
tipicamente mato-grossenses. Todos os brokers estavam concentrados naquele espaco.
Percebi um pequeno alvorogo, era o Secretario de Cultura de Cuiaba, Jodo Carlos Laino,
chegando com a Assessora Especial da Secretaria de Cidadania Cultural/MinC — Neide

Aparecida. Subiram ao palco. O Secretario fez um discurso de boas vindas e deu a
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Assessora uma viola de cocho como presente a ser entregue a Ministra Ana de Hollanda.
Eu estava no publico, gravando a fala dos representantes em um gravador portatil. No
momento em que o Secretario diz que vai presentear a Ministra, ha alguém na gravagdo que
grita: “Pra ela ndo, oras!”

Apos a fala do Secretario de Cultura, o microfone foi dirigido a Neide Aparecida. O
discurso da Assessora foi breve, reforcando o convite ao debate que haveria na manha
seguinte, entre Neide Aparecida e os ponteiros da regido Centro Oeste. Apds os discursos
de boas vindas, ocorreram mais apresentagdes culturais dos Pontos de Cultura da regido
Centro Oeste. Depois de uma noite inteira de apresentagdes culturais, voltei para o hotel no
qual estavamos hospedados. Encontrei Neide Aparecida no saldo do hotel, tentei me
aproximar para conversarmos, mas assim que ela percebeu que eu estava em sua direcao,
ela se levantou e foi em direcdo ao restaurante. Percebi que ndo era o momento ideal para
conversar com ela. Peguei o elevador em dire¢do ao quarto.

Enquanto fazia algumas anotagdes no caderno de campo, dois colegas de quarto
chegaram e comegamos a conversar; Marcos € a Amanda, jovens artistas com os quais tive
a oportunidade de conhecer e conversar durante horas. Marcos Teles ¢ representante do
GT-Audio-visual do Centro Oeste ¢ coordenador do Ponto de Cultura Raizes do Cerrado,
situado em Cocalzinho de Goids. Possui experiéncia com temas relacionados a cultura
digital e ao software livre, e foi diretamente responsavel pela minha inclusdo no grupo
virtual PC-Goids. Em entrevistas abertas, Marcos trazia sugestdes para criacdo de uma
plataforma virtual eficiente para os ponteiros. Criticava o modelo SALIC do MinC, (uma
plataforma virtual para apresentacdo de projetos via web) e reforgava a idéia de se construir
outros sistemas virtuais de fécil entendimento para os ponteiros.

A outra colega de quarto, Amanda Ricoldi ¢ uma das principais articuladoras do
Projeto Boca do Lixo, um coletivo que trabalha a arte como ferramenta ambiental para
jovens da cidade de Anapolis-GO. Amanda e Marcos foram dois interlocutores importantes
para a minha reflexdo sobre a inser¢ao de jovens de menos de 30 anos em projetos culturais
institucionalizados. Naquela noite em que nos conhecemos, muitos assuntos vieram a tona,
especialmente sobre o protagonismo e a autonomia dos Pontos de Cultura. “Queria ouvir

mais sobre isso”, disse a eles, e em seguida Marcos me disse que na manha seguinte,
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durante o Forum da Teia, eu entenderia melhor o que eles estavam me tentando dizer. Fui
dormir sem ter idéia de como seria o encontro entre ponteiros e gestores do MinC.

A manha de sabado, segundo dia da Teia, ocorreu um Forum dos Pontos de Cultura,
na galeria da Secretaria de Cultura do Estado de Cuiaba. Na mesa estavam: os
representantes das redes dos Pontos de Cultura de Brasilia, do Mato Grosso ¢ do Mato
Grosso do Sul. Na mesa ainda estava a entdo Assessora Especial da SCC/MinC, Neide
Aparecida. Na fala da tnica representante do MinC foi destacada a histéria da criagao dos
Pontos de Cultura. Decorreu uma descricao sobre o conceito do Programa, o modelo de
gestdo e sobre recursos do Ministério. Muitos colegas a0 meu lado comentaram que o
discurso da Assessora deveria ter se concentrado nos desajustes do Programa, ao invés da
descrigdo do Programa Cultura Viva. “A historinha do Cultura Viva todo mundo ja
conhece!”, disse um colega ponteiro ao meu lado.

Apds a fala dos que estavam na mesa, os ponteiros iniciaram as perguntas aos
representantes das redes e do MinC. A primeira pergunta ja foi direto ao ponto: sobre a
gestdo dos convénios € o nido pagamento das parcelas. Um ponteiro de Mato Grosso
questionou sobre convénios de 2007 que até 2011 ndo haviam recebido nenhuma parcela e
que ainda mantinham suas atividades. Neide Aparecida respondeu que até o final daquele
ano (2011) todos os Pontos de Cultura receberiam as parcelas em atraso. Mais perguntas
sobre a dificuldades dos ponteiros foram se somando, e as respostas eram, na minha
opinido, evasivas pois eram sempre respondidas no futuro: “Até o final do ano
resolveremos este problema, no més que vem o MinC lancard mais editais e premiagdes...
No final do ano teremos todos os problemas resolvidos™.

Este momento de debate direto entre ponteiros € Ministério me fez pensar que eu
estava no momento apice da Teia. Quando me dei conta todos estavam exaltados, falando
ao mesmo tempo. Os ponteiros tinham que levantar seus crachds e dirigir a pergunta a
mesa. Eu estava sentada em um lugar que conseguia observar os ponteiros € a mesa, € em
um determinado momento mal conseguia compreender as perguntas € muito menos as
respostas. Os ponteiros afirmavam estar inconformados com o modo como a discussdo
estava sendo levada pelo MinC, a bancada pedia calma. Como um ritual politico este

momento se aproximou do que Turner,(1974) chamou de periodo limindide, ou fase
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liminar: momento em que se apresenta uma anti-estrutura, uma imagem invertida da ordem
social, ou a auséncia momentanea desta ordem (Turner, 2005).

As perguntas eram quase sempre dirigidas a Neide Aparecida, que no auge deste
periodo liminar, afirmou: “a gestdo compartilhada ¢ diferente de auto-gestdo!” A frase
tinha um tom de impaciéncia porque as exigéncias dos ponteiros remetiam a maior
autonomia dos Pontos de Cultura. A esta altura, os animos estavam alterados, eram tantas
falas simultaneas que eu queria ouvir € eu j4 ndo conseguia mais compreender, Neide
Aparecida se comprometeu a entregar as propostas dos ponteiros as respectivas Secretarias
do Ministério da Cultura e em poucos minutos a mesa foi desfeita.

As criticas continuaram com 0s ponteiros que permaneceram por mais alguns
minutos na sala, conversando em tom de desconfianga sobre o compromisso feito por Neide
Aparecida de agilizar os pagamentos do convénio e levar as sugestdes dos ponteiros ao
Ministério. Alguns ponteiros de Brasilia sugeriam uma reunido na semana seguinte para
fazer um balango daquele encontro. Os animos foram se acalmando, os ponteiros saiam do
local em grupos. O ritual politico chegara ao seu final.

Sai da galeria da Secretaria de Cultura de Cuiabad repensando no embate entre
ponteiros ¢ a Assessora Neide Aparecida, no caso, a principal representante do MinC
naquela mesa. Refleti aquela situagdo como um ritual politico, como um sistema de
comunicac¢do simbolica que transcende as referenciais da linguagem verbal (Peirano, 2000;
Leach, 1966; Alvarez, 2000; Turner, 2005). Ritual politico por se tratar de formas de
comunicagdo entre brokers, no caso, entre ponteiros e a Assessora do MinC.

Conforme aponta Wolf, estes brokers atuam como mediadores de diferentes niveis
de relacdo entre os “grupos orientados comunitariamente”, € os “grupos orientados
nacionalmente” (Wolf, 1955 1956). Ou seja, naquela dada situacdo, cada ponteiro
correspondia a um determinado Ponto de Cultura e, por conseguinte, a uma determinada
localidade, ou a um grupo “orientado comunitariamente”. Neide Aparecida corresponderia
ao grupo “orientado nacionalmente”, no caso, o Ministério da Cultura.

A performance durante o ritual deixou em evidencia a atitude evasiva da nova
gestdo do MinC frente ao programa Cultura Viva, o sentimento de comunidade entre os
ponteiros. Ainda sob a perspectiva de ritual politico, os ponteiros podem ser interpretados

como simbolos rituais (Turner, 2005). Um simbolo ritual corresponde a menor unidade do
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ritual, que mantém as propriedades especificas da conduta ritual (Turner, 1958). Sob esta
perspectiva, os ponteiros correspondem a unidade que preserva as propriedades de uma
estrutura mais ampla do ritual politico, no caso, da Teia.

Os simbolos rituais se caracterizam pela polarizacdo de sentidos, unificam
diferentes significados e condensam ag¢des simultaneas. Sao constituidos de dois pdlos de
sentido: o pdlo ideoldgico e o polo sensorial. No polo ideoldgico observa-se uma ordenagao
das normas e dos valores que guiam e orientam a conduta de um determinado grupo. No
polo sensorial, se condensam significados que sao objetos de desejo e de sentimentos. No
caso dos ponteiros, podemos considerar a relagdo entre o polo sensorial de ser artista € o
polo ideologico de ser um administrador e de estabelecer didlogos institucionais. Tal
reflexdo nos permite observar a polarizacdo do simbolo ritual dos ponteiros; entre o polo
ideologico (ser um administrador burocrata) e o pélo sensorial (ser artista). Esta polarizacao
implica “o desejavel em obrigatdrio e o obrigatério em desejavel” (Turner, 1958). Uma
tensdo inerente a esta politica publica cultural embasada na gestao compartilhada.

A Teia, aqui analisada como um ritual politico também ¢ marcada por um pélo
ideologico e um polo sensivel, cria um sentimento de pertencimento entre os participantes e
compartilha uma idéia de “comunidade”, que remete a propria morfologia da palavra “teia”.
A Teia Centro-Oeste foi um momento importante para a integracao entre os Pontos de
Cultura da regido. Durante a viagem de volta, os ponteiros articulavam a proéxima Teia, os
proximos encontros, as proximas (ou as mesmas) demandas.

J4 em Goiania, acompanhei os desdobramentos da Teia Cuiaba através do grupo
PC-Goias, e conclui que o problema do ndo repasse de parcelas ainda estd presente no
cotidiano dos Pontos de Cultura de Goids. Desde a Teia de Cuiab4 até o inicio do ano de
2012, nao observei grandes mudancas nos problemas apontados naquela Teia Ao contrario,
tomei conhecimento de Pontos de Cultura que ndo tiveram seus convénios re-assinados por
complicagdes nas prestagdes de contas ou pelo ndo-langamento de novos editais.

Passados cinco dias da Teia Centro Oeste 2011, os Pontos de Cultura de Brasilia e
do Distrito Federal, se reuniram para debater o fortalecimento da rede virtual da regido. Foi
apresentada a proposta de criagdo de uma Rede Candanga, como mais um instrumento de
fortalecimento e manutengao da rede virtual dos Pontos de Cultura. No evento, além das

apresentacoes artisticas que incluiam o grupo Seu Estrelo e o Fud do Terreiro, os ponteiros
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trocaram impressoes sobre a Teia e sobre a gestdo do programa Cultura Viva. Neste
encontro, os Pontos de Cultura também propuseram a formac¢do de um conselho de
ponteiros da regido.

Conforme eu pude acompanhar, a proposta da Rede Candanga esta sendo levada
adiante. H& poucas semanas do depodsito desta dissertacao, fui convidada a participar de
uma roda de debate com Célio Turino e Chico Simdes na Teia DF. Ao me informar da
organizagdo desta Teia DF, percebi que ela estd articulada com a Rede Candanga. Ao que
pude observar, a Rede Candanga oferece ao publico informagdes detalhadas sobre os
circuitos culturais da regido. No site redecandanga.com.br consta um mapeamento das
principais atividades e circuitos culturais do DF. A partir de 2012, conforme consta no site,
o mapeamento sera feito de por meio do preenchimento de um formulario, ou o envio de
informagdes por e-mail, e entdo os grupos serdo incluidos no mapa virtual. Posteriormente,
os grupos poderdo se auto-mapear e inserir suas informacdes de forma autdbnoma, que serdo
monitoradas pela equipe da Rede Candanga’®.

Ainda ndo tenho informacoes detalhadas desta rede, mas me chamou a atengdo da
existéncia de mais um grupo virtual (ou plataforma virtual, ainda ndo sei) que propde uma
integracdo com os ponteiros do DF. No site encontramos topicos que incluem foéruns,
grupos virtuais € uma proposta intitulada “Teias Livres”. Estas Teias Livres indicam ser um
encontro que ndo esta vinculado a recursos e participagdo do MinC. Pretendo ir a busca

destas informacdes para uma pesquisa futura.

3.4 Os Pontos de Cultura como Politica Nacional:

Ja descrevemos o historico das politicas publicas culturais brasileiras, a
implantagdo, o contexto e a estrutura do Programa Cultura Viva. Agora examinaremos este
Programa como uma politica nacional. J& definimos que as rela¢des locais variam desde
Pontos de Cultura situados em comunidades rurais, comunidades étnicas, até Pontos de
Cultura de uma cidade ou de uma grande metropole. As relagcdes supra-locais, por sua vez,

foram aqui compreendidas como as articulagdes estabelecidas entre os Pontos de Cultura

“A versio interativa da Cartografia da Cultura Candanga pode ser conferida no enderego
www.redecandanga.com/cartografia.
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das regides norte, centro-oeste, nordeste, sudeste e sul do pais. Dividi estes niveis para
compreender as relacdes dos brokers, mas reforco que estes niveis ndo se estruturam
isoladamente. Defino os ponteiros como brokers que mediam relagdes em niveis locais e
supra-locais. Estas mediacdes foram aqui observadas através da etnografia realizada nos
Pontos de Cultura, dos grupos virtuais ¢ da Teia Centro Oeste 2011.

Pretendo neste topico abordar os Pontos de Cultura enquanto politica nacional, que
por sua vez, evidencia outros brokers e se relaciona com niveis de integracao mais amplos.
Neste topico abordaremos “um nivel de integragdo nacional”, que corresponde aos Pontos
de Cultura enquanto um Programa do Governo Federal. Seguindo a proposta de Steward

(1993), Gustavo Lins Ribeiro traz uma definicao:

Os niveis de integracdo existem simultaneamente e t€ém poderes diferentes sobre
a estruturacdo das capacidades de agentes individuais e coletivos. As relagdes
entre os diversos niveis de integragdo ndao sdo unilineares, mas marcadas por
disjungdes e poderes de estruturacdo circunstanciais e desiguais. (Ribeiro, p. 17,
2008)

Os niveis de integracdo sdo agrupamentos que transcendem o nivel local, ja que as
instancias locais se relacionam com outros niveis de integrag¢do (Steward, 1972). O nivel de
integracdo nacional indica a existéncia de “grupos orientados para a na¢ao” (Wolf, 1956).
Embora Wolf tenha trabalhado estes grupos dentro do contexto do campesinato, para esta
pesquisa, trabalhamos os “grupos orientados para a nac¢dao”, como agrupamentos
institucionalizados, como ¢ o caso do Ministério da Cultura. Ao passo que os “grupos
orientados para a comunidade” (Wolf, 1956) sdo aqui observados a partir dos ponteiros,
artistas e agentes culturas que compdem os Pontos de Cultura. Ao analisar o impacto de
fatores externos sobre culturas locais, Eric Wolf enfatizou que as localidades se articulam
as diferentes niveis locais e supra-locais de um Estado-Nagdo — “cuja existéncia estaria
inserida em um mercado mundial em expansdo, que ¢ o motor da integracdo entre os niveis
local, regional, nacional e internacional” (Feldman-Bianco e Ribeiro, p.255, 2003).

O Ministério da Cultura pode ser compreendido a partir da perspectiva de
“comunidade de comunica¢do” e de “comunidade de argumentagdo” (Cardoso de Oliveira,
2006). A “comunidade de comunicagdo” ¢ uma “instancia constitutiva de qualquer tipo de

conhecimento e ¢ marcada pela intersubjetividade — inerente por sua vez, a toda
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comunidade de argumentagao” (Cardoso de Oliveira 2000) A comunidade de comunicagao
remete a comunidade de argumentacdo, que opera como um nucleo duro da comunidade de
comunicagao.

Para se comprovar a validade dos argumentos, pressupde-se a existéncia de uma
“comunidade de argumentagdo” para avalia-lo. A comunidade de comunicagdo ¢ a
comunidade de argumentacdo sdo, portanto, termos co-dependentes, sdo constituidas tanto
por individuos de um grupo cultural qualquer, quanto por elementos de um determinado
segmento profissional (cientifico, técnico ou administrativo) de uma mesma sociedade
(Cardoso de Oliveira, 1994, 2006). Em qualquer comunidade de argumentagdo, os seus

<

integrantes estdo comprometidos com “um conjunto de acordos tacitos ou explicitos;
configurados em normas estandardizadas no seu proprio meio” (Cardoso de Oliveira, p. 85,
2006) O mesmo nao aconteceria com o Ministério da Cultura, enquanto uma comunidade
de comunicagdo/argumentacao?

As normas que orientam o MinC e o Programa Cultura Viva, sofrem transformagdes
com as mudancas de gestdo do Ministério. As descontinuidades nas agdes do Programa
Cultura Viva, apontam para mudancas nos acordos que regiam a comunicacdo do MinC
com os Pontos de Cultura. Em 2011, o MinC inicia uma nova gestdo marcada por
mudangas na sua comunidade de argumentagdo. A gestdo da Ministra Ana de Hollanda
(2011- atualmente) indica mudangas no dialogo entre ponteiros € o MinC; e os ponteiros
respondem a estas mudangas internas do MinC com resisténcia.

O Ministério da Cultura tem intencdo de influenciar na forma em como a “cultura
nacional” € imaginada, e este processo politico tem como base uma comunidade de
argumentacao que opera como nucleo duro de uma comunidade de comunicacdo. Nesta

comunidade politico-cultural, os discursos dos gestores do MinC sdo aqui observados como

importantes ferramentas para andlise do “discurso nacional” sobre cultura.

“(...) toda politica cultural faz parte da cultura politica de uma sociedade e de um
povo, num determinado momento de sua existéncia. No sentido de que toda
politica cultural ndo pode deixar nunca de expressar aspectos essenciais da
cultura desse mesmo povo. Mas, também, no sentido de que é preciso intervir.
Nao segundo a cartilha do velho modelo estatizante, mas para clarear caminhos,
abrir clareiras, estimular, abrigar. Para fazer uma espécie de "do-in"
antropologico, massageando pontos vitais da Nagdo, mas momentaneamente
desprezados ou adormecidos, do corpo cultural do pais (...). Porque a cultura
brasileira ndo pode ser pensada fora desse jogo, dessa dialética permanente entre
a tradi¢do e a invengdo...” (GIL, 2003, p. 3).
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Observamos que através desta “perspectiva antropologica”, o Ministério ampliou
suas fronteiras - para as culturas populares; afro-brasileiras, indigenas, de orientagdes
sexuais, de periferias, da midia audio-visual, das redes informéticas etc. Esta abrangéncia
tornou-se a principal caracteristica da gestdo do Ministro Gilberto Gil (2003-2008),
bastante distinta do histérico das politicas publicas culturais brasileiras. O nome “Ponto de
Cultura” € proposto a partir deste discurso de posse do Ministro Gilberto Gil. A expressao
“massageando pontos vitais da Nacdo” ou o “do-in antropoldgico” marca uma
transformagao na nog¢ao de “cultura nacional” e de politica publica cultural. Mas, como

coloca Turino (2005), que Nagao ¢ esta que o Ministro se refere?

“De certo ndo ¢ uma massa compacta ¢ estatica ¢ muito menos um conjunto de
estereotipos e tradigdes inventadas A Nagdo para qual olhamos precisa ser vista
como um organismo vivo, pulsante, envolvido em contradi¢des € que necessita
ser constantemente energizado e equilibrado. Uma acupuntura social que vai
direto ao ponto” (Turino, p. 137, 2005.)

Conforme observamos na fala de Turino (2005) e de Gil (2003), a atual proposta das
politicas culturais estd marcada pelo reconhecimento e pelo exercicio da “diversidade
cultural”. Compreendemos que este conceito ¢ de grande importancia para a politica dos
Pontos de Cultura, mas observamos que o mesmo estd ancorado a processos politicos
internacionais e multilaterais, marcados pela presenca de organismos internacionais como a
UNESCO. A diversidade cultural, compreendida como diferengas culturais que compdem
uma organiza¢do social, ¢ um tema que atravessa niveis de integracdo local, regional,
nacional e global. A abordagem multilateral deste conceito serda desenvolvida no préximo
topico deste capitulo.

Observamos que, como um novo paradigma politico-cultural, os Pontos de Cultura
vieram acompanhados de demandas que extrapolam o circulo de atuagdo das institui¢des
nacionais. Estas demandas apontam para distor¢des entre as realidades locais e o projeto
politico nacional, ou seja, tensdes entre os grupos orientados para a Nacdo, € grupos
orientados para a comunidade (Wolf, 1955 e 1956).

Os Pontos de Cultura correspondem a uma politica publica cultural implementada
por uma comunidade politico-cultural: o0 Ministério da Cultura. O Programa Cultura Viva €

65



viabilizado com recursos provenientes da Lei Orcamentaria, além de parcerias dentro e fora
do Governo. Os Pontos de Cultura sdo selecionados por meio de editais publicos que
propdem a gestdo compartilhada entre o Governo e a sociedade. Entretanto, durante a
pesquisa de campo, foram freqiientes queixas e reivindicagcdes por uma “maior autonomia”
dos Pontos de Cultura. “Se ¢ o Estado quem protagoniza a distribui¢ao dos recursos, por
que este modelo se chama gestdo compartilhada?” Esta foi uma das indagacdes de uma
colega ponteira que conheci durante a Teia Cuiaba 2011. O questionamento era uma
resposta a minha pergunta: “O que vocé acha do modelo de gestdo compartilhada?”.

Por ser uma politica nacional (que foi formulada dentro da comunidade de
comunicagdo/argumenta¢do do Ministério), o Programa Cultura Viva ndo escapa das
distorgdes entre a politica de Estado e as realidades locais. Estas distor¢des ocorrem porque
a nacdo e suas instituicdes partem de uma idéia de cultura nacional e jamais conhecerdo e
compreenderdo todas suas dindmicas internas do pais.

Para examinar a dindmica do tipo local-nacional ndo partimos de uma analise sobre
o Estado, mas de uma analise dos grupos que fazem parte das politicas de Estado. Por outro
lado, compreendemos que politicas publicas ndo sdo agdes aleatdrias, mas sim, motivadas
por processos especificos ou conjunturais que vao além das instancias locais e da propria
esfera nacional. Portanto, quando discutimos uma politica de envergadura nacional, nao
podemos ignorar os fendmenos que se manifestam em nivel ainda mais amplo. Inserido no
debate sobre globalizagdo, o conceito de “niveis de integracdo” (Steward, 1972) opera
como instrumento interpretativo de contextos locais e supra-locais, nacionais e
internacionais. A globalizacdo e sua relagdo com as instancias locais e nacionais compdem
uma vasta bibliografia de autores de diferentes tradigdes (Canclini, 1997; Escobar, 2011;
Cardoso de Oliveira, 2006; Ianni, 2007; Bauman, 2001- entre outros).

Harvey (1993) cunha a no¢do de compressao espaco-temporal como um fenomeno
histérico-tecnologico através do qual o “espaco ¢ aniquilado através do tempo”,
redundando no “encolhimento do mundo”. O fenomeno da globalizagdo provoca
transformagdes no campo da cultura e também nas acdes politicas dos Estados. A partir
deste fendmeno, podemos refletir acerca dos intercdmbios culturais que foram

potencializados e que transcenderam a unidade da sociedade estatal, operando agora em
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niveis multilaterais. Estes novos intercambios culturais redefinem os conceitos de cultura e
de suas politicas.

As tensoes entre global-local ndo seriam exclusivas da globalizacdo ou das culturas
locais, mas principalmente da glocalizacdo - (Robertson, 1992) - da interdependéncia e
interpenetracao entre global e local. Conforme aponta Robertson (1992), o significativo nao
¢ a expansdo dos fenomenos para uma escala global em si, mas a simultaneidade entre
global e local que ocorre em virtude da possibilidade da conexdo global-local. O autor
afirma que ndo se pode captar plenamente o sentido do processo se ndo compreendermos
que a globalizacao ¢, simultaneamente, uma localizagao do mundo ¢ uma mundializa¢ao do
local; ou seja, uma glocaliza¢dao (Robertson, 1992). Esta “mundializacdo”, por sua vez, nao
pressupde um esvaziamento das culturas locais. As questdes locais ndo estdo
desaparecendo, ao contrario, conforme aponta Rubem Oliven, “a globalizagdo torna o local
mais importante do que nunca. Como podemos nos situar no mundo, a ndo ser a partir do

nosso proprio territorio, por mais dificil que seja defini-lo?”” (Oliven, p. 206, 2006).
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CAPITULO IV
RELEXOES DE CAMPO

4.1 Transicoes: O atual contexto do Programa Cultura Viva

Esta pesquisa se desenvolveu em um momento de transi¢cdo na politica nacional e
nas politicas publicas culturais. No momento de implantagdo do Programa Cultura Viva,
em 2004, havia uma grande expectativa tanto por parte dos formuladores, quanto por parte
dos artistas e agentes culturais que seriam contemplados com o Programa. Conforme
lembra Chico Simdes: “era um momento de novidades, do primeiro ano do Presidente Lula,
da gestao de Gilberto Gil como Ministro e do langamento do primeiro edital dos Pontos de
Cultura”. Sete anos depois da implantacdo do Programa, desenvolvo esta pesquisa que
indica transformagdes na proposta inicial dos Pontos de Cultura.

Conforme apontei no capitulo anterior, a gestdio do Ministro Gilberto Gil (2003-
2008) foi marcada por uma reestruturagdo do Ministério da Cultura. Além da reestruturagdo
administrativa (como a criag@o de seis Secretarias Executivas, e os convénios com o IBGE
e o IPEA), o Ministério passou por uma reestruturacao conceitual ao incluir a participagao
popular e ao propor o “do-in antropoldgico” como um principio do Programa Cultura Viva.
Indiquei que esta politica publica cultural estd embasada no exercicio da diversidade
cultural como poténcia, e destacaquei que o tema da diversidade cultural estd articulado a
contextos que vao além da instancia nacional. Os Pontos de Cultura junto ao Programa
Cultura Viva se destacaram como a principal a¢do politica da gestdo do Ministro Gilberto
Gil, e também, o principal desafio para os futuros gestores da pasta.

A Assessoria do MinC, durante a gestdo de Gilberto Gil era composta por nomes
como: Célio Turino, Sérgio Mamberti (ator, escritor e diretor), TT Cataldo (escritor e poeta)
e Antonio Risério (escritor e antropologo), Roberto Pinho (antropdlogo) e Paulo Minguez
(Doutor em culturas contemporaneas). Gilberto Gil, com soélida carreira artistica e
experiéncia com movimentos relacionados a cultura negra e ao meio ambiente, “somados
ao fato de ser artista, negro, baiano e tropicalista, agregavam a escolha de seu nome [como
Ministro] uma forte carga simbolica” (Costa, 2011). No seu discurso de despedida como

Ministro (2008), Gilberto Gil considerou sua gestdo positiva, mas lamento ndo ter
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conseguido cumprir a meta de aplicar no setor de cultura 1% do Produto Interno Bruto do
pais, afirmando que gostaria que o governo federal tivesse sido mais “generoso” na
liberagdo de verbas para a cultura.

Apo6s a renuncia de Gilberto Gil, assumiu Juca Ferreira - que ja era Secretario
Executivo do Ministro Gilberto Gil. Juca Ferreira manteve-se como Minsitro entre os anos
de 2008-2010 e deu continuidade as mudangas iniciadas na gestdo de Gil, ampliando as
redes e convénios com Pontos e Pontdes de Cultura. Foi durante a gestdo de Juca Ferreira
que ocorre a descentralizagdo dos convénios, que passam a ser estabelecidos através das
Secretarias e Agéncias de Cultura dos Estados e Municipios. Como ja foi dito, esta
descentralizagdo teria burocratizado ainda mais o processo de abertura e manutengdo dos
Pontos - a0 mesmo tempo colocou em didlogo os Pontos de Cultura de diferentes cidades,
estados e regides do pais. De acordo com o levantamento bibliografico e através de
conversas com ponteiros e gestores publicos, a rede virtual dos Pontos de Cultura foi
reforcada e ampliada durante os anos de 2008 a 2010. A gestdo de Juca Ferreira evidencia
portanto, a expansdo e o fortalecimento da rede e dos grupos virtuais dos Pontos de
Cultura.

Com a nomeacao da Presidenta Dilma Roussef, em 1° de Janeiro de 2011, Ana de
Hollanda assume o Ministério da Cultura. Nos dois primeiros meses, algumas medidas
tomadas pela Ministra foram bastante criticadas. A primeira polémica foi a decisdo de
retirar da pagina do site do MinC a licenga Creative Commons, um selo que indica um
padrdo internacional de licenciamento de obras pela internet. Posteriormente, a Ministra
causou um desconforto interno no Ministério ao demitir o antigo Diretor da Propriedade
Intelectual, Marcos Souza. A ndo nomeacdo de Emir Sader para Fundag¢do Casa de Rui
Barbosa também gerou incomodo dentro do Ministério. A Ministra ainda ndo tem uma
postura definitiva sobre a Lei Cultura Viva e sobre a reforma da Lei do Direito Autoral,
proposta pelo antecessor da pasta, Juca Ferreira. O projeto da Lei do Direito Autoral, assim
como o projeto de reforma da lei Rouanet, ja tinham sido encaminhados para a Casa Civil,
mas a Ministra os pediu de volta para revé-los. Esta decisdo contrariou artistas e produtores,
que fizeram manifestacdes em Brasilia ao que consideraram um recuo na discussdo sobre

Direitos Autorais.
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Durante a realizagdo do trabalho de campo, muitos ponteiros reforcaram a
insatisfacdo nos modos como os Pontos de Cultura estdo sendo administrado pelo Governo
Federal. A Ministra também tem sido acusada de defender os interesses do Ecad (Escritério
Central de Arrecadagao de Direitos Autorais), que recolhe e distribui os direitos de todas as
musicas executadas no pais. (fonte: Folha de Sdo Paulo). Ana de Hollanda tem o desafio (e
a escolha) de dar continuidade ao Programa Cultura Viva tal como este foi idealizado em
2004.

Nesta pesquisa afirmamos que os Pontos de Cultura evidenciam uma figura central:
os ponteiros. J& destacamos a sua caracteristica relacional e a sua importancia nas
articulagdes em rede e nas Teias, tanto em nivel local, como supra-local. Compreendemos
que hd multiplos niveis de articulagdo dos ponteiros, tal como ponteiros e sociedade,
ponteiros e ponteiros e ponteiros € poder publico. Para abordarmos estes niveis de
articulagdo, trabalhamos com o conceito antropologico broker (Wolf, 1956) a fim de
evidenciarmos o aspecto relacional dos ponteiros. Broker foi aqui aplicado como um
procedimento de pesquisa que evidencia os modos que os Pontos de Cultura e seus
ponteiros operam. Através das intermediagdes marcamos as relagdes entre poder publico e
os ponteiros. Analisamos os Pontos de Cultura a partir das redes virtuais e das Teias. Nestes
espagos, observamos que a figura do ponteiro ¢ fundamental nas articulagdes politicas entre
os Pontos, entre os Pontos e a sociedade e entre os Pontos e o poder publico.

Indicamos que os grupos virtuais formam uma rede entre os Pontos de Cultura, que
foi aqui observada sob a perspectiva de espago piiblico virtual ou cyberspace (Ribeiro,
2000 e 2008). Percebemos que os grupos virtuais dos Pontos de Cultura estabelecem
relagdes locais e supra-locais, compdem um espaco virtual de todos os Pontos de Cultura
do pais. Refor¢amos que a rede virtual dos Pontos de Cultura, além de ser um modo de
organizagdo colaborativa ¢ também um instrumento politico, de resisténcia e de ativismo.

Sao a partir dos grupos virtuais que operam em rede que os ponteiros compartilham
as experiéncias de gestdo e negociam com o poder publico local ou supra local. Nestes
grupos virtuais os ponteiros organizam, dentre outros encontros presenciais, as Teias. A
Teia Centro-Oeste que compde parte da etnografia desta pesquisa foi analisada como um
encontro co-presencial que evidencia uma comunidade de comunica¢do. Sob o ponto de

vista comunicacional, as Teias foram aqui interpretadas como rituais politicos.
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Partimos do pressuposto que os ponteiros estabelecem relagdes simultaneas entre
trés instancias: ponteiros-ponteiros, ponteiros-gestores publicos e ponteiros-comunidade ou

ponteiros-localidade.

4.1.1 Articulacdes entre ponteiros: observacoes a partir dos grupos virtuais

Observei que as relagdes do tipo ponteiro-ponteiro ocorrem, principalmente, através
dos grupos virtuais que compoe a rede virtual dos Pontos de Cultura. Neste espaco piiblico
virtual, ou ciberspace (Ribeiro, 2000 e 2008) os ponteiros se organizam e articulam entre
si. Como cada grupo virtual remete a uma localidade, estado ou regido, os ponteiros se
articulam virtualmente em niveis locais e regionais. Em conjunto, estes grupos virtuais
compdem uma extensa rede virtual entre todos os ponteiros do pais.

A rede virtual dos ponteiros remete a um espaco de colaboragao e de reivindicagao.
Nas discussoes virtuais, me chamou atencao o uso de termos como “luta”, “movimento” e
“marcha” dos Pontos de Cultura. Percebi que se tratava de um espago de ativismo virtual,
que por sua vez, propde agdes concretas para o Programa Cultura Viva. A etnografia

realizada através do grupo virtual pcgoias@googlegroups.com, criada pelo ponteiro Marcos

Teles, implicou em uma observacao direta dos executores da politica publica cultural dos
Pontos de Cultura. Através desta “etnografia virtual” pude explorar o cotidiano
administrativo dos Pontos e compreender a rede virtual como ferramenta politica dos
ponteiros. Portanto, arrisco afirmar que a rede virtual dos Pontos de Cultura representa um
movimento politico e social dos ponteiros.

Reforco que as relagdes do tipo ponteiro-ponteiro pressupoem um modo de
organizagao virtual que evidencia um ativismo, ou um movimento politico e social entre os
ponteiros. Autonomia e protagonismo sdo aspectos freqlientemente reivindicados pelos
ponteiros, tanto na rede virtual, como nas Teias. Nos didlogos virtuais do tipo ponteiros-
ponteiros, também pude observar varias propostas de reunides com os gestores publicos
locais ou regionais. Estas propostas, por sua vez, evidenciam um outro nivel de articulagao:

entre ponteiros e gestores publicos.
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4.1.2 Articulacoes entre ponteiros e gestores puiblicos: observacoes a partir das Teias

Tomando os ponteiros como mediadores da gestdo compartilhada entre poder
publico e sociedade civil, compreendi a Teia Centro-Oeste 2011 como uma comunidade de
comunicagdo entre gestores publicos e ponteiros. Neste encontro entre “formuladores” e
“executores” desta politica publica cultural, pude observar que os didlogos nem sempre sao
harmoniosos. Na citada Teia, presenciei o embate entre o discurso do Ministério da Cultura
e as demandas dos ponteiros, e compreendi este evento como um ritual politico entre
brokers. Os ponteiros, como “grupos orientados comunitariamente”, € os gestores publicos
como “grupos orientados nacionalmente” (Wolf, 1955 e 1956) evidenciaram diferentes
niveis mediacdo local, regional e nacional. A Teia Centro-Oeste 2011 reforgou uma
dindmica comunicacional complexa, atravessada por um pdlo sensivel e um pdlo ideoldgico
(Turner, 2005).

Por ter participado de uma Teia Regional, as articulagdes priorizaram a regido
Centro-Oeste. Portanto, pude observar a dindmica entre ponteiros da regido Centro Oeste e
o discurso do Ministério. Mas ha também as Teias Nacionais (que ocorrem bienalmente) e
as Teias Estaduais. Suponho que nas Teias Estaduais, o debate se concentre entre gestores
publicos locais e Pontos de Cultura de um determinado estado. Ao passo que nas Teias
Nacionais, concentrem-se as relagoes entre Ministério da Cultura e os Pontos de Cultura de

todo pais.

4.1.3 Articulacdes entre ponteiros e comunidade/localidade

Um dos principais objetivos dos Pontos de Cultura, mas ao mesmo tempo um dos
maiores impasses do Programa, ¢ a divulgacdo dos Pontos nas localidades. Apesar do
movimento dos Pontos de Cultura se fortalecer cada vez mais dentro das redes virtuais e
das Teias, a maior parte da sociedade ainda desconhece o Programa e os Pontos de Cultura.
Durante a realizagdo desta pesquisa foi comum encontrar pessoas que ndo tinham
conhecimento do Programa Cultura Viva, mesmo morando a poucos metros de um Ponto
de Cultura. Apesar de ter observado a forte participacdo dos ponteiros na rede virtual dos

Pontos e nas Teias, o envolvimento dos Pontos com a sociedade se mostrou uma das
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lacunas do Programa. Os Pontos de Cultura ainda nao estdo totalmente envolvidos com a
sociedade civil.

Cada Ponto de Cultura representaria uma comunidade étnica, uma manifestagdo
cultural local, uma memoria, um grupo ou um ponto de vista ideoldgico. Caberia ao
ponteiro direcionar as atividades de acordo com a realidade e desejo da localidade. O
ponteiro articularia o Ponto de Cultura com a comunidade, agindo como um intermediador
entre a localidade (ou uma determinada comunidade) e os gestores publicos. Este aspecto
de mediador local entre sociedade e Ponto de Cultura seria fundamental para o
envolvimento da populagdo no Programa. Para além dos artistas, a proposta do Programa ¢
de envolver criangas, populares e membros de comunidades em todos os Pontos. Se ndo ha
um compartilhamento entre os Pontos de Cultura e as suas respectivas localidades, um

desafio para o Programa ¢ colocado.

4.2 Desafios para os Pontos de Cultura:

O Programa Cultura Viva foi inovador quando propds o envolvimento de artistas e
da sociedade civil no processo de construcdo desta politica publica cultural. O
protagonismo da sociedade e a organizagdo em rede marcam os ideais do Programa. Mas
no decorrer dos anos, estes ideais se chocaram com os entraves burocraticos do aparelho
estatal. A alta rotatividade na coordenacdo federal do programa e a posterior gestdo da
Ministra Ana de Hollanda também marcou descontinuidades nesta politica cultural. Em
conjunto, estas mudangas afetaram os modos de executar as metas do Programa. Neste
sentido, a conclusdo do campo empirico desta pesquisa esta proxima da Avaliacdo dos

Pontos de Cultura (Ipea/ Margo, 2010):

O Estado Brasileiro ainda niao tem instrumentos adequados para suportar, de
maneira efetiva, politicas com o desenho e a forma de execugdo do Programa
Cultura Viva. E que, portanto, é necessario capaciti-lo, dotando-o de
instrumentos juridicos e de gestdo adequados para que o Programa persiga
objetivos da cidadania cultural (Cultura Viva: Avaliagdo do Programa Arte,
Cultura e Cidadania Ipea/ Margo, 2010).

Na Avaliagdo do Ipea, o Programa Cultura Viva contribuiu para o enfrentamento de

problemas relativos a caréncia de instrumentos e estimulos para a circulagdo da expressao
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da cultura local, o que contornou o problema do isolamento das comunidades diante das
novas tecnologias. Apesar destas conquistas, o Programa ainda enfrenta dificuldades. As
principais dificuldades enfrentadas pelos Pontos que foram apontadas pela Avaliagdo do
Ipea sdo: 1. A auséncia de protocolos claros sobre armagdo normativa e legal que dé maior
estabilidade e segurancga juridica para que a sociedade civil envolvida no Programa possa
agir com maior desenvoltura e autonomia. 2. O Estado ndo possui instrumentos juridicos e
de gestdo adequados para executar plenamente o Programa Cultura Viva

Estes dois entraves destacados pelo Ipea se ramifica em varios outros impasses que
foram observados em campo, durante esta pesquisa. A auséncia de protocolos e normativas
legais claros dificulta a acdo dos ponteiros no transito € na autonomia destas politicas. Em
entrevistas abertas com os ponteiros, observei que este € um tdpico recorrente nas redes e
nos encontros presenciais dos ponteiros. “A gente chega a Secretaria [de Cultura] ou a
Prefeitura, principalmente quem vem de um municipio pequeno, ¢ somos tratados com
desdém. O Secretario ou o Prefeito chega e pergunta: de onde sdo vocés? o que vocés
querem aqui?”’ Esta fala do ponteiro do interior de Goids, expde um enfrentamento comum
dos Pontos de Cultura: a escassez de representantes politicos que conhecam o Programa
Cultura Viva. Este tipo de circunstancia reduz a autonomia e a representatividade politica
dos ponteiros. “Muitas vezes somos confundidos como grupos independentes, dai temos
que explicar que temos convénio com o Ministério ou com o Estado, Municipio... Temos
que explicar tudo”.

A descentralizacdo dos convénios foi uma das tentativas do MinC para facilitar o
dialogo entre os ponteiros e os representantes politicos locais. Desde 2004 o convénio ¢
assinado diretamente com o Municipio ou Estado - e ndo mais diretamente ao MinC. A
descentralizagdo dos convénios provocou didlogos entre os politicos locais e os Pontos de
Cultura, a0 mesmo tempo em que burocratizou ainda mais os convénios, a manutenc¢ao e a
prestagdo de contas dos ponteiros. “As vezes, estamos com tudo na méo, mas ai falta a
assinatura do Secretario do Estado ou do Municipio... ai o processo fica bem mais
demorado e cansativo”.

O processo de reconhecimento, implantagdo e manutengdo dos Pontos de Cultura
remete a uma série de mecanismos burocraticos de comprovagao e justificativa dos Pontos.

As dificuldades surgem a partir do langamento do edital. O proponente deve enviar um
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projeto escrito, com apresentacdo, objetivos e justificativas. Além do projeto, outros

documentos sdo exigidos no ato de inscri¢do:

1. Formulério de Inscri¢ao (disponivel na internet junto ao Edital).

2. Atestado de realiza¢ao do trabalho, (no minimo 2 anos de atividade) assinado em papel
timbrado pela autoridade do Municipio

3. Copia autenticada da CNPJ da Instituicao que se propde a ser um Ponto de Cultura.

4. Plano de trabalho.

5. Declaragao se possui ou ndo projetos com verba proeminente de outras Leis e Programas.
6. Copia autenticada do Estatuto da Instituicao.

7. Cronograma de desembolso.

8. Copia autenticada da Ata de Posse ou eleicao da Diretoria da Instituicao.

9. Copia autenticada do endereco da Instituigao.

10. Relatérios de atividades e declaragdo de compromisso.

11. Copia autenticada do RG e do CPF do responsavel legal da Institui¢do

Diante deste volume de documentos — que aqui foram sintetizados - observamos que
para se tornar um Ponto de Cultura, o proponente deve seguir a risca uma série de
mecanismos burocraticos. Estes mecanismos permanecem durante a manutengdo € o
cancelamento dos Pontos. Segundo os ponteiros, estes mecanismos travam o fluxo de
intercdmbio e reconhecimento do Programa. A burocratiza¢do na inscricdo, manutengao e
nas prestagdes de conta do convénio foram incessantemente questionadas pelos ponteiros,
tanto nos grupos virtuais como na Teia Cuiabd. Apesar de ndo apresentarem algum
documento formal de pedido e proposta de mudanga deste sistema, os ponteiros afirmam
que a descentralizagcdo dos convénios para os estados e municipios teria intensificado ainda

mais os entraves burocraticos do Programa.

4.3 Pontos de Cultura: o fim do encantamento?

Na primeira etapa desta pesquisa, quando realizei um levantamento bibliografico

sobre as politicas publicas culturais, deparei com o Programa Cultura Viva como um novo
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paradigma das politicas publicas culturais. A participa¢ao popular, a proposta do “do-in
antropologico” indicavam para uma politica publica cultural inovadora. Nesta etapa da
pesquisa assisti, via web, os discursos emocionados de Gilberto Gil, Célio Turino e Chico
Simoes, no periodo de implantagao do Programa (videos de 2003 e 2004). Todos estavam
envolvidos em uma s6 causa, por uma autonomia dos atores que nunca haviam sido
contemplados pelo governo. Havia muitas expectativas, tanto por parte dos formuladores,
quanto dos artistas.

As expectativas observadas através dos videos e discursos da época da implantacao
do Programa, se chocaram com a etnografia desta pesquisa. Fui observando desajustes entre
a proposta inicial do Programa e a execugdo desta politica. Observei que no cotidiano do
Programa Cultura Viva, aspectos como a burocratizagdo ¢ o engessamento do aparelho
estatal brasileiro impediam a execugdo desta politica tal como foi idealizada. Durante a
pesquisa de campo também percebi a existéncia de vicios que fazem parte da politica
brasileira, como o partidarismo e personalismo. Conheci Pontos de Cultura vinculados a
partidos ou que estabeleciam relagdes suspeitas com o poder publico local. Conversei com
gestores publicos que me afirmaram a existéncia de Pontos de Cultura que utilizavam o
recurso de forma irregular. Como esta pesquisa ¢ antropologica (e ndo, denunciativa), optei
por ndo incluir estas experiéncias na escrita etnografica, mas percebi que existem ponteiros
que encaram os Pontos de Cultura como um mero captador de recursos.

Reduzir os Pontos de Cultura a um mero captador de recursos ¢ anular toda a
proposta inicial do Programa. “Infelizmente, trata-se de uma realidade cada vez mais
freqiiente, mas vamos fazer de tudo para inverter esta situagdo”, me afirmou Jodo Luiz
Prestes, Gerente de Projetos Especiais da Secretaria de Estado de Cultura Secult — GO. Na
minha Ultima conversa com Célio Turino — hd uma semana antes do depdsito final desta
dissertacio — o idealizador dos Pontos de Cultura lamentou reconhecer que “o
encantamento estd proximo do fim”. As descontinuidades nas acdes do MinC e a ndo
insercdo dos ponteiros a filosofia do Programa, invertem a proposta inicial do Programa
Cultura Viva. Segundo Turino, os Pontos de Cultura na América Latina estdo conseguindo
desenvolver uma politica publica cultural feita de “baixo para cima”, tal como foi

idealizado no Programa Cultura Viva. No Brasil, a proposta redundou em sobreposicao de
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poderes, o que bloqueou o exercicio do protagonismo, do empoderamento e da autonomia
dos ponteiros.

Atualmente o Programa Cultura Viva atravessa uma situacdo critica. A
descontinuidade da proposta e a ndo integragao dos novos ponteiros constitui um quadro de
desafios para a atual e para as proximas gestdes do MinC. Espera-se enfrentar as praticas
corporativas e clientelistas, aperfeigoar os instrumentos democraticos brasileiros e a
ampliar a transparéncia administrativa para que o Programa seja plenamente executado de

acordo com a proposta inicial.

3.4 Entre ser pesquisadora, ser artista e ser publico: Digressoes

A realizagdo desta pesquisa marcou minha formac¢do como antropdloga e provocou
reflexdes sobre minhas experiéncias pessoais como artista € como publico. Minha primeira
formag¢ao académica se deu no curso de graduagdo em Histéria, momento em que
concentrei meus estudos na Filosofia e na Teoria da Historia. Antes do mestrado, ndo havia
vivenciado uma pesquisa de campo, ndo fazia idéia de como desenvolver uma pesquisa
etnografica. Com a minha inser¢do no mestrado em Antropologia Social, tive acesso a
leituras etnograficas e compreendi este método como uma poderosa ferramenta da
disciplina antropoldgica.

A definicdo do tema e do objeto de pesquisa foi um processo arduo. Depois de
imergir na bibliografia sobre politicas publicas culturais, e de definir os recortes temporais,
defini os Pontos de Cultura como meu objeto de pesquisa, e as politicas publicas culturais
como meu tema norteador. Faltava eu ir a campo, e depois de passar pela qualificacdo de
mestrado sem ter iniciado a etnografia, percebi que precisava fazé-la urgente. Nas semanas
que antecederam as minhas primeiras visitas aos Pontos de Cultura me preocupei
excessivamente sobre “o que eu deveria perguntar aos ponteiros”’. Fiz roteiros de
entrevistas, li entrevistas tentando estruturar as minhas perguntas aos interlocutores que
conheceria no campo. Hoje acho que este excesso de preocupacdo foi desnecessario.
Afinal, os questiondrios de pouco me serviram. As entrevistas em aberto mostraram ser
uma dindmica muito mais viavel, pois eu dialogava diretamente com artistas € com um

publico “informal” e ndo, com gestores ou executivos austeros.
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Logo na semana posterior as visitas aos Pontos de Cultura, fui inclusa no grupo
virtual PC-goiés e trés dias depois da minha inclusdo, participei da Teia Centro-Oeste. O
trabalho de campo foi dividido entre as visitas aos Pontos de Cultura, a “etnografia virtual”
nos grupos virtuais ¢ na rede dos ponteiros, ¢ a minha participagdo e¢ observagao direta na
Teia Centro-Oeste. Entendi o trabalho de campo como um ritual que me iniciou a disciplina
antropologica e reforco que esta experiéncia ampliou minha visdo sobre o trabalho do
antropologo. A experiéncia etnografica foi intensa e eu ndo esperava tanta aceita¢do e
curiosidade dos ponteiros sobre a minha pesquisa. Depois da Teia, grande parte dos
ponteiros de Goids j& me conhecia e me escrevia pedindo os “resultados™ da pesquisa. Me
comprometi a compartilhar o produto final do trabalho e compreendo esta resposta como
uma postura ética da pesquisa antropoldgica.

Concomitante ao processo de formacdo como antropoéloga, a pesquisa etnografica
me provocou reflexdes sobre o fazer artistico. Comecei a questionar a mim mesma sobre a
relacdo entre o artista e o poder publico. Paralelo ao curso de mestrado, eu estava com um
projeto de gravacdo de musicas minhas. Ficava dividida entre apresentar o projeto a alguma
lei de incentivo ou se eu deveria gravar com o apoio de um selo independente. Das vezes
que me apresentei em espacos com apoio institucional, fazia questdo de conversar com os
organizadores do evento e quando possivel, com o gestor responsavel pelo projeto. Muitas
vezes, estar nestes espacos institucionalizados, por mais que fosse para o meu
entretenimento, acabava por ‘“entrevistar” diversas pessoas. Neste sentido, algumas
reflexdes pessoais convergiram com as reflexdes de campo.

Quando me deparei com as irregularidades, mau uso dos recursos, partidarismo e
clientelismo cheguei questionar por que eu havia escolhido o tema do Cultura Viva para
pesquisar. Na minha ultima apresentacdo artistica ocorreu em um espaco institucionalizado
com caché cedido pela prefeitura. Admito que ndo me senti & vontade, e ainda tento
compreender o porqué do meu mal estar. Cada vez que conversava com artistas nao
apoiados institucionalmente, eu reforcava a idéia de gravar o disco com o apoio de um selo
independente. Decidi prorrogar este projeto de gravacdo e acompanhar mais de perto a
dindmica entre as politicas publicas culturais e os artistas. Privilegiei a pesquisa

etnografica, com a qual estava profundamente envolvida, e adiei meus projetos artisticos.
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Enquanto fazia a pesquisa de campo, anotava no diario as conversas que tive com o0s
interlocutores. Nao sabia muito bem como iria articular tais anotagdes com uma teoria
antropologica. Apos a Teia Cuiaba, no meu segundo dia de volta & Goiania, abri o meu
caderno de campo e fiz as primeiras leituras. Depois de algumas horas ensaiando minhas
primeiras reflexdes sobre o campo, percebi bolhas no meu corpo e cheguei a pensar que
estava com alguma doenga de pele. Fui ao posto de saude. Havia contraido varicela, ou
catapora. Quarenta dias de isolamento me permitiram ler e reler inimeras vezes o meu
caderno de campo, mas ainda ndo sabia como desenvolver uma escrita etnografica. Ja
recuperada e apos algumas reunides com meu orientador, desenvolvi as primeiras versoes
da dissertacdo. Foi neste periodo que percebi o quanto a escrita etnografica também ¢ um
processo arduo, como diria Crapanzano “o escrever etnografico ¢ a continuagdo do
confronto” (Crapanzano, p. 69-73, 1977).

Muitas foram as corre¢des e as sugestdes até eu chegar a este produto final. Neste
processo de escrita que durou uma média de seis meses, vivi o que Miriam Grossi define
como “A dor da Tese”, “uma dor que nos mobiliza e que estrutura as nossas vidas
profissionais” (Grossi, p. 223, 2004). Em meio a um processo de crescimento e tensao,
desenvolvi uma pesquisa empirica, tentando articula-la a conceitos e ferramentas
antropolédgicos. Nao foi facil. O fim da bolsa Capes, somado a pressdo dos prazos € ao meu
comprometimento de dar um retorno aos interlocutores contribuiram para que a “dor da
Tese” fosse ainda mais intensa. Enfim consegui concluir a escrita e agora me preparo para a
defesa e para a divulgacdo do meu trabalho entre os interlocutores que tanto me auxiliaram
na pesquisa de campo. Neste horizonte de expectativas, também estdo inseridos os
caminhos do meu futuro profissional — a continuidade no meu processo de formacdo como

antropdloga.
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ANEXO
PROGRAMACAO DA TEIA CENTRO-OESTE 2011.
Sexta-Feira 22/07/2011

16h as 18h — Inicio do Férum e Leitura do Regimento
Local: Galeria da Secretaria de Estado de Cultura.

MOSTRA ARTISTICA:

18h — Apresentacdo Ponto de Cultura Escola de Circo Leite de Pedras - MT

Local: Coreto da Praga Alencastro em frente a prefeitura

18h30 - Maracatu Tamno4 - Ponto de Cultura Tamno4 - DF

Local: Saindo do Coreto da Praca Alencastro em frente a prefeitura até o palco no Palacio
da Instrucao.

19h- Show Science SA. Grupo Batuca Surdo - Ponto de Cultura Abaeté - MS

19h30 - Apresentagao Hip Hop - Ponto de Cultura Maloca — MT

20h - Abertura oficial da Teia com a presenca de representante do MinC, Secretarias,
CNPdC e outras autoridades;

20h30 — Orquestra Ciranda - Ponto de Cultura Ciranda — MT

20h50 — Projeto Cagula do Pandeiro - MT

21h - Cururu e Siriri — Federagao de Cururu e Siriri de Mato Grosso

21h30 - Intervengao Teatral - Ponto de Cultura Espago Vitoria

22h - Banda Sr. Blan Chu - Pontao de Cultura da Republica do Cerrado /UFG - GO
22h30 - Show Monofolhear Estela Ceregatte e Juliane Grisolia - Ponto de Cultua
Porto Geral - MT

23h00 — Ponto Museu de Pré-Historia Casa Dom Aquino

End.: Av. Beira Rio - Jardim Europa

Palco aberto: Atragoes de MT, MS, GO e DF

MOSTRA DE VIDEOS DOS PONTOS DE CULTURA DO CENTRO-OESTE
Local: Salao Nobre do Palacio da Instru¢ao das 9h as 22:00.

Sabado 23/07/2011

09h as 12h — Forum e divisdo dos Gts;
Local: Galeria da Secretaria de Estado de Cultura

12h - Espetaculo “Entre Letras” — Ponto de Cultura Cidade Livre — GO
Local: Coreto Praga Alencastro

15h as 18h — Plenaria Final
Local: Galeria da Secretaria de Estado de Cultura

MOSTRA ARTISTICA:
18h: Arrastdo com o grupo Curusé Asa Branca - MT. Saindo da Galeria da Secretaria de
Estado de Cultura para a praca da Republica
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18:30 - Grupo de Percussao, Ciranda e Maracatu Batuque Naua - MT.
19hs - Espetaculo Arara Azul - Ponto de Cultura Expressao pela Vida - MS
19h30 - Maculelé Grupo Aruandé - Ponto de Cultura Arte que Transforma -MT
20h - Anderson Viola - Ponto de Cultura Nobre Vozes - MT

20h30- Banana com Farinha - Ponto de Cultura Avessa - DF

21h - Danga Indigena: Tribo Umutina - MT

21h30 - Mascarados de Poconé - MT

22h - Samba de Raiz com ABLOC — MT

22h:30 — Rasqueado Cuiabano com Guapo e Banda — MT

23h:00 — Ponto Museu de Pré-Historia Casa Dom Aquino

End.: AV. Beira Rio - Jardim Europa

Palco aberto: atracdes de MT, MS, GO e DF

MOSTRA DE VIDEOS DOS PONTOS DE CULTURA DO CENTRO-OESTE
Local: Salao Nobre do Palacio da Instrugdo das 9h as 22:00.

Sexta-Feira e Sabado 22 e 23/07:
PROGRAMACAO: MOSTRA DE PRODUTOS DOS PONTOS

PONTAO GUAICURU | CAMPO GRANDE - MS

Mostra Fotografica Ava Marandu - Os Guarani Convidam - Cultura e Direitos Humanos
dos Povos Guarani. Registro surpreendente do cotidiano nas aldeias da regido da Grande
Dourados (MS), sob o olhar dos guarani, resultante do aprendizado durante as oficinas de
fotografia do Projeto AVA MARANDU e da sensibilidade dos indigenas.

Local: Salao Nobre - Palacio da Instrugao

Horério: 9h as 22h

PONTINHO DE LEITURA POESIA NECESSARIA

Exposicao “Olhar poético” - conta com 50 fotos € um varal de poemas que retratam desde
um simples beijo na praga ao céu azul de nossa cidade verde. Essa exposi¢ao ¢ o resultado
das aulas de campo que foram realizadas no centro de Cuiab4, pelos estudantes das escolas
Estaduais Cesario Neto e Nilo Povoas que participaram das oficinas do projeto Poesia
Necessaria que surgiu no ano de 2006 com o intuito de incentivar a leitura e divulgar a
poesia nas escolas publicas de Cuiaba. Esta iniciativa vem para colaborar e contribuir no
ensino de literatura e linguagem. Dessa forma, busca ampliar e fomentar a tematica no
ambito escolar, para educandos e educadores. A exposi¢do mostra um o olhar poético dos
alunos sobre o centro historico de nossa cidade, hora historica outrora contemporanea.
Local: Corredor de entrada da Secretaria de Estado de Cultura.Horario: 9h as 18h

MOSTRA DE PRODUTOS DOS PONTOS DE CULTURA

Local: Jardim Chafariz/Palacio da Instru¢ao
Horario: 19h as 22h. Participam os Pontos de Cultura abaixo:

PONTO DE CULTURA FLAUTA MAGICA | CUIABA-MT
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CD's - "As Flautas Magicas VOL. I e VOL. II" Camisetas da Institui¢do Livro “A magia da arte
transformando vidas: Metodologia de educacdo musical”.
Autor: Gilberto Mendes

PONTAO ACAO CULTURAL EM REDE | CUIABA -MT

Revista Ponto. (2%, 3 e 4* edicdo)

Um convite a boa leitura e ao conhecimento. Um veiculo que comunica e gera conhecimento, que
conecta e procura ampliar cada vez mais a rede cultural que Mato Grosso — estado tdo rico em
diversidade como s6 ele sabe ser — tem.

PONTO DE CULTURA AVESSA | CEILANDIA - DF
CD - Banan Com Farinha

Revista Cultura de Classe

Video da oficina audiovisual Conhego Meu Lugar
Exposicao de dez fotografias do projeto Negros Do Sol

PONTO DE CULTURA QUINTAL DA ALDEIA | GUAIMBE - ESPACO E MOVIMENTO
CRIATIVO | PIRENOPOLIS - GO
Livros, DVD’s e CD’s

PONTINHO DE CULTURA QUINTAL DA ALDEIA | PIRENOPOLIS - GO
Livros, DVD’s e CD’s

PONTO DE CULTURA ARTE ITINERANTE POR MAIS CULTURA | POXOREU - MT
Artesanato de sementes (bio-joias), pinturas a 6leo sobre tela (varios tamanhos)

PONTO DE CULTURA MAO AMIGA | CUIABA-MT
Artesanato, camisetas e sacolas

PONTO DE CULTURA MADEIRAS E METAIS | CUIABA-MT
CD’s, Folders e Concerto de alunos instrumentistas do ponto

PONTO DE CULTURA DORCELINA FOLADOR MANTENDO VIVA A CULTURA |
VARZEA GRANDE - MT

Exposicao Trabalhos Biscuit, Macramé, Camisetas com temas regionais.

Chinelos bordados, Bordados de Cartdes, Guardanapos (Pintura em tecido).

PONTAO DA VIOLA DE COCHO | CUIABA - MT
Exposicao de Viola de Cocho, Mocho e Ganza.

PONTO DE CULTURA MALOCA "A ARTE SUBSTITUI O CRIME" | CUIABA - MT
Exposicao de materiais dos projetos desenvolvidos no ponto.
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ANEXO II

REGIMENTO INTERNO DO IV FORUM REGIONAL DOS PONTOS DE CULTURA
DO CENTRO-OESTE

A realizagdo do IV Forum Regional dos Pontos de Cultura do Centro-Oeste ¢ parte da
continuidade de articulagdo da Rede Nacional dos Pontos de Cultura, coordenado pela
Comissao Nacional dos Pontos de Cultura, em seus estados e regides na busca pela garantia
do direito de acesso, formagdo, promocao e difusdo da Cultura. O IV Féorum Regional dos
Pontos de Cultura do Centro-Oeste realizado entre os dias 22 e 24 de julho de 2011, em
Cuiab4, no Mato Grosso, aprova o seguinte regimento interno.

Capitulo I
Da realizag¢do do IV Forum Regional dos Pontos de Cultura do Centro-Oeste

Artigo 1° — O IV Forum Regional dos Pontos de Cultura do Centro-Oeste ¢ coordenado
pelos representantes estaduais da regido Centro Oeste da Comissao Nacional dos Pontos de
Cultura (CNPdC), que ¢é responsavel por sua convocacdo, inscricdes de delegados(as),
credenciamento, programag¢do, metodologia, sistematizacao e divulgacao de resolucdes.

Paragrafo Unico — O IV Férum é uma instincia legitima e deliberativa do movimento
regional dos Pontos de Cultura do Centro-Oeste, e sua realizagdo se baseia nos principios
da autonomia e da diversidade das formas de organizacdo deste movimento, quer seja
através das redes e foruns estaduais, das redes tematicas, das A¢des Nacionais, das redes
articuladas pelos Pontdes de Cultura e as demais formas de organizagdo transversal dos
Pontos de Cultura em nivel local, regional e nacional.

Capitulo IT
Dos Objetivos

Artigo 2° — O IV Forum Regional dos Pontos de Cultura do Centro Oeste tem como
objetivo geral consolidar-se como uma instancia permanente de atuagdo politico-cultural,
identificagcdo de demandas e elaboragdo de propostas para o desenvolvimento de politicas
publicas de estado na regido Centro-Oeste e no Brasil, em especial no que se refere aos
Pontos de Cultura, ao Programa Cultura Viva, Projeto de Lei Cultura Viva, Plano Nacional
de Cultura e ao Sistema Nacional de Cultura.

Artigo 3° — Sao Objetivos Especificos do IV Forum Regional dos Pontos de Cultura do
Centro Oeste:

a) Proposi¢ao de novos marcos legais e apoio as politicas publicas que afirmem a cultura
como direito de cidadania e dever do Estado, reconhecendo a autonomia e o protagonismo
cultural do povo brasileiro.

b) Consolida¢do e avango na constru¢do do movimento estadual, regional e nacional dos
Pontos de Cultura.

¢) Articulacdo e fortalecimento dos foruns e redes estaduais de Pontos de Cultura.
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d) Fortalecimento de acgdes transversais em rede entre Pontos de Cultura da regido Centro-
Oeste e de todo o pais.

e) Discussdo sobre os desafios institucionais da gestdo compartilhada das politicas publicas
de cultura entre o Estado e a sociedade civil.

f) Elaborar e propor uma pauta politica e uma agenda de a¢cdes do movimento estadual,
regional e nacional dos Pontos de Cultura.

Capitulo 111
Dos Delegados e Participantes

Artigo 4° — Serao delegados do IV Férum Regional dos Pontos de Cultura do Centro-Oeste,
com direito a voz, voto e participacdo em todos os espacos de discussao e deliberagao:

a) 01 representante de cada Ponto de Cultura e de cada Pontdo de Cultura conveniados com
o MinC e/ou com as secretarias estaduais e municipais da regido Centro-Oeste até a data de
abertura das inscrigdes do presente IV Forum Regional dos Pontos de Cultura do Centro-
Oeste, cuja inscricdo tiver sido enviada no prazo determinado e validada pelos
representantes estaduais da Comissdo Nacional dos Pontos de Cultura, de acordo com a
relacdo oficial de Pontos de Cultura conveniados emitida pela SCC/MinC e/ou com as
secretarias estaduais e municipais da regido Centro-Oeste.

Paragrafo Unico: Quando houver duplicidade de convénios de Ponto e Pontio de Cultura
de uma mesma entidade, ou mesmo quando uma entidade for responsavel por mais de um
Ponto de Cultura, serdo inscritos 1 (um) delegado (a) por cada convénio realizado pela
entidade com o MinC e/ou com as secretarias estaduais e municipais da regido Centro-
Oeste.

Artigo 5° — Sdo participantes do IV Forum Regional dos Pontos de Cultura do Centro
Oeste, com direito a voz e participagdo nos Grupos de Trabalho nas plenarias:

a) Representantes da Comissao Nacional dos Pontos de Cultura (CNPdC).

b) Representantes do Ministério da Cultura e demais autoridades governamentais.

c¢) Representantes das secretarias estaduais e municipais de cultura da regido Centro-Oeste.
d) Observadores (as) e Parceiros do Programa Cultura Viva, das Ag¢des Nacionais e dos
Pontos de Cultura.

e) Convidados (as)

Paragrafo Unico — Os casos omissos serdo encaminhados a Comissdo de Credenciamento,
que os submetera a plenaria, sempre que necessario.

Capitulo IV
Do Credenciamento

Artigo 6° — O Credenciamento dos delegados serd feito nos dias do IV Forum, 22 e 23 de
julho de 2011, das 9 as 12 horas em local pré-determinado pela organizagao.
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Paragrafo Unico: A organizacio deve diferenciar as credenciais dos DELEGADOS dos
demais participantes do Forum Regional dos Pontos de Cultura do Centro-Oeste.

Artigo 7° — O credenciamento deverd ser feito exclusivamente pelo delegado que no ato
devera:

a) Apresentar documento de identidade original com foto, conforme informado na ficha de
inscricao.

b) Preencher ficha de credenciamento onde devera constar: nome completo, nimero do
documento de identidade, nimero do CPF, nome da entidade ¢ do Ponto de Cultura
representado, e-mail e ato de assinatura do credenciado.

Capitulo V
Da Programacao Geral do IV Férum

Artigo 8° — A Programacgao Geral do IV Férum Regional dos Pontos de Cultura do Centro-
Oeste foi elaborada pelos representantes regionais da Comissdo Nacional dos Pontos de
Cultura, e sera submetida a plenaria regional e é composta pelas seguintes atividades:
credenciamento, abertura, inicio do IV Férum com a leitura e aprovagdo do Regimento
Interno, Mesa de contextualizagdo, debate em plenario, encontros dos Grupos de Trabalho
Estaduais, Plenaria Final, Mostra Artistica, Mostra de Videos ¢ Mostra de Produtos dos
Pontos.

Artigo 9° — Na abertura sera apresentada a programagdo do IV Forum Regional de Pontos
de Cultura do Centro-Oeste, Pauta e proposta de Regimento Interno aprovados pelos
representantes dos Pontos de Cultura da regido.

Paragrafo Unico — Caso haja destaques ao Regimento, estes serdo apresentados pelos
delegados e seguirdo o mesmo procedimento de debate e votagdo da plenaria final,
privilegiando a busca pelo consenso. (Os propositores dos destaques terdo trés minutos,
improrrogdveis, para a defesa do seu ponto de vista. O Coordenador da Mesa concederd a
palavra a seguir, por igual tempo, ao delegado que se apresente em primeiro lugar, para
defender a proposta original, sendo entdo as propostas submetidas a votagdo em plendria.)

Artigo 10 — A mesa de contextualizagdo serd o momento de apresentagdo da pauta politica
do IV Férum Regional dos Pontos de Cultura do Centro-Oeste € do movimento nacional
dos Pontos de Cultura, bem como da agenda politica do Ministério da Cultura e Secretarias
Estaduais e Municipais. A mesa de debates sera composta por representantes da Comissao
Nacional dos Pontos de Cultura, das A¢des do Programa Cultura Viva, do Ministério da
Cultura, Secretarias e Conselhos de Cultura Estaduais e Municipais e convidados.

Artigo 11 — O debate em plendrio sera realizado imediatamente apds conclusdo da
exposi¢cdo dos membros da mesa. Os delegados poderdo se inscrever para intervengdes de
até 3 (trés) minutos improrrogaveis, € o numero de inscrigdes serd de acordo com o tempo
disponivel.

Capitulo VI
Da Metodologia:
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Artigo 12 — A metodologia para a realizagdao do IV Forum Regional de Pontosde Cultura do
Centro-Oeste sera constituido por plendrias estaduais, considerando Ag¢des Nacionais do
Programa Cultura Viva e diversas areas tematicas que expressam a diversidade da rede
nacional dos Pontos de Cultura.

Artigo 13 — Os grupos estaduais terdo autonomia para elaboragdo da pauta, programacao e
metodologia de suas reunides, observando os objetivos do FNPAC e a pauta politica do
movimento nacional dos Pontos de Cultura.

Paragrafo Unico — Cada grupo estadual terd uma equipe de sistematizagéo formada por: um
facilitador, um relator, um apresentador da proposta em plenaria. Cada grupo estadual
decidira quem serdo esses representantes ao inicio dos trabalhos.

Artigo 14 — Os grupos estaduais deverdo aprovar entre seus participantes um conjunto de
cinco resolugdes e propostas que serdo apresentadas na plendria final do IV Foérum
Regional dos Pontos de Cultura do Centro-Oeste, que irdo integrar o conjunto das
resolucgdes.

Artigo 15 — Caso haja propostas antagdnicas entre as resolugdes dos grupos estaduais, a
comissao de sistematizacdo ira destaca-las para discussdo e votacdo na plenaria final.

Capitulo VII
Da Plenaria Final

Artigo 16 — A Plenéria Final do IV Forum Regional dos Pontos de Cultura do Centro-Oeste
acontecera no dia 23 de Julho, em 1 turno (15h as 18h). O turno sera dividido da seguinte
maneira:

a) 15 as 16:30 horas — Apresentacdo das propostas aprovadas pelas Plenarias Estaduais

b) 16:30 as 18 horas — Debate e aprovacdo das propostas destacadas pela comissdo de
sistematizagdo e pela plenaria.

¢) Aprovacao das resolucdes gerais do IV Forum.

d) Aprovagao da elaboracdo de um documento dos pontos de cultura a sociedade Brasileira.

Artigo 17 — As propostas aprovadas pelos Grupos Estaduais serdo apresentadas a plendria
final, que podera aprové-las em seu conjunto. Os itens em que houver discordancia e/ou
necessidade de esclarecimento deverdo ser destacados ¢ submetidos a debate e votagao
sempre considerando o tempo disponivel para tal. Sera privilegiada a busca pelo consenso
sempre que possivel.

Artigo 18 — As solicitagdes de destaque serdo acatadas pela Mesa, mediante apresentagao
de craché de delegado ou de representante da Comissao Nacional dos Pontos de Cultura.

Artigo 19 — Os propositores dos destaques terdo trés minutos, improrrogaveis, para a defesa
do seu ponto de vista. O Coordenador da Mesa concedera a palavra a seguir, por igual
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tempo, ao delegado que se apresente em primeiro lugar, para defender a proposta original,
sendo entdo as propostas submetidas a votacdo em plenaria.

Artigo 20 — A aprovagdo das propostas sera por maioria simples dos delegados presentes.
Artigo 21 — Os trabalhos da Plenaria Final do IV Férum Regional dos Pontos de Cultura do

Centro-Oeste serdo coordenados por uma mesa composta por integrantes da Comissao
Nacional dos Pontos de Cultura.

Cuiaba (MT), 22 de julho de 2011
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ANEXO III

MITO DO SEU ESTRELO E DO CALANGO VOADOR

PARTE I — A HISTORIA DO SURGIMENTO DA NOITE. OU COMO NASCEU SEU
ESTRELO, O GAVIAO E A CALIANDRA.

No tempo em que s6 existia o dia, no mundo varias coisas ja viviam e todas tinham um
ruido, um canto, uma fala. E assim, toda vez que aparecia mais um barulho, uma nova
criatura tomava vida. O que ndo existia era a noite. Foi neste tempo que LAIA surgiu. Filha
de um cantar da MATA. Junto com LAIA nasce seu irmdo, LUZBELO. Ele ¢ formado pelo
siléncio do canto da mata, pela pausa, pela inspiragdo da respiragdo. Por isso ndo tem
forma. Por ter sido formado nos momentos em que a mata puxava o ar para dentro do seu
corpo, ele pode penetrar qualquer outro ser, embaralhando os pensamentos de quem dorme,
fazendo com que as criaturas sonhem entrando em seu mundo. LUZBELO ¢ o dono dos
sonhos. LAIA cresce entre as arvores e os bichos, se enfeita com as penas dos passaros. No
tempo em que s existia o dia, LAIA dormia acalentada pelas Sombras. As Sombras, no
tempo em que so existia o dia s6 se arrastavam de um lado para o outro, sonhavam em subir
pro céu assim como os passaros. De tanto sonhar com isso, inventam de inventar uma
grande ave.

Pegam as penas do cocar de LAIA enquanto ela dormia e fazem um passaro negro em plena
luz do dia. Foi assim que surgiu 0 GAVIAO. As sombras entdo se agarraram na ave, que
voa com elas para o céu. Mas quando as sombras chegam ao céu, ele fica escuro. O dia
escurece. Os bichos se agitam. Aflita a Mata procura LAIA, que de besta ndo tinha nada, e
ja tava escondida. Quando as sombras chegam ao céu se faz surgir a noite. Pela primeira
vez na terra foi possivel ver as Estrelas e a Lua. Foi um susto, um encantamento, uns bichos
comegaram a uivar, outros se cagaram todinho, mas no fim todos se renderam ao luar. Até
hoje, todo dia as sombras sobem com o gavido e transformam o dia em noite e depois com
o plumado descem transformando a noite em dia. Com a noite acontecendo todo dia e o dia
aparecendo todo dia depois da noite, os dias comegaram a ser contados € com seu passar,
cresce ainda mais LAIA.

Um dia sentada numa pedra LAIA menstrua, corre gritando assustada com o seu sangue, 1a
pra dentro da Mata. Por onde LAIA passa vai deixando pingos de sangue. As flores morrem
de rir, zombando da cara de assustada de LAIA. A Mata, sua mie, pede para LAIA se
acalmar e diz que ndo tem necessidade nenhuma dela ficar assustada, que todo aquele
sangue nada mais ¢ que a vida molhada. Para mostrar a LAIA a beleza desse momento a
Mata transforma os pingos de sangue de LAIA em Caliandras, cada pingo vira uma linda
flor vermelha. Para se vingar das flores, que ficaram rindo do medo de LAIA, a Mata ndo
deixa a chuva tocar seu corpo, fazendo assim com que todas as flores murchem, as Unicas
que ficam inteiras sdo as Caliandras. Até hoje, sdo elas que embelezam as Matas do
Cerrado quando a seca acontece, mas isso ¢ outra historia. LAIA se torna mulher e numa
noite estrelada andando até os limites da mata, descobre o Rio. O Rio refletia o céu, e assim
estava inteiramente coberto de estrelas. LAIA se apaixona por ele. Mas a Mata tem medo
do Rio, tem receio que LAIA se afogue. Entdo a Mata diz pra LAIA que o Rio na verdade ¢
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uma grande cobra que rasteja pela Terra, que engole as criaturas e as deixa vivas dentro
dele, transformando todas em peixe. Diz para LAIA tomar cuidado com ele. LAIA fica com
medo, mas ndo pensa em outra coisa a nao ser nele. Mas numa noite enluarada, LUZBELO,
o dono dos sonhos, visita LAIA e leva ela para conhecer o Rio. LAIA que dormia
profundamente, sonha com o Rio entrando nela, possuindo todo seu corpo. O Rio pula para
fora do leito e se deleita com LAIA, molhando a moga todinha por fora e por dentro. O céu
estava lindo e iluminava ainda mais o sonho de LAIA, fazendo com que as estrela do Rio
do seu sonho brilhassem ainda mais. LAIA acorda toda encharcada e de tio bonito que acha
seu sonho, resolve pega-lo ¢ o coloca dentro de uma arvore. Do sonho de LAIA é gerado
SEU ESTRELO, que fica dentro da arvore até seu nascimento. Quando Seu Estrelo nasce, ¢
LAIA que faz seu parto, tirando o seu proprio filho de dentro do ventre da arvore. Ele nasce
numa noite coberta de estrelas e LAIA resolve leva-lo para o Rio, para que este pudesse ver
seu filho. Mas ao se aproximar do Rio, LAIA ¢ engolida por ele, é levada por suas aguas.
Seu Estrelo se salva e a Mata o protege.

As criaturas da Mata dizem que LAIA virou uma sereia, que o Rio apaixonado por ela ndo
teve coragem de transforma-la por inteira em peixe, fazendo isso s6 em uma metade, da
cintura para baixo. As criaturas dizem também que LAIA de vez em quando aparece
cantando, imitando o canto da Mata que fez com que ela surgisse. Um canto lindo cheio de
estrelas.

Parte II - O NASCIMENTO DO CALANGO VOADOR

No tempo em que a noite ja existia, conta-se que depois de um longo inverno tropical, com
varios relampagos e trovoes, as Ultimas Nuvens choraram, despedindo-se do Mar. Nunca as
Nuvens e o Mar haviam ficado tanto tempo juntos. O Mar sacudiu-se, bailando suave,
lambendo a praia. As Nuvens chorando, faziam cair sobre a Terra uma chuva encantada e
cheia de amor pelo Mar. E foi sem perceber que as nuvens lancaram na Terra todo seu
amor. A chuva invadiu a Terra, molhando todo seu corpo. Esta acabou se encantando pelo
Mar. Nao demorou muito para que a Terra, d&vida de Mar, demonstrasse a ele os seus
encantos e o deixasse apaixonado. E num verdo cheio de amor e caricias, a Terra resolve se
entregar ao Mar. Porém, firme no firmamento, havia o Sol, que ha tempos desejava a Terra.
O astro rei, ao saber de tudo, enciima-se e conta o caso para a Lua. Essa morria de
encantos pelo Mar. Entdo, Lua e Sol combinam de enganar a Terra.

Na noite marcada pela Terra para se entregar ao Mar, o Sol, antes de se esconder, diz pra
Terra que a Lua estd gravida do Mar. A Terra ndo acredita e espera a Lua aparecer. A Lua
aparece no distante horizonte, esplendorosa, linda, imensa, branca, redonda e brilhante, tao
cheia que era impossivel ndo acreditar que ela estava realmente embuchada. A Terra irada,
nao se abre para receber o seu amado. Mas o Mar, ignorando a armacgao arquitetada pelos
astros, avanca impetuoso, trazendo do seu corpo agitado uma onda gigantesca, vinda do
mais distante oceano, pronta para aquele ato. Desiludida, a Terra se fecha, rochedos
comegam a surgir, emergindo da 4gua, e a onda que avancava se quebra por inteira,
derrubando uma embarcacdo que na beirinha do mar descansava. Um casal, que no barco
estava (Tereza e Nicolau), ¢ lancado impetuosamente ao mar. A imensa espuma daquela
onda quebrada se espalha pela enseada como um verdadeiro gozo, e entra de todas as
maneiras em Tereza, a mulher de Nicolau. Nicolau era tdo bom nos barcos que fazia, que
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quase todos aqueles que resolviam atravessar o Mar encomendavam um barco feito por ele.
Nicolau era tao bom e confiava tanto nos seus barcos, que nunca aprendera a nadar.

Por isso, depois da inesperada investida da gigantesca onda, seu barco sogobrou e Nicolau
afogou-se. Tereza conseguiu se salvar, mas sem perceber, trouxe dentro de seu ser o gozo
do Mar, e assim, acabou carregando um filho deste em seu ventre. Com uma tristeza
profunda, morrendo de raiva e enfraquecida, a Terra deixa-se enganar mais uma vez pelo
Sol. Ele consegue convencé-la de que para se vingar, a Terra deveria se entregar para ele. A
Terra concorda e assim que o dia raiou, deixou os raios do Sol penetrarem por todo o seu
corpo, iluminado-a e aquecendo-a inteira. Depois de uma semana, quando a Lua apareceu
toda minguante, a Terra viu que fora enganada, mas tarde ja era, pois ja esperava um filho
do Sol. Com vergonha do Mar e vendo que fora ludibriada, a Terra resolve ter seu filho em
outras paragens, bem longe dali. Deu a luz no Planalto Central, no Reino da Mata, e seu
rebento ¢ logo transformado em um Calango, para que assim fosse dificil de ser encontrado.
No Cerrado e dessa maneira, nasce o filho do Sol e da Terra.

O Mar s6 ficou sabendo que a Terra ficou gravida do Sol quando a Lua contou, assim que o
Calango nasceu. Tereza também tem seu filho, este cresce junto ao Mar e vira um habil
Pescador. Pega tudo que quer, até o mais arredio dos que nadam profundo, mesmo
misteriosas € encantadoras criaturas aquaticas nao se lhe escapavam. O Mar fica
desconfiado com tanto destemor, pensa que aquele menino sé podia ser um dos filhos seus.
Encantado com o menino Pescador, logo adota o garoto, ja que o seu filho com a Terra nao
vingou. Um dia quando o Pescador ja adulto voltava de uma pescada, encontrou na beira do
Mar, mareada e majestosa, a bela Mariasia. Quando o Pescador viu Mariasia, foi amor a
primeira vista. E de tanto amor e de tanto amar, decidiram se casar. E assim, preparando a
cerimonia, o tempo, que nunca espera, passou. Perto do casamento, o Pescador, que ja
havia dado uma verdadeira constelacao de estrelas do mar a Mariasia, pediu entdo ao Mar a
sua Lua, sempre vista por ele em noites de luar. Esse seria o presente de casamento perfeito
para Mariasia, assim achava o Pescador.

O que o Pescador ndo sabia ¢ que aquela Lua que ele via dentro do mar ndo era a
verdadeira, mas apenas seu reflexo. A Lua pertencia ao céu, por isso toda vez que ele
mergulhava para pegar a Lua, essa se desfazia. O Mar, ainda cheio de raiva pela traicdo da
Terra, resolve enganar seu filho. Ele diz para o Pescador que para pegar a Lua que
desejava, o rapaz tinha que matar um animal sagrado que vivia distante dali, no cerrado. O
Mar disse que este animal sagrado ¢ que tinha aprisionado a brilhante lua dentro Mar. O
Pescador, sem querer mais explicacdes e cheio de amor por Mariasia, aceita a missao de ir
embora para cagar o Calango. Voltando de sua pescaria, o filho do mar avisa a Mariasia que
antes de se casar queria dar-lhe um magnifico presente e que seria preciso viajar para esse
seu desejo realizar. Mariasia sente por meio dos ventos que algo de errado est4 pra chegar,
mas vendo os olhos de mar do pescador resolve deixar o seu amado buscar o tal presente. O
Mar entdo, faz crescer de si uma enorme onda. Uma carruagem com cavalos feitos de dgua
do mar. E nessa carruagem que o Pescador sobe as aguas dos rios, invertendo o curso
natural das 4guas. A onda do mar sobe pelo rio até sua nascente. Mas antes de partir,
recebeu do Mar um arpao tao poderoso que qualquer mortal comum perderia a vida ao ser
tocado por ele; netuinica arma. Ao chegar no lugar indicado pelo Mar, a carruagem de dguas
salgadas se desfaz e o Pescador chega enfim ao cerrado. Mariasia, que sempre ficava na
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beira do mar a espera do Pescador, comeca a perceber os rumos dos ventos. Com o
Pescador distante, se vé triste ¢ chorosa, pedindo para o lamentoso coragdo se aquietar.
Entdo, por meio da amizade que conquistou com o vento, comec¢ou a mandar mensagens de
amor para o Pescador. Devido ao longo percurso, o vento sabendo que palavras nao
percorrem tamanhas distancias e com pena de Mariasia, faz com que as mensagens se
transformem em borboletas. Dessa forma, as borboletas chegam até o Pescador, dancam em
sua volta e depois procuram as flores do Reino da Mata para descansar. O Pescador,
encantado com a leveza daquelas borboletas, vai atras delas. Entrando no Reino das Flores,
o Pescador se depara com a Caliandra, flor mais linda que existe no Cerrado. Lembra-se de
Mariasia e pega a flor. Mas de repente, vé um Gavido se aproximando, que avanga em v6o
para cima do Pescador e diz que aquela flor ¢ dele e ninguém tem o direto de colhé-la. O
Pescador se protege, cai no chao e pega seu arpao para investir contra a ave de rapina. Mas
depois de pensar um pouco, lembra-se de sua missdo, entdo pede pro Gavido se acalmar e
com o arpao na mao, fala que s6 devolve a flor se o Gavido falar onde o Calango costuma
aparecer. O Gavido, com medo do arpao e querendo a Caliandra, diz entdo onde o Calango
se maloca. O Pescador agradecido devolve carinhosamente a Caliandra e vai ao lugar
referido. Depois de muito esperar, o Pescador vé o Calango chegando. O bicho para e
ofegante descansa sob o Sol. A Terra sente o pior e avisa ao Sol que observe aquela
criatura.

Bem devagar o Pescador se aproxima, pega o seu arpao e prepara-se para langd-lo. Nunca
havia errado um alvo, nem muito menos deixado algum bicho escapar, tdo astuto ele era.
Mas no momento do golpe, o Sol manda um brilho forte, um pedago de seu corpo-fogo,
para o céu-daboca do Calango. Sentindo em sua boca o poder do fogo, o filho da Terra
estira sua lingua. O brilho do Sol reluz da boca do Calango e cega o Pescador por um
instante, ofuscando-lhe as vistas. Mesmo assim o Pescador lanca o seu radiante arpao.

O arpao atinge de raspao o dorso do Calango, e atravessa o rio, fazendo um enorme buraco
ao tocar o chdo. O Pescador corre e mergulha no Rio, pega seu arpdo afim de ainda
alcancar o Calango. Mas quando esse tira o arpao sente o0 mundo tremer. O Rio ferido pela
arma do cacador, faz surgir das suas 4guas um imenso Elefante com uma Tromba D’Agua
gigantesca. O Elefante D agua sai do buraco feito pelo arpdo, com suas patas e sua tromba
d’"agua vai destruindo tudo o que ha em seu caminho. E ai que a Terra, sentindo que o seu
filho ndo pode se salvar e que vai ser arrastado pelas aguas do rio enfurecido, pede pro Ar
salvar ao seu filho. O Ar assim dé asas ao Calango, e este consegue voar, livrando-se da
poderosa Tromba D’Agua do Elefante do Rio. Corre um boato entre os bichos do Cerrado,
que as asas do Calango foram tiradas do Gavido, aquele que falou para o Pescador onde o
Calango aparecia. O Elefante, com pisadas pesadas, atropela o Pescador que de tanta dor
desmaia. Acorda embaixo das patas, descendo pelo leito formado de pedras.

O filho do Mar d4 um giro e rodopia. O Elefante puxa-o pra baixo, o Pescador da um pinote
e nas costas do enorme bicho ele sobe. Nas costas do Elefante ele levanta o seu arpao, que
fere tudo o que por ele ¢ tocado. Mas, na hora de atingir aquele monstro de agua, sente um
puxao e v€ que o arpao fora roubado de sua mao pelo Calango de Asas, o Calango Voador.
O Elefante novamente puxa o Pescador para o fundo e os dois vdo se embolando e
descendo leito abaixo. O leito vai se abrindo e s6 para perto do Mar. O Calango Voador
esconde o arpdo em uma nuvem e esta fica tdo carregada que até hoje ao primeiro atrito de
outra nuvem, solta raios pra todos os lados. Dizem que o Elefante e o Pescador foram
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brigando até o mar e toda vez que o Mar se enche, tenta joga-lo pra c4, mas depois que
perde a forga e se esvazia, o rio o manda de volta pra 14, numa disputa de forca sem fim.

A agua nunca mais parou de jorrar do buraco feito pelo arpao do Pescador. Em periodo de
chuva no cerrado, até hoje, grandes elefantes surgem com suas trombas d’agua, arrastando
tudo que ha pelo leito. Todo ano, quando o Calango Voador resolve matar sua sede e esfriar
sua lingua, que fica seca e quente por causa do pedaco do sol que traz em sua boca, um
periodo de seca acontece e castiga o cerrado ¢ as aguas diminuem de volume. Quando
enfim o Calango mata sua sede e para de beber toda a agua do rio, as aguas sobem
novamente, enchendo as corredeiras e as cachoeiras. Foi assim, de amor e desamor, de
temor e destemor, que surgiu o Calango Voador, reverenciado rebento, filho da Terra e do
Sol, afilhado do Ar, lendaria criatura, mito dos ritos de ca.

Parte III - A MATA E A TRISTE CRIATURA COMEDORA DE HOMENS

Em TERRAS ALEM-MAR, bem longe do cerrado, surgiram homens que nem cantavam e
nem dancavam. A natureza, nem direito sabia, como haviam surgido aqueles homens,
talvez de um canto mal cantado. Até um certo momento, viviam em paz com a natureza.
Até que comegaram a se multiplicar sem parar. De tanto se multiplicar os homens viraram
uma praga para a natureza nas Terras-Além Mar. Era preciso destruir aquela praga antes
que os homens se multiplicassem ainda mais. A natureza tentou destruir os homens com
suas forcas naturais, mas os homens que nem cantavam e nem dangavam conseguiram
resistir. A natureza entdo decidiu criar um homem que pudesse derrotar os homens que ali,
nas Terras Além-Mar, ja existiam. Um canto foi cantado pela natureza e assim surgiu o
homem que acabaria com os outros homens. Este homem, como os outros nem cantava e
nem dangava, mas construia coisas. Com a ajuda da natureza foi construindo de tudo,
abrigos, ferramentas, armas e maquinas, até chegar a maior de suas construgdes, aquela que
1a engolir todos os homens. Foi para esta constru¢cdo que este homem surgiu, foi para isto
que ele foi criado pela natureza, para construir a GRANDE COISA.

A GRANDE COISA comecou bem simples, mas foi ficando cada vez mais complicada.
Dentro dela havia um fogo que comia madeira, a COISA soltava fumaca. Comecou
parecida com uma casa, que tinha grande boca e olhos de fogo vermelho. A COISA se
arrastava com seus pés de roda. Logo ja vinha com outra casa grudada e mais uma. A
COISA comecou a engolir os homens e conforme engolia, ia ficando cada vez maior. O que
era parecida com um bicho-casa rapidamente ja havia se transformado em uma cidade. A
CIDADE assim surgiu € como um grande monstro foi engolindo cada vez mais homens,
todos que via. Os homens que eram engolidos viravam escravos do Comandante, daquele
que gerou a COISA. A GRANDE COISA ficou tdo grande que a natureza ficou com medo
e tentou parar seu crescimento. Vendo o mal que tinha feito, a natureza tentou falar com o
homem que ela criou para engolir os homens, mas o Comandante ja ndo tinha ouvidos para
mais ninguém. Comandando a COISA sentia-se o dono do mundo. A natureza entdo tentou
parar aquilo a for¢a, mas de nada adiantou. Ela j& estava enorme e a0 mesmo tempo que ia
engolindo os homens ia também destruindo a natureza. A COISA ja tinha crescido tanto
que comegou a ocupar toda a TERRA ALEM-MAR. J4 tava tdo grande que para chegar de
um lugar para o outro dentro dela, os homens comecaram a construir estradas. Alguns
homens que tinham sido engolidos pela COISA como escravos, agora j& mandavam nos
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outros homens. Eram escolhidos pelo criador da GRANDE COISA para controlar os
escravos € as suas revoltas. Em troca ganhavam lugar privilegiado dentro da criatura. A
COISA vai ocupando espagos, destruindo matas, poluindo os rios, devastando toda a Terra
Além-Mar. Ela ganha forca, transforma a sua natureza. Ganha novas formas, novas
ferramentas, endurece, ganha cheiro, fumaga, luz, ganha sons. Sons que j4 ndo criavam
mais ninguém. Barulhos. Cada barulho surgia tentava ser mais alto e barulhento que os
outros. O tempo foi passando e o Comandante que achava que nunca morreria, morreu.
Mas deixou sucessores. E todos eles conduziam a COISA do mesmo jeito que seu criador.
Na verdade ninguém mais nem sabia se a COISA era mesmo controlado por alguém ou se
ja fazia as coisas por conta propria. Mas sempre tinha um Comandante ou pelo menos
alguém que dizia que comandava a GRANDE COISA.

J& havia muitos homens e mulheres dentro da COISA. Muitos deles ja haviam nascido
dentro dela e nem sabia como era vida fora da criatura, achavam que era impossivel viver
fora da estrutura dela. Alguns conseguiam sair da COISA, ela ja estava tdo grande que
existiam algumas passagens, buracos para fora do seu corpo. Muitos homens saiam e
voltavam trazendo plantas, semente de arvores, frutos, bichos e pedagos da mata para
dentro. Outros que conseguiam achar estes buracos saiam para sempre. O fato ¢ que na
TERRA ALEM-MAR ji ndo existia mais tanta natureza fora da COISA. Ela havia
destruido quase tudo. Nao se tinha muito para onde correr. E assim, os homens foram se
adaptando a viver dentro da GRANDE COISA, da grande CIDADE. Alguns homens 14 de
dentro ainda tentaram mudar o destino da enorme criatura, mas eram sempre impedidos
pelos donos do poder. Como também as rebelides internas puxadas pelos escravos, que
acabavam sempre abafadas. Depois de conquistar toda a TERRA ALEM-MAR, a Coisa
chega entdo a praia, ao Mar. O Mar e suas Criaturas sem entender direito o que era aquela
coisa preparam-se para enfrenta-la.

A guerra comegou e até hoje ainda ndo parou. Os comandantes da COISA inventaram
maquinas que flutuavam pelo mar. Cheios de coragens, os homens saiam da COISA e
invadiam as aguas salgadas. De tanto investirem contra o mar, os homens e a COISA
atravessaram o oceano ¢ chegaram enfim a nossa terra. Desembarcaram em terras alheias
sem nenhuma cerimdnia. E como fizeram nas Terras Além-Mar chegaram com a COISA
engolindo os homens que aqui existiam e destruindo tudo. Mas diferente dos homens de 14,
aqui os homens dangavam e cantavam. Diferente de 14 os homens daqui se misturavam com
a natureza e tudo era uma coisa s6. Os homens daqui entdo tocaram e dangaram para a
GRANDE COISA e por incrivel que pareca ela parou. Nunca tinha visto tal danca nem
muito menos escutado tal som. Encantada com homens daqui ela se deitou e ficou sem
engolir mais ninguém. Por alguns instantes foi possivel acreditar que os homens e a COISA
pudessem viver em harmonia. Mas os homens la de dentro, os Comandantes da GRANDE
COISA, ficaram em agonia. Nao entendiam como aqueles homens tao primitivos tocando e
dangando tinham conseguido parar a COISA. Pensaram que s6 podia ser feitico. Sem
perder tempo comecgaram a fazer barulho 14 dentro, ligaram todas as maquinas, fizeram a
COISA soltar fumaga, assustando os homens da nova terra. Era tanto barulho que vinha de
dentro da COISA que ela ja ndo escutava mais ninguém, muito menos o cantar dos homens
da mata. Era tanta fumaga que a COISA nao enxergava mais os homens dangando e assim
ela mais uma vez se levantou e continuou sua jornada, destruindo e engolindo todos que
perto dela estavam. A GRANDE COISA foi crescendo destruindo tudo e engolindo os
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homens. A coisa vinha abrindo caminho pela floresta, rasgando a Terra, entrando a forca
em suas entranhas. Do corpo da GRANDE COISA saiam duras maquinas, piche, luzes,
enormes tentaculos mecanicos que onde tocavam ficavam grudados. Estava tdo imensa que
para chegar de um lado para o outro da COISA, os homens inventaram maquinas voadoras,
passaros mecanicos. Nao parava de crescer, era um monstro em evolug¢do. E assim vinha
arrastando-se direto para o cerrado.

No cerrado, Seu Estrelo foi avisado e rapidamente reuniu todo seu povo. Chamou também
o Calango Voador e toda a Mata. Por meio de LUZBELO (irmao de Laia e dono dos Reino
dos Sonhos) convocou os homens de tudo que ¢ lado para se juntar na batalha contra a
GRANDE COISA que se aproximava. LUZBELO entrou no sonho de vérios homens,
mostrando que a GRANDE COISA poderia acabar com o mundo Veio gente de tudo que
era canto. Homens que largaram suas familias para tentar segurar o tal monstro. Cada
homem trazia consigo a fé, as riquezas e os saberes de seu lugar. Vérios desses homens
vieram fugidos da GRANDE COISA. Massacrados 14 dentro do monstro, sem direito a suas
vidas, decidiram fugir e lutar junto com aqueles que estavam do lado de fora contra a
ENORME CRIATURA. Alguns destes homens fugidos tinham entendido, ainda dentro da
COISA, que com toda aquela destruicdo o mundo estaria condenado. Por isso junto com
Seu Estrelo, a Mata e o Calango inventaram de construir uma nova COISA, uma fabulosa
criatura. Uma nova cidade que abrigaria todos os homens que para o cerrado vieram para
enfrentar a CRIATURA COMEDORA DE HOMENS que estava para chegar. Era preciso
atrelar todas as forgas. A esperanga enchia o ar e no meio do cerrado, em um lugar marcado
com um X, comegou a constru¢do dos homens. Os homens decidiram dar asas a sua
CRIATURA em homenagem ao Calango Voador, o filho do Sol e da Terra.

E assim rapidamente cercada de sacrificios estava pronta a fabulosa CONTRUCAO. Uma
Criatura Moderna, que levava dentro dela a esperanca dos homens. Seu Estrelo e o Calango
Voador comandariam os seres da Mata, todos estavam prontos para confronto. A GRANDE
COISA por fim chegou, com seus olhos vermelhos, cuspindo fogo, soltando

fumaca. A Mata langou um canto, os homens tocaram e dancaram pros seus santos, Seu
Estrelo jogou seus feiticos, o Calango seu raios de sol. Cada qual ser da mata deu sua
investida. A cidade feita de asas foi pra cima da GRANDE COISA. E assim a COISA de
novo parou. Estava perdida com tamanha ofensiva. Estava de novo encantada, agora com
os cantos da mata. Sua estrutura tremia, como se o canto entrasse em cada uma de suas
pecas, em cada um de seus parafusos, parecia que ia se desmontar. Seus olhos de luz
piscavam. A bicha foi se desestruturando, caindo em pedagos, abrindo espacos dentro de si.
Com isto a Mata, o Ar, o Sol foram logo entrando. De repente a GRANDE COISA se viu
bonita, enfeitada de flores e arvores, de canto e encanto. Até o Calando Voando por dentro
da COISA voou. Os trabalhadores, os escravos, os loucos e operarios 1a de dentro, gritaram
pela liberdade. Rapidamente se juntaram com os homens da cidade de asas e tentaram tirar
o poder daqueles que os maltratavam. Parecia que a GRANDE COISA estava domada.

Mas foi ai que a coisa desandou. Os Comandantes da GRANDE COISA logo se arrumaram
e com suas maquinas de guerra, de barulho e de fumaga, acabaram com revolta criada e
fizeram novamente a COISA se mexer. Sem escutar o canto da natureza, cega em meio a
tanta fumaga, controlada a for¢a e a lapada, a COISA sem graca deu seu contragolpe. Muito
maior que a fabulosa CRIATURA criada pelos homens do cerrado que vieram de tudo que
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¢ de lado, a GRANDE COISA nio demorou muito para dominar a cidade de asas. A
batalha foi suada, de um lado a grande maquina, do outro os homens e a for¢a da mata. No
meio de tanto barulho e tanta fumaca, o Calango Voador sumiu. Alguns dizem que ele
morreu. Alguns que ele foi pego depois de cair de cansago, sufocado pelas nuvens de
fumaca que cobriam até o sol e que esta preso em uma enorme gaiola dentro da GRANDE
COISA. Outros dizem que ele voou até seu pai, o Sol, para de novo se esquentar. Tem mais
uns que falam que ele se escondeu dentro do cerrado pra juntar suas forgas e que a qualquer
momento vai voltar.

Seu Estrelo sentiu que num confronto direto nao teria ganhadores, os dois lados perderiam.
A GRANDE COISA acabaria com a Mata e com o fim da Mata os homens também se
destruiriam. A luta era mais sutil. Sabia também que o Calango Voador tinha que estd ao
seu lado, ndo tinha chance sem o filho da Terra e do Sol. A batalha foi vencida pela
GRANDE COISA, mas a guerra ainda ndo. Seu Estrelo entendeu que para lutar era preciso
estar dentro da COISA. Nao adiantava ficar de um lado e a COISA do outro. Percebeu que
s6 puxando a for¢a da natureza 14 pra dentro da COISA era possivel tentar domar aquela
triste criatura. Também tinha que achar o Calango. Foi ai, que Seu Estrelo juntou de novo
seu povo e contou seu novo plano. Disse que era preciso os homens ¢ as criaturas da mata
se dividirem. Uns ficariam do lado de fora da COISA, outros entrariam. Com isso Seu
Estrelo se afastou e cavou um buraco com as maos. Um buraco do tamanho do seu corpo.
Seu Estrelo entrou no buraco e se plantou. Nasceu do buraco uma arvore imensa, no lugar
dos frutos cresceu estrelas. Os homens que iram entrar na COISA comeram as estrelas e
ficaram alimentados do corpo estrelado de Seu Estrelo. Alimentados deixaram a COISA os
engolir. Hoje, estes homens e mulheres dancam e cantam pra Seu Estrelo, trazendo para
perto deles e para dentro da COISA a for¢a da natureza. Recebem, hora dentro da COISA
hora fora, Seu Estrelo e sua Falange. Contam e transmitem em suas brincadeiras, para seus
filhos e seu povo, a historia do Calango Voador. Alimentados de Seu Estrelo, nutrem-se da
esperanca de que um dia o Calango novamente aparecera e junto com outros homens
encantardo novamente a GRANDE COISA, dando fim a guerra entre a Triste Criatura
Comedora de Homens e a Natureza.

Criagdo e amarracdo: Tico Magalhaes

*A parte IV do Mito: Outros Seres do Cerrado encontra-se disponivel no site do Seu Estrelo e
o Fua do Terreiro: www.seuestreloeofuadoterreiro.com.br
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